
 

1. Nazwa dobrej praktyki: Polityka antyplagiatowa  
 

2. Jednostka realizująca dobrą praktykę: Wydział Filologiczny 
 

3.  Cel dobrej praktyki/ zakładane rezultaty: Od upowszechnienia się dostępu do naukowych 

źródeł internetowych w języku angielskim, zwiększyło się zagrożenie używania ich w sposób 

niewłaściwy przez studentów w pracach pisemnych. Dlatego od 2013 r. na kierunkach 

anglojęzycznych (EP, EPC, EPTTP, MLA) prowadzonych najpierw przez Instytut Filologii 

Angielskiej, a obecnie przez Wydział Filologiczny obowiązuje polityka antyplagiatowa. 

Wyjaśnia ona obowiązki studenta w ramach prawidłowego wykorzystania źródeł oraz 

konsekwencje niezastosowania się do reguł.   

 

4. Opis działania dobrej praktyki:  

1. Na stronach kierunków anglojęzycznych Wydziału Filologicznego, w zakładce STUDENT -> 

DIPLOMA znajduje się dokument ANTIPLAGIARISM POLICY w języku angielskim. Obejmuje on 

m.in. instrukcję na temat polityki antyplagiatowej, wyjaśnia pojęcia oryginalności i autorstwa 

oraz plagiatu, podaje typologię mniejszych i większych nadużyć związanych ze sposobem 

przywoływania źródeł oraz konsekwencji ich wykrycia w pracach studentów przez 

prowadzących zajęcia, oraz zawiera deklarację przyjęcia do wiadomości polityki 

antyplagiatowej. 

2. Na jednych z pierwszych zajęć w ramach kursu z pisania na pierwszym semestrze (np. 

Writing/Academic Writing), prowadzący zajęcia ma za zadanie zaznajomić studentów, w tym 

studentów zagranicznych pochodzących z różnych kręgów kulturowych, jakie zasady 

powoływania się na źródła obowiązują w pracach pisemnych przygotowywanych na kierunku 

i jak prawidłowo je dokumentować.  

3. Odpowiednie informacje na temat prawidłowego posługiwania się materiałem zastanym i 

danymi badawczymi podawane są także w ramach innych przedmiotów zaliczanych na 

podstawie prac pisemnych, czy specjalnych szkoleń organizowanych przez Bibliotekę UO 

(Library Training, IPR Training). 

3. Opcjonalnie, studenci zaznajamiani są z dostępnością aplikacji i specjalnych programów do 

zarzadzania bibliografią (Zotero, Mendeley, MSWord). 

4. Obowiązkowo, prowadzący zajęcia instruktorzy zaznajamiani są z możliwościami 

automatycznego wykrywania plagiatów za pomocą dostępnych narzędzi i serwisów (OSA, JSA). 

5. Kwestie dyscyplinarne związane z wykryciem plagiatów traktowane są indywidualnie i 

kierowane do koordynatora kierunku i dziekana. 

5. Kryteria wyróżnienia dobrej praktyki: (proszę zaznaczyć minimum jedno kryterium 
wyróżnienia) 
 
O praktyczna  
(np.: zapewnia realizację procesu kształcenia zgodnie z USDJK oraz wymaganiami interesariuszy: studentów, pracowników, 
pracodawców i instytucji współpracujących z uczelnią) 
O uniwersalna  
(np.: zawiera informacje opracowane w sposób ogólny, co pozwala poszczególnym jednostkom Uniwersytetu dostosować je do 
swojej specyfiki; możliwość przeniesienia danego rozwiązania na inne wydziały itp.) 

O skuteczna  
(np.: przyczynia się do doskonalenia jakości kształcenia na prowadzonych  kierunkach studiów)  

O wzorcowa  



(np.: stanowi punkt odniesienia do doskonalenia wewnętrznego Systemu Doskonalenia Jakości Kształcenia na wydziale) 

O innowacyjna  
(np.: nowo wprowadzona, znacznie zmodyfikowana) 
O trwała  
(np.: trwale wpływa na uczelnianą rzeczywistość w obszarze jakości kształcenia) 

 

6. Główne korzyści  wynikające ze stosowania dobrej praktyki: 
(to co udało się osiągnąć; efekty zarówno jakościowe, jak i ilościowe)  
Polityka antyplagiatowa ma charakter prewencyjny i ma przeciwdziałać patologicznym 
zjawiskom, jakimi są różne sposoby nieuprawnionego wykorzystywania źródeł lub  danych. Jej 
celem jest krzewienie kultury poszanowania praw autorskich i szacunku do pracy akademickiej 
od pierwszych semestrów. Efektem jest wyższa jakość prac pisemnych przygotowywanych 
przez studentów oraz zmniejszenie ilości postepowań dyscyplinarnych.   

7. Dane kontaktowe: 
http://epc.wfil.uni.opole.pl/ 
http://ep.wfil.uni.opole.pl/ 
http://epttp.wfil.uni.opole.pl/ 
http://mla.wfil.uni.opole.pl/ 
 
dr Małgorzata Adams-Tukiendorf, Koordynatorka kierunków anglojęzycznych  
prof. UO, dr Elżbieta Szymańska-Czaplak, Dziekan WF, Przewodnicząca Komisji Doskonalenia 
Jakości Kształcenia WF 
prof. UO, dr hab. Katarzyna Molek-Kozakowska, Przewodnicząca Komisji Oceniania Jakości WF  
 (osoba/osoby odpowiedzialna/e za daną praktykę; strona internetowa; inne miejsce, gdzie 
można pozyskać informacje o dobrej praktyce) 
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