Sprawozdanie z realizacji systemu doskonalenia jakosci ksztalcenia

Wydzial Filologiczny
Rok akademicki 2023/2024

Wazniejsze osiagnie¢cia w zakresie doskonalenia jakosci ksztalcenia w nastepujacych
obszarach:

1. Dydaktyki (np. projekty dydaktyczne)

Wydziat opracowat 1 stosuje nast¢pujace wewnetrzne procedury jakosci ksztatcenia w
obszarze dydaktyki:

SDJK-SZ-WEF-2 Szczegdtowa procedura cyklicznego opiniowania programow na
Wydziale Filologicznym

SDJK-SZ-WE-5 Szczegétowa procedura weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia
przez interesariuszy zewnetrznych na Wydziale Filologicznym

SDJK-SZ-WE-6 Szczegdlowa procedura weryfikacji jakosci prac dyplomowych,
egzaminu dyplomowego, oraz procedury dyplomowania na Wydziale Filologicznym

SDJK-SZ-WE-10 Szczegbdtowa procedura dyplomowania na studiach I 1 II stopnia na
Wydziale Filologicznym

Procedury podlegaja statym modyfikacjom. Na podstawie wieloletnich doswiadczen
Wydzial wypracowatl nastepujace dobre praktyki w tym obszarze:

DP-WE-1 Wewnetrzny audyt jakosci procesu dyplomowania
DP-WE-3 Forum dydaktyki akademickiej
DP-WEF-4 Polityka antyplagiatowa

Wydziat dzieli si¢ dobrymi praktykami z innymi jednostkami UO (Katalog dobrych praktyk
doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Opolskim, Opole: Wydawnictwo
Uniwersytetu Opolskiego, 2023, ISBN 978-83-8332-023-6).

W roku akademickim 2023/2024 przeprowadzono audyt projektowych prac dyplomowych
(procedura 6) prowadzonych na kilku kierunkach; wydano rekomendacje dotyczace
ewentualnego rozprzestrzenienia tego typu prac na inne kierunki; przeprowadzono debate
na temat ewentualnego odejscia od prac dyplomowych na rzecz przeprowadzania egzaminu
dyplomowego. Rezultaty audytu i debaty zostang uwzglednione w procesie wprowadzania
zmian na poszczeg6lnych kierunkach w kolejnym roku akademickim. Dokonano réwniez
modyfikacji formularza weryfikacji efektow uczenia si¢ (procedura 5), co umozliwito
przeprowadzanie kolejnych analiz. Przy wprowadzaniu istotnych zmian na kierunku
Logopedia z jezykiem polskim jako obcym oraz tworzeniu 2 nowych kierunkow Logopedia i
Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej uwzgledniono opinie pozyskane od
pracodawcow (procedura 2). Na wniosek interesariuszy wewnetrznych (wyktadowcow i
studentdéw) dokonano rowniez modyfikacji programow Jezyk angielski w turystyce, English
Philology — Teacher Training Programme, Game Studies, Digital Cultures.



https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Procedura-SDJK-SZ-WF-2.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Procedura-SDJK-SZ-WF-5.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Procedura-SDJK-SZ-WF-6.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Procedura-SDJK-SZ-WF-10.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/WF-dobra-praktyka-audytu-dyplomowania.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/WF-dobra-praktyka-Forum-Dydaktyki-Akademickiej.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/WF-dobra-praktyka-polityki-antyplagiatowej.pdf

W roku akademickim 2023/2024 przeprowadzono I edycje Konkursu na najlepszg prace
dyplomowa, wyrdzniono 4 prace. Dr Agnieszka Klimas-Kownacka zostata wyrozniona
Nagroda Quality.

2. Spraw studenckich (w tym absolwenci)

Wydzial opracowatl i stosuje nastgpujace wewnetrzne procedury jakosci ksztatcenia w
obszarze spraw studenckich:

SDJK-SZ-WE-7 Szczegdtowa procedura monitorowania karier zawodowych
absolwentow Wydziatu Filologicznego

SDJK-SZ-WE-13 Szczegdtowa procedura oceny jakosci ksztalcenia dokonywanej przez
absolwentow Wydziatu Filologicznego

Procedury podlegaja statym modyfikacjom. Na podstawie wieloletnich doswiadczen
Wydzial wypracowat nastepujace dobre praktyki w tym obszarze:

DP-WE-2 Forum zawodowe
DP-WE-5 Rozpoznanie obszar6w wymagajacych wsparcia studenta

Wydziat dzieli si¢ dobrymi praktykami z innymi jednostkami UO (Katalog dobrych praktyk
doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia w Uniwersytecie Opolskim, Opole: Wydawnictwo
Uniwersytetu Opolskiego, 2023, ISBN 978-83-8332-023-6)

W roku akademickim 2023/2024 zarejestrowano kolejne 3 kota naukowe, w ktorych
opiekun kota wspiera studentdéw w rozwijaniu ich pasji akademickich. Przeprowadzono
coroczng procedure informujaca studentéw pierwszych lat o obszarach, w ktorych moga
uzyska¢ wsparcie. Dostosowano proces dydaktyczny do potrzeb wynikajacych z trudnosci
zdrowotnych studentéw zgtoszonych przez Biuro Dydaktyki 1 Spraw Studenckich.
Przeprowadzono warsztat ,,Jezyk wilaczajacy, wykluczajacy i mowa nienawisci”.

W ramach Forum Zawodowego Wydziatu Filologicznego przeprowadzono spotkania z
pracodawcami na kierunku Logopedia i Logopedia z jezykiem polskim jako obcym
(konferencja ,,Jezyk w 3D) oraz Game Studies i Digital Cultures (Konferencja ,,Kultura
gier, gry w kulturze”, Dzien z RPG, Dzien z Grami Planszowymi). Zorganizowano
spotkania z firmami Hengst oraz PwC, podczas ktorych absolwenci informowali studentéw
na temat specyfiki pracy, a takze odnosnie trwajacych rekrutacji.

Zorganizowano rowniez wydarzenia integracyjne:

- dzien studenta germanistyki

- piknik dla studentéw germanistyki

- wyjazd studencki na jarmark bozonarodzeniowy do Wiednia

- warsztaty plenerowe

- impreza integracyjna Wspdlne i inne w tradycji polskiej i wschodniostowianskich.

- Spotkanie Wiosenno-Wielkanocne i Dzien Wyszywanki w ramach cyklu (O)POLSKO-
UKRAINSKI DIALOG TRADYCIJI



https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Procedura-SDJK-SZ-WF-7.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Procedura-SDJK-SZ-WF-13.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/WF-dobra-praktyka-Forum-Zawodowe.pdf
https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/WF-dobra-praktyka-wsparcia-studenta.pdf

3. Internacjonalizacji procesu ksztalcenia (w tym dobre praktyki)

Wydziat Filologiczny wspodtpracuje z licznymi szkotami wyzszymi na calym $wiecie. Nasi
strategiczni Partnerzy wchodza w sktad Sojuszu Uniwersytetow Europejskich FORTHEM,
ktorego Uniwersytet Opolski jest cztonkiem. Na szczegdlne uwzglednienie zastuguje
zaangazowanie studentéw i pracownikéw Wydziatu w Misjach European Campus oraz
Skills & Competences, a takze w Labach Migration and Diversity oraz Multilingualism. W
ramach projektéw NAWA i Erasmus+, we wspotpracy z Partnerami zagranicznymi,
pracownicy wypracowujg materialy dydaktyczne a studenci rozwijaja kompetencje
kluczowe dla rynku pracy. Pracownicy i studenci biorg udzial w mobilnosciach programu
Erasmus+, indywidualnych i grupowych.

W roku akademickim 2023/2024 studenci Wydziatu Filologicznego wzi¢li udziat w
nastepujacych wydarzeniach:

- Europa Campus (4 sesje online w jezyku niemieckim 1 4 sesje online w jezyku
angielskim) z 8 partnerami Sojuszu FORTHEM

- Tandem Teaching z Uniwersytetem w Palermo w kursie kulturoznawczym

- Blended Intensive Programme z Uniwersytetem w Opawie i Uniwersytetem w
Bratystawie w zakresie angielskiego jezyka biznesowego

- symposium ,,Innovative Multimodal Pedagogies” w Uniwersytecie Jyvéaskyl&

- konferencja “Tangible and Intangible Heritage: A Dichotomy under Debate” w Sibiu

- projekt wyjazdowy Schlesische Begegnungen realizowany wspdlnie z Haus Schlesien w
Konigswinter

- szkota letnia ,,Migrants and the Cities” w Palermo

- projekt XXI Century Skills in French Language Learning and Teaching on Higher Levels
trought Contemporary French Literature. Atelier literackie. Spotkanie z Philippem
Claudelem na Uniwersytecie Gdanskim. We wrze$niu br. na platformie internetowej, o
migdzynarodowym zasi¢gu, udostepnione beda ¢wiczenia z dydaktyki literatury francuskiej
- Blended Intensive Programme Diversité et mobilité de la littérature francaise w Dijon
wraz z literaturoznawcami z uniwersytetow w Walenciji, Sibiu, Jyvéaskylé oraz Dijon

Internacjonalizacji ksztatcenia stuzy rowniez zatrudnianie pracownikéw z innych krajow
oraz prowadzenie wyktadéw przez naszych pracownikéw na uczelniach zagranicznych i
wyktady go$cinne naszych partnerow, np.:

- wyklady prof. Pietrka w ramach profesury zagranicznej na Uniwersytecie Johannesa
Gutenberga w Moguncji

- zajecia prowadzone przez prof. Dr. Sebastiana Kurschnera z Katolickiego Uniwersytetu
Eichstatt-Ingolstadt

- wizyta Prof. Gabrieli Rykalovej, Prodziekan ds. Nauki i Stosunkéw Miedzynarodowych
Uniwersytetu Slaskiego w Opawie

- wyktady z literatury francuskiej XX wieku na Uniwersytecie Bourgogne w Dijon
prowadzone przez dr hab. Anna Ledwing, prof. UO w ramach ,,Team Teaching”
(FORTHEM)

- zajgcia prowadzone przez prof. Jean-Pierre Gabilan, Uniwersytet Mont-Blanc w
Chambery (Francja)

W semestrze letnim rozpoczgto realizacj¢ rocznego projektu Camino, pozyskano rowniez
grant Erasmus+ na realizacj¢ projektu Enhancing an evidence-based approach in business
oriented courses, ktory bedzie realizowany przez kolejne 3 lata.



https://www.facebook.com/uni.eichstaett?__cft__%5b0%5d=AZVd0X5usV87zjhVUeHjR71MRpF1hV6Dpvkahxa_rTe4kYXy5bJ8pmiRXjWAAnfb3kuK6_ui6Q8gW_mzM8-IMvl1uKxyviAB6btDKb7WSALCuNkM6Ppaol-pTfXIgfuk025cXICxAW2S2fMyxlMgsWwkFD990nqS33RiDr33Boxtwf2r1V1YHTWoO-Yywrki7FQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/uni.eichstaett?__cft__%5b0%5d=AZVd0X5usV87zjhVUeHjR71MRpF1hV6Dpvkahxa_rTe4kYXy5bJ8pmiRXjWAAnfb3kuK6_ui6Q8gW_mzM8-IMvl1uKxyviAB6btDKb7WSALCuNkM6Ppaol-pTfXIgfuk025cXICxAW2S2fMyxlMgsWwkFD990nqS33RiDr33Boxtwf2r1V1YHTWoO-Yywrki7FQ&__tn__=-%5dK-R

4. Doskonalenia infrastruktury dydaktycznej (w tym dobre praktyki)

Wydziat ma duzy problem z niewystarczajacg liczbg sal dydaktycznych; pomimo
wprowadzenia jednolitego planu ramowego dla wszystkich zaje¢¢ realizowanych na
prowadzonych na Wydziale kierunkach i maksymalnego wykorzystania sal od poniedziatku
do niedzieli w godzinach 8.30-19.15, cze$¢ zaje¢ odbywa si¢ w salach dydaktycznych
pozyskanych od innych wydziatéw. Utrudnia to zapewnienie poréwnywalnego
zabezpieczenia sprzetowego dla wszystkich prowadzacych zajecia, a tym samym
uniemozliwia stworzenie optymalnych warunkow ksztalcenia wszystkich studentow.
Wydziat przed kazdym rozpoczeciem semestru przeprowadza przeglad sal dydaktycznych,
w tym rowniez tych pozyskanych od innych wydzialdéw, 1 przez caly semestr monitoruje
sprawnos¢ sprzetu.

W roku akademickim 2023/2024 wymieniono cz¢$¢ sprzetu na nowszy i rozpoczgto
przygotowania do wyposazenia sal do prowadzenia zaje¢ z terapii logopedyczne;.
Przeprowadzono remont gabinetéw pracowniczych w budynku na Placu Staszica.
Zakupiono pakiet gier planszowych i RPG oraz zestawy do projektowania tychze (tzw.
Designer Pack).

Zakupiono podreczniki do praktycznej nauki jezyka francuskiego, a co za tym idzie
uaktualnione zostaly programy nauczania, w powigzaniu ze zmieniajaca si¢
rzeczywistoscia, dostosowane do aktualnych potrzeb.

5. Podnoszenia kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej (w tym dobre
praktyki)

Wydziat prowadzi od roku 2020 Forum Dydaktyki Akademickiej DP-WF-3 W roku
akademickim 2023/2024 zorganizowano nastepujace szkolenia:

18.03.2024 Spotkanie dot. prowadzenia i rozwijania profili na Facebooku

12.02.2024 Warsztat pt. ,,Dlaczego warto omawia¢ metody korpusowe na zajeciach
akademickich? Distant reading za pomocg narzgdzia LancsBox w badaniach nad literaturg 1
jezykiem”.

07.02.2024 Warsztat pt. ,,Wyzwania edukacji wlaczajacej”.

05.02.2024 Warsztat pt. ,,Nauczanie wrazliwe na rownos$¢ i réznorodnos¢”.

27.09.2023 Warsztat pt. ,,Gry psychologiczne czyli komunikaty ukryte i jak je
rozpoznawac”.

18.09.2023 Warsztat pt. ,,Jezykoznawstwo korpusowe w naukach humanistycznych i
spotecznych”.

14.09.2023 Warsztat ,, Tekst, ktory czyta si¢ lepiej. Tajniki redagowania tresci”. Warsztat
online.

06.09.2023 Warsztat pt. ,,Przywileje, czyli jak zobaczy¢ to, co niewidoczne”.

Wszyscy uczestnicy szkolen uzyskali certyfikaty a pracownicy prowadzacy szkolenia
potwierdzenia i podzigkowania.

Pracownicy, ktorzy pragna rozwija¢ swoje kompetencje w ramach szkolefn zewnetrznych
otrzymujg finansowanie ze srodkéw dziekana. W roku akademickim 2023/2024
pracownicy uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach zewnetrznych:

- Mindfulness wg Mindfulness Association

- Recognising Organisational Script and Building a Culture Using Permission

- Wprowadzenie do Analizy Transakcyjnej



https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/WF-dobra-praktyka-Forum-Dydaktyki-Akademickiej.pdf

- IV Migdzynarodowe Forum Innowacyjnej Edukacji

- Obstuga medidéw spotecznosciowych

- Representations on inclusive education and associated pedagogical practices in France

i webinariach z nauczania jezyka wtoskiego: ,,Insegnare italiano L2 ad imigrati e imigrate”,
,,Le tre eta della grammatica”, ,,Come usare la nuova i-d-e-e.it?” i francuskiego:
,.Introduction au projet/Atelier « boite a outils »”, ,,FLE et la littérature,, Les enjeux de la
littérature francaise contemporaine”.

W zwigzku z rozwojem kierunkéw logopedycznych przyznano rowniez finansowanie na
studia podyplomowe w tym zakresie na kolejny rok akademicki.

Pracownicy Wydziatu sg réwniez autorami publikacji dydaktycznych, ktore stuza
pozostatym wyktadowcom i nauczycielom, np. publikacje dr Ziaji z zakresu dydaktyki
jezyka niemieckiego oraz nauczania j¢zyka niemieckiego jako jezyka mniejszosci.

6. Wspolpracy z otoczeniem (w tym dobre praktyki)

Wydzial Filologiczny wspotpracuje z wieloma instytucjami otoczenia spoleczno-
gospodarczego uczelni w zakresie opiniowania i wspottworzenia programow studiow,
organizacji wizyt studyjnych, praktyk i stazy studenckich.

1. Wspdlpraca z pracodawcami
Jednym z celoéw strategicznych Wydziatu Filologicznego jest umacnianie relacji z
otoczeniem i rozwijanie kompetencji absolwentow. Cel ten realizowany jest przez
nastgpujace dziatania: wykorzystywanie dotychczasowych i nawigzywanie nowych
kontaktow w otoczeniu spoteczno-gospodarczym; zapraszanie do wspotpracy przy
opiniowaniu programéow studiow; zwiekszenie udziatu praktykow w prowadzeniu zajeé
dydaktycznych; zapraszanie do wspotpracy w organizacji praktyk studenckich i stazy;
zapraszanie do wspotpracy w ramach projektow rozwijajacych kompetencje zawodowe
studentow. Wydziat Filologiczny dziata na rzecz utatwienia absolwentom wejscia na rynek
pracy poprzez rozwijanie kompetencji zawodowych studentow nie tylko w trakcie zaje¢ na
uczelni, ale przede wszystkim realizowanie projektéw rozwoju kompetencji i projektow
stazowych, monitorowanie trendow na rynku pracy, realizowanie prac magisterskich
powigzanych z rynkiem pracy i na zamowienie instytucji z otoczenia uczelni.
Nasza dotychczasowa wspotpraca obejmuje prowadzenie zaje¢ przez ekspertOw z otoczenia
biznesowego uczelni, wizyty studyjne w firmach, szkolenia dla studentow, praktyki i staze.
Zapraszamy do wspolpracy firmy z Opola, z regionu Opolszczyzny i nie tylko. Zachgcamy
pracodawcow do wypehienia ankiety dotyczacej naszych programow studiow >>
ANKIETA

1. Wspodtpraca ze szkotami
Wydziat Filologiczny prowadzi ksztalcenie nauczycieli na kierunkach II stopnia: English
Philology — Teacher Training programme, Filologia polska, Germanistik, Logopedia.
Studenci odbywajg praktyki §rdédroczne i ciggle we wspotpracy z opolskimi szkotami, majg
tez mozliwos$¢ wspotpracowac ze szkolami ze swojego miejsca zamieszkania, co umozliwia
im podjecie zatrudnienia bezposrednio po studiach. Nasza dotychczasowa wspotpraca ze
szkotami obejmuje:
DLA STUDENTOW:
* Praktyki i staze



https://wfil.uni.opole.pl/wp-content/uploads/sites/81/Ankieta-dla-interesariuszy-zewnetrznych-1.docx

DLA UCZNIOW:

» Warsztaty tematyczne (kulturowe, literackie, jezykowe) dedykowane konkretnym grupom
ucznidw ze szkot ponadpodstawowych (realizacja w murach Collegium Maius)

* Indywidulne wejscia uczniow na wybrane zaje¢cia dydaktyczne (na zasadach wolnego
stuchacza)

* Program ,,Zapro$ wyktadowce” — platforma komunikacyjna pozwalajaca nauczycielom,
doradcom zawodowym i dyrektorom szko6t ponadpodstawowych kontaktowac si¢ z
wybranymi pracownikami naukowymi (spotkania z uczniami w ich szkole)

» Warsztaty dedykowane klasom maturalnym w ramach Dni Otwartych na Wydziale
Filologicznym

DLA NAUCZYCIELL:

* Szkolenia metodyczne dedykowane nauczycielom —specjalistyczne warsztaty jezykowe
czy metodyczne z nauczania jezyka angielskiego

* Indywidulne wejscia dla zainteresowanych nauczycieli na wybrane zajecia dydaktyczne
(na zasadach wolnego stuchacza)

2. Wspolpraca z organizacjami i instytucjami kultury
Wydziat Filologiczny wspoélpracuje z licznymi organizacjami pozytku publicznego,
bibliotekami, teatrami, galeriami, muzeami i innymi instytucjami kultury. Nasi partnerzy to
stowarzyszenia, zwigzki, fundacje, towarzystwa dzialajace w obszarach kultury, sztuki i
edukacji. Wspotorganizujemy wiele wydarzen, wspdlnie bierzemy udziat w projektach na
rzecz regionu i srodowiska lokalnego.

W roku akademickim 2023/2024 zorganizowano nast¢pujace wydarzenia:

- Okragty Stot na temat roli jezyka niemieckiego w rozwoju gospodarczym wojewodztwa
opolskiego

- 9 wizyt pracownikdéw germanistyki w szkotach w celu przeprowadzenia zaje¢

- przygotowanie przez studentow materiatéw dla osob odwiedzajacych wystawe Centrum
Dokumentacyjno-Wystawienniczym Niemcow w Opolu

- przeprowadzenie wojewodzkiego finatu olimpiady z jezyka niemieckiego

- cztonkostwo pracownikow w jury podczas finatlow szkolnych konkurséw recytatorskich
- wyktady prof. Ksigzyk oraz dr Ziaji w ramach Dnia Jezyka Obcego na Slasku Opolskim
organizowanego przez Wojewodzka Biblioteke Publiczng oraz Opolskie Centrum Edukacji
- wyktad dr Bogackiego podczas Open Day w Capgemini

- spotkanie z dr. Rudolfem Urbanem — germanista, redaktorem naczelnym tygodnika
wochenblatt.pl

- organizacja ogolnopolskiego konkursu literackiego Mein Vorbild in Wort und Bild/ Mgj
wzor do nasladowania — obraz 1 stowo” adresowanego do uczniow szkot
ponadpodstawowywch

- organizacja 3 wyktadow otwartych oraz webinaréw

- Nawigzanie wstepnej wspolpracy z Lufthansa Group Business Services

- Uruchomienie grupy na FB ,,Praca z jezykiem niemieckim — Opolski Hub Jezykowy”

- Warsztaty z jezyka, z literatury i kultury krajoéw anglojezycznych dla grup uczniowskich:
tacznie 27 warsztatow, dla ok 550 ucznidow; 7 szkot ponadpodstawowych z Opola 1
Regionu.

- Zapro$ wyktadowce: 4 warsztaty z literatury brytyjskiej zgtoszone do listy uczelniane;j

- Patronat honorowy Dziekan Wydziatu Filologicznego uroczystosci jubileuszowych 30-
lecia Biblioteki Austriackiej w Wojewodzkiej Bibliotece Publicznej w Opolu

- organizacja V Konferencji metodycznej nauczycieli jezyka angielskiego na temat
sztucznej inteligencji



https://www.facebook.com/wochenblattpl?__cft__%5b0%5d=AZVqMy-p-HpN7aSyTyMEXfevr44qmZVtZkg2OjrJ_XcrKwbLg8xkt8WA0sdPD6WMpBugmVBbRcOT3ATK1mx4ZJL7sR7uI0-dAXqmkmnpOedsCrbjHUAoEnQGv7EWcBuNua_5VI1uuGH50p715gALHF5MDUoDkge1LZn6pJxcxWRHvI6f2PqSUmMuVqN53cymP2c&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/LufthansaGroupBusinessServices?__cft__%5b0%5d=AZWbKwmo2VgVlG2v1g4JqyPz1qCDT5EsjanalIqkh6SN3KYOgcS-MkK3_VGsB4p1Gx7GoavM4kI1zaR-OaN9k3fBN2yR0kF0Cj-Gz6JOeHh0tbZmb2dT8OvU393vnVwlfC5Ub91xpnQ6xaSGXKdaTOdI1T7uUm7cSg_lGFc-uu5R2TaW-_6LEMmafxNWDKhGEnjGt0CB4Hin1Is1JnjlqQoCqWJS0AO2YA1kpu4dJGsdSA&__tn__=-%5dK-y-R

- organizacja kolejnej edycji Akademickiego Dnia Kultury Gier

- seria wyktadow dla Wojewodzkiej Biblioteki w Opolu — Warsztaty Interpretacji Literatury
- Konferencja ,,Jezyk w 3D” — wydarzenie dla studentow Logopedii, pracownikéw uczelni
oraz lekarzy, logopedow, fizjoterapeutow pracujacych w regionie

- Festiwal Filmowy Ukraina! (pokazy filmow i spotkania autorskie)

- Dni Litwy na Opolszczyznie (spotkania autorskie, pokaz filméw, degustacja litewskich
produktow)

7. Inne obszary (w tym dobre praktyki)

Dziatania promocyjne:

- Czestochowski Dzien Fantastyki — wspotpraca i wzajemna promocja z udzialem
wyktadowcy Game Studies — dwie edycje

- Festiwal Fantastyki Opolcon w Opolu — stoisko przygotowane przez studentow Game
Studies

- Festiwal Fantastyki Pyrkon w Poznaniu — stoisko przygotowane przez studentow Game
Studies

- Festiwal Poznan Game Arena — udziat studentéw w organizacji stoiska

- organizacja Tygodnia Germanistyki Opolskigj




