Sprawozdanie z realizacji systemu oceny jakos$ci ksztatcenia

Wydzial/Jednostka ogoélnouczelniana prowadzaca dzialalnos$¢ dydaktyczng

L.p Wyjas$nienie

Zagadnienie/Pytanie | TAK | NIE | Jezeli tak - prosze poda¢ formy realizacji.
Jezeli nie - prosze poda¢ uzasadnienie.

1. Czy prowadzona X Hospitujacy przedyskutowali z prowadzacymi obserwowane
byla analiza zajgcia, wskazujac na mocne i stabe strony procesu
hospitacji zajec dydaktycznego. Sugerowali takze, jak ten proces usprawnic i
dydaktycznych? uatrakcyjnic.

W IFPiK, IFA pracownicy samodzielni zapraszali na zajgcia
innych pracownikow.

W IS odbywaly si¢ hospitacje. Po nich dokonano oceny zajeé
oraz przeprowadzono merytoryczng dyskusj¢ z wyktadowcami.
W KKiJF przeprowadzono w tym roku hospitacje zajec¢
literaturoznawczych z wynikiem bardzo dobrym.

2. | Czy prowadzona X Zaktad Analiz Ankiet Ewaluacyjnych (Centrum Edukacji
byla analiza Ustawicznej UO) przygotowat i dostarczyt szczegoétowe analizy
wynikow oceny statystyczne ankiet dotyczacych studenckiej oceny
dokonanej przez pracownikoéw(semestr zimowy 2016/17). Ogolna ocena
studentow zajeé pracownikow jest wysoka (np. w IFA $rednia wynosi 4,21). W
prowadzonych przez Instytucie Slawistyki srednia ocena pracownikow wynosi 4,43;
pracownikow dla pracownikéw samodzielnych: $r. 4,42; adiunktow: $r. 4,35;
naukowo- asystentow: ér. 4,52. W KKiJF §rednia ocen pracownikoéw
dydaktycznych ? wynosi 4,45 1 wszyscy nauczyciele uzyskali oceng réwng lub

wyzsza 4.0. (odchylenie standardowe niewielkie).

Dyrektorzy jednostek przeprowadzili rozmowy z ocenianymi
pracownikami, szczeg6lnie w nielicznych przypadkach, kiedy
ocena byla znaczaco nizsza od $rednie;j.

3. | Czy kontrolowane X Przeprowadzono audyt procesu dyplomowania na WF.
byly procedury
oceniania studentéw?

4. | Czy pozyskiwano X Wsrod pracownikow przeprowadzono ankiety skladajace si¢ z
opinie nauczycieli 10 stwierdzen dotyczacych oceny jako$ci ksztatcenia. Zaktad
akademickich o Analiz Ankiet Ewaluacyjnych (CEU UO) przygotowat i
jakosci ksztalcenia? dostarczyl szczegdtowe analizy tych ankiet.

5. | Czy pozyskiwano X Studenci otrzymuja opinie pracodawcow oraz opinie po stazach.
opinie pracodawcéw
0 przebiegu praktyk?

6. | Czy prowadzony byl X Opiekunowie praktyk wspierajg studentow w wyborze
monitoring systemu wlasciwego miejsca odbywania praktyk. Studenci oceniajg takze
praktyk praktykodawcdw. Dobrym przyktadem takich dziatan jest

studenckich?

ankieta (https://docs.google.com/forms/d/ 1leuBhB
y2HYYQEIGOZW7GrmW1fFOO8vXb8Y016x9KtSo/viewform)
przygotowana przez dr Magdaleng Szyszke z IFA, ktorej celem
jest zbadanie stopnia zadowolenia z odbytych praktyk,



https://docs.google.com/forms/d/%201euBhB%206y2HYyQEiGOZW7GrmW1fF0O8vXb8Yo16x9KtSo/viewform
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zidentyfikowanie problemow, z ktérymi studenci mierzg si¢
przed (znalezienie miejsca praktyk) i w trakcie odbywania
praktyk oraz zgromadzenie danych na temat firm, ktore przyjety
studentow kierunku English Philology na praktyke zawodowa.
W Instytucie Slawistyki dokonano przegladu zasad
funkcjonowania praktyk zawodowych oraz uaktualniono
dokumentacje, ktora postuguja sie studenci i pracodawcy

(dr B. Poluszynski):

1) dokonano przegladu wszystkich odbywanych w IS
praktyk zawodowych, a nastgpnie dostosowano ich zakres
czasowy (dtugosc) i charakter (miejsce odbywania) do
nowych siatek studiéw i nowych sylabusow;

2) dokonano przegladu i/lub opracowano od nowa kilka
dokumentow, dostosowujgc ich format i wymogi
formalne do nowych wzoréw obowiazujacych na
Uniwersytecie Opolskim:

- Instrukcje organizacji praktyki zawodowe;j (dla
kierunkéw/specjalnosci juz istniejacych oraz nowych
2017/2018)

- Karte przebiegu praktyki zawodowe;j

- Opini¢ o przebiegu praktyki zawodowej;

3) zmieniono zasady i stosowne zapisy w ww. Instrukcji
dotyczace sposobu kontroli odbywania praktyk
zawodowych przez koordynatora praktyk zawodowych z
ramienia Instytutu;

4) opracowano zasady sprawowania przez koordynatora
IS merytorycznej kontroli nad organizacja i przebiegiem
praktyk zawodowych, a takze okreslono obowiazki
placowki/instytucji oraz opiekuna praktyk w zakresie
organizacji praktyk zawodowych;

5) usunieto z Instrukcji dotychczasowe rygorystyczne zapisy
dotyczace miejsca i czasu odbywania praktyki zawodowej, na
ktore studenci regularnie si¢ skarzyli, i zastapiono jej bardziej
elastycznymi rozwigzaniami, ktore pojawity si¢ w zwiazku z
rozwojem technologii informacyjnej.

Czy podejmowano
dzialania w celu
aktywizacji
dzialalnosci
organizacji
studenckich?

Studenci sg aktywni
Instytut Slawistyki:

- Koto Naukowe Kultury Rosyjskiej (opiekun: mgr B. Chlebda)
w roku akad. 2016/2017 po raz kolejny zdobyto tytut
najlepszego kota naukowego na Wydziale Filologicznym UO;

- studenci II roku Translatoryki zorganizowali Wigilig
Stowianska (grudzien 2016).

- wlaczenie studentow (Slawistyki, Translatoryki a takze
przedstawicieli Samorzadu Studenckiego) w wolontariat przy
Akademii Mtodego Poligloty - marzec- czerwiec 2017
09.05.2017 w KKiJF odbyta sig r. konferencja poswigcona
zainteresowaniom naukowym studentow (we wspolpracy ze




Studenckim Kotem Naukowym Romanistéw SKNR).

Studenci Filologii romanskiej i cztonkowie SKNR uczestniczyli
w « Nocy nauki» 26.05.17 oraz w « Pikniku rodzinnym »
28.05.17 r. w ramach Opolskiego Festiwalu Nauki (OFN).
Cztonkowie SKNR z pomoca nauczycieli zorganizowali takze

« Wieczor poezji », « Wigilie romanistow » (semestr zimowy) i
« Piknik prowansalski » (semestr letni).

Czy organizowane
byly dodatkowe
zajecia dla studentow
(wyklady otwarte,
konferencje
naukowe, warsztaty,
wyjazdy studyjne
itp.).

Kota naukowe organizujg roznorodne imprezy na WFil- wstep
dla studentow jest wolny.

Pre¢znie dziata Koto Naukowe Onomastow (Konkurs Wiedzy o
Jezyku Polskim dla szko6t podstawowych, gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych organizowany przy wspoétudziale
Opolskiego Kuratorium; dwa etapy konkursu — pisemny i
oratorski; celem konkursu jest zachgcenie dzieci i mtodziez do
dbania o poprawna polszczyzng; zorganizowanie Pikniku
Naukowego). Koto Naukowe Teatrologow oraz Koto Naukowe
Kulturoznawcze zorganizowato wyjazd studentéw do Teatru
Starego w Krakowie, wyjazd dofinansowany przez IPiK.

IFA

Zorganizowano wyktady otwarte:

- ,,Kultura i nauka a nie polityka? Intelektuali$ci na rzecz
zblizenia Wielkiej Brytanii i Polski w latach 1918—1939”, ktory
wygtosit dr hab. Tomasz Pudtocki (1.12.216).

- Smiles and More - Using Humour to Promote Language
Learning. Wyktad wygtosit Geoff Tranter (7.04.2017).
Odbyto sie tez spotkanie z prof. Davidem Malcolmem
(30.03.2017), ktére prowadzit dr. Hab. Jacek Gutorow, prof.
uUo.

Wyktadowczynie z Kaye College, Beer Sheva, Izrael,
przeprowadzily warsztaty dla studentow IFA. Jeden z
warsztatow dotyczyt rownosci, wspotpracy i tworczego
myslenia, drugi — na podnoszeniu §wiadomosci przysztych
nauczycieli na temat ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz ich emocjonalnosci.

Szczegbdlowe informacje na temat zaje¢ dodoatkowych mozna
znalez¢ na stronie http://ifa.wfil.uni.opole.pl/institutes-
extracurricular-activities/

IFG

Studenci IFG oraz Instytutu Historii uczestniczyli w seminarium
Schlesische Begegnungen w Haus Schlesien, K&nigswinter-
Heisterbacherrott, 12.-19.02.2017;

- Spotkanie autorskie (Alois Hotschnig, 15.03.2017),
przedstawienia (,,Istnieje tylko w odbiciu lustrzanym”, grupa
teatralna z Wiednia, 14.12.2016); projekt ,,Kaliope” — wystep
studentek IFG podczas otwarcia wystawy w WBP, 04.04.2017),
organizowane we wspolpracy z Biblioteka Austriackg w Opolu
- Miedzynarodowy Projekt ,,Drogi pamigci”, przygotowany
przez dr Jarostawa Bogackiego i kanclerza UO Andrzeja Kimle
we wspolpracy z Studierendenwerk Trier. W projekcie wzieli
udziat studenci IFG UO oraz szko6t wyzszych Trewiru w dniach
9.-16. maja 2017 na terenie Niemiec. W ramach projektu grupa
poznata m.in. Centrum Dokumentacji Nazizmu w Kolonii, ob6z
koncentracyjny Osthofen, ,,Neue Bremm” — wigzienie Gestapo
w Saarbriicken, zwiedzita wystawe ,,Gestapo w Trewirze” i
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wystuchata wyktadu na temat dziatalnosci Tajnej Policji
Panstwowej (Gestapo) w Trewirze i Luksemburgu.

Instytut Slawistyki:

1. Koto Naukowe Kultury Rosyjskiej

zorganizowato:

- Festiwal Filmow Rosyjskich Sputnik nad

Opolem 13-19.03.2017;

- konkurs fotograficzny: Wielka Rosja w matym kadrze;

- Interdyscyplinarng Studencko-Doktorancka Konferencje
Naukowg "Film - zwierciadlem duszy rosyjskiej" 15.03.2017;
2. Zajgcia-warsztaty dla | JOTu - o jezyku czeskim - dr G.
Balowska, Slawistyka I1; 17.11.2016;

3. Wyjazd ze studentami do Koprivnic - Muzeum Techniki
Tatra oraz Lasské Muzeum - dr J. Byckov, dr M. Malanowska-
Statkiewicz; 14.12.2016 r.;

4. Wystawa o Janie Husie zorganizowana przez dr G. Balowska,
,»Tyto sem kniezky napsal..." — putovani dila Jana Husa z 15. do
21. stoleti / ,,Te oto ksiggi napisatem..." — wedrowka dzieta Jana
Husa z XV do XXI wieku); grudzien 2016;

5. Przedstawienie "Jak pejsek s kocickou pekli dort"
zorganizowane w ramach Tygodnia z Wydziatem dla uczniow
PSP 15 - Slawistyka I, I, dr M. Malanowska-Statkiewicz;

6. Wystawa o Karolu 1V, zorganizowana przez prof. dr hab. J.
Czaplinska w Muzeum Uniwersytetu Opolskiego potaczona z
seminarium - luty 2017,

7. Studenci uczestniczyli w Miedzynarodowej Olimpiadzie
Jezyka, Literatury i Kultury Rosyjskiej organizowanej przez
Federalny Uniwersytet im. Kanta w

Kaliningradzie; luty-marzec 2017 r.

8. Wyjscie do kina Meduza na pokaz filmu organizowany dla
studentéw Instytutu Slawistyki w ramach Festiwalu Filmow
Rosyjskich (Sputnik nad Opolem) - dr hab. S. Giergiel; 13-
19.03.2017,

9. Wyktad Michali Benesovej zorganizowany wraz
Wojewddzka Biblioteka Publiczna, pt. ,,Swiezy towar —
wspotczesna literatura polska w Czechach" (wyktad w jez.
polskim), - dr A. Pajak; 16.03.17.

W KKIiJF wyktady otwarte dla studentow przeprowadzili : dr B.
Billerey (Institut Catholique de Toulouse) i dr F. Schmitt
(Univerzita Mateja Bela).

Na szczegdlng uwagg zastuguje zorganizowanie Forum
Zawodowego.

Czy zapewniono
studentom
odpowiednie
warunki realizacji
zajec
dydaktycznych?
(wyposazenie sal,
laboratoriow,
likwidacja barier

Podejmujemy wszelkie mozliwe dziatania, aby zapewnié
studentom jak najlepsze warunki realizacji zajg¢ dydaktycznych.
W miarg mozliwosci finansowych przestarzate wyposazenie sal
jest stopniowo wymieniane na nowe, np. w IFG zostaty
zamontowane stacjonarne rzutniki multimedialne w trzech
salach.

Natomiast Instytut Slawistyki od lat boryka si¢ z niedostateczng
iloscig sal dydaktycznych




architektonicznych
itp.)

10.

Czy badane byly losy
absolwentow na
poziomie wydziatu,
instytutu, jednostki

Akademickie Centrum Karier prowadzi kompleksowy
monitoring karier absolwentéow. Obecne dane (edycja 2015)
dotycza absolwentéw rocznikéw 2012 1 2014. Wg raportu,
zdecydowana wigkszo$¢ absolwentow to kobiety (83,24 %). Na

prowadzacej dalsza edukacje decyduje si¢ 42,4% badanych, z czego naukg
dzialalnos$é podjeto 23,2%. Ponad 75% badanych pracuje (75,2%). Znalezli
dydaktyczna? oni zatrudnienie w pozostalej dziatalnosci ustugowej,
komunalnej, spotecznej i indywidualnej (31%), edukacji (26%),
handlu i naprawach (13%). Srednia zarobkow dla wydziatu
wynosi 2121 zlotych
(Mediana: 2000 ztotych).
43% badanych nie jest zadowolonych z
wysokos$ci swoich zarobkéw. Zadowolenie i zdecydowane
zadowolenie wskazuje niecate 40%).
11. | Czy dokonywana Instytut Slawistyki przeprowadzil ankietyzacje wsrod
byla ocena przebiegu absolwentow studiow stacjonarnych I stopnia. Niestety, bardzo
gg;z\fr)lllc(?sli?;dtl;w i mata ilo$¢ 0sob konczacych studia zechciata wzigé udziat w tym
oceny byly badaniu (Jezyk biznesu: 13 0sob; Jezyki obce w turystyce: 4

wykorzystane na
rzecz poprawy
jakosci ksztalcenia?

osoby).

Wyniki ankiet:
A. ,,wysoko” lub ,,bardzo wysoko” ankietowani ocenili:
1. prace kadry dydaktycznej i jej umiejetnosci w
przekazywaniu wiedzy: 17 osob
2. program  nauczania  (moduly,  przydatnos¢
przedmiotow, punkty ECTS: 17 oséb
3. organizacj¢ zajec: 17 osob
4. zdobyte w trakcie studiow kwalifikacje zawodowe
w zakresie: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych: 17 osob
5. poziom zdobytego wyksztalcenia w stosunku do
potrzeb rynku pracy: 16 osob
6. szanse znalezienia
zatrudnienia: 16 0sob
7. wyposazenie biblioteki (w tym baz danych, sieci
komputerowych, czytelni itp.): 14 osob
8. mozliwo$¢ udzialu w badaniach naukowych i
konferencjach: 13 oso6b
9. mozliwo§¢ udzialtu w wymianie krajowej i
zagranicznej studentow: 16 0sob
10. ocena organizacji i jako$¢ pracy dziekanatu: 15
0s6b
B. ,nisko” lub ,,bardzo nisko” ankietowani ocenili:

satysfakcjonujacego

1. sale dydaktyczne, sprzet, wyposazenie: 10 0sob
2. funkcjonowanie systemu USOS — 14 0s6b

C. odpowiedz: ,,brak zdania” ankietowani umiescili, oceniajgc:
1. przystosowanie infrastruktury Uczelni do potrzeb

0sOb z niepelnosprawnoscig uczestniczacych w
procesie ksztatcenia: 9




Whioski:

- Ze wzgledu na nieliczng grupge absolwentow
uczestniczacych w badaniu, jego wyniki nie moga by¢
traktowane jako w pelni wiarygodne. Nalezy je
postrzega¢ jedynie jako glos w dyskusji.

- Podobnie jak w latach poprzednich, absolwenci
zwracaja uwage na niedostateczng ilos¢  sal
dydaktycznych i ich wyposazenie oraz na niewlasciwe
funkcjonowanie systemu USOS.

- Woysoka ocena poziomu nauczania, programu studiow,
zdobytej wiedzy i kompetencji wskazuja, iz absolwenci
dobrze oceniaja poziom studiow.

- Niestety, problemem wciaz jest  zachegcenie
absolwentow do wypelniania ankiet.

12.

Czy podejmowano
dzialania w celu
wzrostu
miedzyuczelnianej i
miedzywydzialowej
mobilno$ci
studentow?

Studenci uczestniczg w programie Erasmus +

Dziata tez program ,,Most” oraz projekt ,,Staz”.

Wydziat Filologiczny wspétpracuje z Wydziatem
Ekonomicznym

IFG pozyskal Hochschule Gorlitz Zittau jako nowego partnera
w ramach programu Erasmus+;

Drugi rok, specjalizacja z j. niderlandzkim: Wyjazd na
konferencje "1e Taalkundig Seminarie in Wroctaw voor
Studenten Neerlandistiek" (Pierwsze wroctawskie seminarium
jezykoznawcze dla studentow niderlandystyki), Osrodek
Kultury Niderlandzkiej UWr, 16 grudnia 2016.

Instytut Slawistyki:

- w ramach programu ,,Erasmus” studenci wyjezdzali do:
Otomunca (2 osoby), Poczdamu (2 osoby), Ostrawy (1 osoba),
Halle (2 osoby), Pragi (3 osoby). Z Uniwersytetu w Halle
przyjechata 1 osoba.

- koordynator programu dr F. Witkowska-Michna organizowata
spotkania po$wigcone propagowaniu udziatu w programie.

- studenci lat pierwszych (obydwu stopni) podczas dnia
adaptacyjnego sg informowani o mozliwosci korzystania z
programu ,,Most”. Od kilku lat brak jest jednak chetnych do
udziatu w programie, gdyz studentom kierunkow: Jezyk biznesu
| Jezyki obce w turystyce trudno jest w innej uczelni zrealizowaé
nasz program studiow.

KKiJF stale podejmuje starania, aby poszerza¢ wspolprace
miedzyuczelniang w ramach programu Erasmus +. W roku
2016/2017 podpisalismy umowe z Instytutem Katolickim w
Tuluzie (aktualnie w naszej ofercie dla studentéw funkcjonuje
12 uméw bilateralnych z uczelniami wyzszymi w Europie).

13.

Czy pozyskiwano
opinie pracodawcéw
0 poziomie
zatrudnionych
absolwentow?

Tak, dotyczy to studentow filologii polskiej o specjalnosci
nauczycielskiej

IFG:

Pozyskano opinie ,,praktykodawcow” dotyczace m.in. poziomu
studentow/ praktykantow. W czasie spotkan z dyrektorami
zarzadzajacymi firm PwC i Capgemini dr Jarostaw Bogacki




otrzymal ustng informacje, ze absolwenci filologii germanskiej
Uniwersytetu Opolskiego reprezentuja bardzo wysoki poziom
wyksztalcenia. Sformutowano jednak sugestig, ze przy bardzo
wysokim poziomie jezyka niemieckiego, wielu studentow
reprezentuje niewystarczajacy poziom znajomosci jezyka
angielskiego. Nalezato by takze podnosi¢ stale kompetencje w
zakresie dynamicznie rozwijajacych si¢ technologii
informacyjnych

14

Czy podejmowane
byly dzialania
informujgce
otoczenie zewnetrzne
o ofercie ksztalcenia
np.: poprzez
spotkania z uczniami
szkot
ponadgimnazjalnych,
ulotki, plakaty, i inne
formy.

Festiwal Nauki

Akademia Matego Poligloty

Zajecia dla uczniow szkot Opolszczyzny.

W IFA przeprowadzono warsztaty dla uczniow ILO w Opolu (5
spotkan w semestrze zimowym 2016/17),

Gosémi IFA byli takze uczniowie szkot z Jastrzgbia Zdroju,
Namystowa, Wielunia, Brzegu, Gluchotaz, Gogolina,
Krapkowic czy Kluczborka.

Ponadto w ramach projektu stawiajacego na rozwoj
dwujezycznosci od najwczesniejszych lat zycia IFA
wspotpracuje z przedszkolem ,,Kraina marzen” i Centrum
Helen Doron. Promuje rowniez nauczanie przez sztuke
(warsztaty z dr Lucilla Kossowska)

IFA byt takze wspotorganizatorem (z Centrum
Egzaminacyjne Cambridge English w Opolu) konkursu
,»Check your English”.

W IPiK przeprowadzono zajecia dla maturzystow, Egzaminy
Certyfikatowe dla Obcokrajowcow. Otwarto szeroka ofertg
studiow podyplomowych (logopedia, nauczanie jezyka
polskiego jako obcego)

Przygotowano ulotki, plakaty.

IFG:

- Tydzien Germanistyki Opolskiej — cykl warsztatow i
wyktadow dla ucznidow szkoét Srednich i gimnazjalistow;
spotkanie z uczniami szkot §rednich i nauczycielami jezyka
niemieckiego podczas Finatu Okrggowego Olimpiady Jezyka
Niemieckiego — ulotki z informacja o ofercie studiow w IFG;
- Uczestnictwo pracownikow IFG w V Powiatowych
Warsztatach Jezyka Niemieckiego "Meine Berufswelt" dnia
25.1V.2017 w Zespole Szkot nr 1 im. Powstancow Slaskich w
Kedzierzynie-Kozlu, w ktorych udziat wzieli nauczyciele i
uczniowie szkét ponadgimnazjalnych - popularyzacja zagadnien
z zakresu jezykoznawstwa niemieckiego i informowanie o
ofercie ksztatcenia w IFG.

- Wyktad goscinny z promocja studiow w IFG UO w I LO w
Kedzierzynie-Kozlu w dn. 5.09.2016;

Temat wyktadu: Czas to pienigdz, zycie to podroz, zdrowie to
gora, choroba to dot, a prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej to
wojna - metafory determinujace nasze rozumienie $wiata.

- Wyktad goscinny z promocja studiow w IFG UO z okazji Dnia
Jezykéw w 5 LO w Opolu (2.02.2017, godz. 8.45

Temat: Czas to pieniadz, zycie to podréz, zdrowie to gora,
choroba to dol, a dyskusja to wojna — jak jezyk zdradza nasze
rozumienie §wiata.

Instytut Slawistyki:




- wyjazd do Zespotu Szkot Ogolnoksztatcagcych w Glubezycach z
warsztatami z jezyka czeskiego, pt. Rozszyfiuj sgsiada dr G.
Balowska, dr J. Byckov oraz studentki Slawistyki II roku;

- fanpage na FB Slawistyka Uniwersytet Opolski;

- slajdy zwiazane z rekrutacja na stron¢ internetowa
inslaw.uni.opole.pl

- ulotki informujace o ofercie studidw;

- szkolenie dla bibliotekarzy WBP na temat: Bracia Stowianie
matlo znani - o literaturze serbskiej, chorwackiej i bosniackiej - dr
A. Modelska-Kwasniowska. 14.10.2016 r.

- wyktad dr A. Modelskiej-Kwasniowskiej pt. Czy ludzie na
Batkanach majg ogony? dla uczniow II LO w Kedzierzynie-
Kozlu w ramach programu Zapros wyktadowce 11.12.2016;

- wyktad dr J. Tarsy na temat: Z czego smiejg si¢ Rosjanie dla
uczniow Zespotu Szkét Mechanicznych i Zespotu Szkot Centrum
IKsztalcenia Rolniczego Ghubczycach. Podczas spotkania
zapoznano takze uczniéw z naszg ofertg ksztatcenia. 28.03.2017;
- spotkanie w ramach Swiatowego Dnia Jezyka Rosyjskiego.
Uczestniczyli w nim studenci, pracownicy Instytutu i uczniowie
szkot srednich z Gtubezyc i Rudy Slaskiej; dr I. Danecka, mgr B.
Chlebda (05.06.2017r.).

KKiJF: Organizacja Wieczoru poezji i prozy Habita tecum w
« Noc Nauki » ; organizacja warsztatOw na temat kreatywnosci
w polskim przektadzie francuskiej literatury dla dzieci i
mtodziezy w ramach « Dnia otwartego » na WF.

Zorganizowano dzien charytatywny dla kolezanki chorej na raka

15.

Prosze; poda¢é przyklady dobrych praktyk:

Wspolpraca z instytucjami edukacyjnymi regionu - nalezy podkresli¢ jej réznorodne formy oraz
fakt, ze jest adresowana do roznych grup wiekowych, od przedszkola do szkot §rednich.
Wspétpraca z nauczycielami jezyka ojczystego i jezykow obcych.

Wspolpraca z pracodawcami (nawigzanie wspotpracy KKiJF z firmg SopraSteria, oficjalne
spotkanie na WF odbylo si¢ 04.05.17 1., firma przedstawita szeroka game mozliwosci odbycia
praktyk i elastycznych form zatrudnienia studentéw i absolwentow).

Duza aktywnos$¢ pracownikow i studentow w kontaktach ze srodowiskiem.

Kreatywnos$¢ i otwarto$¢ pracownikéw na wyzwania wspotczesnosci.

Udziat studentow i pracownikow w programie Erasmus+

State doskonalenie warsztatu dydaktycznego nauczycieli w kierunku innowacyjnosci w procesie
nauczania (miedzy innymi dzieki wyjazdom nauczycieli w ramach programu Erasmus+, we
wspOlpracy z zagranicznymi zespotami zaprzyjaznionych i nowych uczelni)

Aktualizacja oraz monitoring systemu dziatania praktyk studenckich.

Praktyki $rodroczne na kierunku filologia polska nauczycielska

16.

Propozycje dzialan na rzecz poprawy jakoS$ci ksztalcenia:

W odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku warto bytoby doskonali¢ znajomo$¢ technologii
informacyjnych.

Poszukiwanie nowych metod i technik pracy (pobudzajacych kreatywnos$¢ studentow,
rozwijajgcych umiejetnos$¢ analitycznego mys$lenia i autonomig), miedzy innymi dzieki
szkoleniom wewngtrznym i mozliwo$ci uczestniczenia pracownikow dydaktycznych w
wyjazdach szkoleniowych Erasmus+.

Wzmocnienie wspotpracy z przedszkolami, szkotami i pracodawcami regionu. Wszyscy



http://inslaw.uni.opole.pl/#_blank

jestesmy beneficjentami takiej wspotpracy.

- Szersze propagowanie imprez organizowanych na WF.

- Stale dziatania na rzecz utrwalania i rozwoju wspoOtpracy migdzynarodowej (dotyczy pracy
naukowej i dydaktycznej).

- Stafe starania o lepsze wyposazenie sal dydaktycznych i uzupetianie zasobéw bibliotecznych.

- Regularne przeprowadzanie droga internetowa (np. przez USOS) ankiety oceny jakosci
ksztalcenia dokonywanej przez absolwentow Wydziatu Filologicznego.

- Organizowanie Festiwalu Nauki w przestrzeni miejskiej, a nie w miasteczku studenckim.

Przygotowaly:

dr hab. Liliana Piasecka, prof. UO
dr Daria Ambroziak

dr Magdalena Danko

dr Matgorzata Jokiel

dr hab. Bozena Olszewska, prof. UO




