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1. Podstawowe informacje o kierunku studiow:

] ) Jezyk niemiecki w biznesie
a. Nazwa kierunku studiow
i komunikacji publicznej

b. Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
Profil ksztalcenia praktyczny
d. Forma studiow stacjonarne

e. Liczba punktow ECTS konieczna do

uzyskania kwalifikacji (tytutu 180
zawodowego)
f. Liczba semestrow 6

g. Tytul zawodowy uzyskiwany przez

absolwenta flcencjat
h. Przyporzadkowanie do dyscyplin jezykoznawstwo - 78%,
(procentowo*) literaturoznawstwo — 22%
i.  Dyscyplina wiodaca (w przypadku
przyporzgdkowania kierunku do jezykoznawstwo

wiecej niz 1 dyscypliny)

J.  Jezyk, w jakim odbywa si¢
polski i niemiecki
ksztatcenie

k. Klasyfikacja ISCED 0231 Nauka jezykow

. Grupa studiow

e filologia obca
filologia obca

e nauczycielskie




MATRYCA REALIZACJI
EFEKTOW UCZENIA SIE
DLA KIERUNKU
JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE I KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ, PROFIL
PRAKTYCZNY
STUDIA STACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Cykl dydaktyczny od 2024/2025

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie
W — kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnoéci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych
P6S — Charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 6 (studia I stopnia)
WG - kategoria wiedzy, zakres i glebia — kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zalezno$ci

WK - kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki
UW - kategoria umiejetnosSci, wykorzystanie wiedzy — rozwigzywane problemy i wykonywane zadania

UK - kategoria umiejetno$ci, komunikowanie sie — odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
$rodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym
UO - kategoria umiejetnoéci, organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa
UU - kategoria umiejetnoéci, uczenie sie — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob
KK - kategoria kompetencje, oceny — krytyczne podejscie
KO - kategoria kompetencje, odpowiedzialno$¢ — wypelianie zobowigzan spolecznych i dzialanie na rzecz interesu

publicznego KR — kategoria kompetencje, rola zawodowa — niezaleznos¢ i rozwoj etosu

] L. Odniesienie Kursy ktoére realizuja efekty
Symbol | Kierunkowe efekty uczenia sie do
PRK
WIEDZA: ABSOLWENT ZNA I ROZUMIE
k_Wo1 stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku SprawnoSci zintegrowane 1-6,
niemieckim na poziomie od B1 do C1 Europejskiego Gramatyka praktyczna jezyka
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego; jezyk niemiecki niemieckiego 1-4,
techniczny, specjalistyczny i urzedowy (oficjalny) Fonetyka jezyka niemieckiego
wykorzystywany w konkretnych celach Frazeologia,
Produkcja tekstow,
P6S_WG Przeklad tekstow specjalistycznych,
Kompetencje leksykalne 1-2,
Komunikacja ustna 1-2,
Korespondencja biznesowa 1-2,
Recepcja tekstow 1-2
Praca wlasna 1-3
k_Wo2 w stopniu zaawansowanym konkretna terminologie i Psychologia jezyka i komunikacji 1-2,
techniki wykorzystywane w pisaniu, analizie krytycznej, Proste formy tekstualne 1-2,
stuchaniu, méwieniu i czytaniu w jezyku niemieckim w Teoria i praktyka projektowania ,
celu rozwigzania konkretnych probleméw; sposoby Kolokacje w jezyku ogélnym i
wyrazania konkretnych rodzajéw informacji specjalistycznym,
P6S_WG komunikacji w mediach,
Przeklad ustny,
Korespondencja biznesowa 1-2,
Etyka jezykowa w biznesie,
Komunikacja multimedialna 1-2
Wstep do przekladu tekstow 1-2
k_Wos pozycje i znaczenie jezyka niemieckiego i studiow Jezyk niemiecki w ekonomii 1-2,
filologicznych w sferze biznesowej, kulturalne;j, Kultura niemiecka XX i XXI wieku 1-4,
ekonomicznej, informatycznej, prawnej, medialnej, Technologia informacyjna,
politycznej, naukowej i socjologicznej P6S WG Kultura niemiecka XX i XXI wieku 1-4

Komunikacja w biznesie 1-3,
Etykieta jezykowa w biznesie,




k_Wo4g

w stopniu zaawansowanym techniki wykorzystywane w
negocjacjach, komunikacji, debatach, przemdéwieniach
publicznych, wyglaszaniu prezentacji, analizie i
interpretacji tekstow, do celow

informatycznych oraz opanowania poprawnej wymowy

P6S_WG

Komunikacja w biznesie 1-3,
Techniki argumentacji i negocjacji,
Etyka jezykowa w biznesie,
Technologia informacyjna,

Praca dyplomowa

k_Wos

jezykowe, prawne i etyczne uwarunkowania swojej
dzialalno$ci zawodowej wynikajacej ze studiowanej

dyscypliny

P6S_WK

Narzedzia IT w ksztaltowaniu
wizerunku przedsiebiorstwa,
Etyka jezykowa w biznesie

k_Wob6

zasady prawa autorskiego i jego ochrony w odniesieniu
do réznych wytwordw kultury, w szczegblnosci w
zakresie filologii germarnskiej

P6S_WK

Technologia informacyjna,
Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

Praca dyplomowa,

Przygotowanie do praktyki badawczej

k_Wo7y

ma uporzadkowang wiedze dotyczaca wybranych pojeé z
zakresu ekonomii, zarzadzania projektami, prawa,
komunikacji publicznej, kultury i innych aspektow
komunikacji specjalistycznej

P6S_WG

Podstawy ekonomii 1-2,

Zarzadzanie projektami,

j- niem. w prawie,

Wspblczesna kultura a/i nowe media 1-
2

Jezyk i kultura w komunikacji

polsko-niemieckiej,

Dzialanie jezykowe w komunikacji
publicznej,

Kolokacje w jezyku ogdlnym i
specjalistycznym,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Praktyka zawodowa,

Warsztaty zawodowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

k_Wo8

ma podstawowa wiedze z zakresu narzedzi IT i
systeméw IT w komunikacji specjalistycznej

P6S_WK

Narzedzia IT w ksztaltowaniu
wizerunku przedsiebiorstwa,

Zarzadzanie projektami,

Wspblczesna kultura a/i nowe media 1-
2’

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

k_Wog

ma wiedze dotyczaca instytucji biznesowych, prawnych,
kulturalnych, spotecznych czy gospodarczych i ich roli w
Swiecie

P6S_WG

Podstawy ekonomii 1-2,

Przedsiebiorczosé,

Zarzadzanie projektami,

j. niem. w prawie,

Wspblczesna kultura a/i nowe media 1-
2,

Jezyk i kultura w komunikacji

polsko-niemieckiej,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT/KA POTRAFI




k_Uo1 stosowaé rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne w Sprawnosci zintegrowane 1-6,
celu sformulowania i rozwigzania probleméw lub Gramatyka praktyczna jezyka
ukonczenia zadan o charakterze formalnym lub niemieckiego 1-4,
zawodowym zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej Produkcja tekstow 1-4,
Korespondencja biznesowa
Fonetyka jezyka niemieckiego,
Kompetencje leksykalne 1-2,
Recepcja tekstow 1-2,
Przeklad ustny,
Komunikacja ustna 1-2
P6S._UW Komuni.kac‘j aw biznesie 1-3,
Jezyk niemiecki w ekonomii 1-2,
Techniki argumentacji i negocjacji,
Etykieta jezykowa w biznesie,
Narzedzia IT w ksztaltowaniu
wizerunku przedsiebiorstwa,
Wstep do przekladu tekstow 1-2
Przeklad tekstow specjalistycznych 1-2,
Praca wilasna 1-2,
Kolokacje w jezyku ogdlnym i
specjalistycznym
k_Uo2 by¢ innowacyjny/a w rozwiazywaniu zadanh poprzez Teoria i praktyka projektowania
wlaéciwy wybor, ocene i analize pozyskanych informacji komunikacji w mediach,
Przeklad ustny,
P6S_UW Techniki argumentacji i negocjacji,
Wstep do przekladu tekstow 1-2
Przeklad tekstow specjalistycznych 1-2
k_Uos rozpoznawac i pisaé¢ r6zne rodzaje tekstow Produkcja tekstow 1-4,
specjalistycznych oraz tworzy¢ wlasne, spéjne i logiczne Korespondencja biznesowa
argumenty oraz formulowaé wnioski Komunikacja ustna 1-2
Komunikacja w biznesie 1-3,
P6S. UW Techniki argurflentacji. i pegocj acji,
Przeklad tekstoéw specjalistycznych 1-2,
Teoria i praktyka projektowania
komunikacji w mediach,
Komunikacja multimedialna 1-2,
k_Uog przeprowadzi¢ podstawowe badania, poszukiwania, Recepcja tekstow 1-2,
analize, dobraé oraz uzy¢ informacje postugujac sie Proste formy tekstualne 1-2,
réznymi zrodlami, metodami i umiejetnoéciami Teoria i praktyka projektowania
informatycznymi P6S_UW komunikacji w mediach,
Komunikacja multimedialna 1-2,
Technologia informacyjna
k_Uos czytaé, shuchaé i tworzy¢ teksty w jezyku niemieckim Produkcja tekstow 1-4,
oraz przygotowywacé prezentacje odnoszace sie do Korespondencja biznesowa,
tematéw zwigzanych z biznesem, kultura, ekonomiga, Komunikacja ustna 1-2
informatyka, prawem, mediami, polityka, naukg i Jezyk niemiecki w ekonomii 1-2,
L L RO ) P6S_UK . . L
socjologia, postugujac sie formalnymi Zrodlami Psychologia jezyka i komunikacji 1-2,
Komunikacja multimedialna 1-2,
Teoria i praktyka projektowania
komunikacji w mediach
k_Uo6 postugiwac sie jezykiem niemieckim na poziomie C1 Sprawnosci zintegrowane 1-6,
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, Gramatyka praktyczna jezyka
ze szczegblnym zwrdoceniem uwagi na stownictwo niemieckiego1-4,
s : . . P6S_UK SR "
specjalistyczne, terminy zawodowe, pojecia techniczne, Jezyk niemiecki w ekonomii 1-2
zargon, wymowe itp., szczeg6lnie podczas, shuchania,
pisania, czytania i m6éwienia
k_Uo7y formulowaé problemy badawcze i stosowaé wlasciwe Psychologia jezyka i komunikacji 1-
narzedzia i metody umozliwiajgce przeanalizowanie ich i P6S UK 2,
— Kultura niemiecka XX i XXI wieku

omowienie z innymi specjalistami

1-4,




k_Uo8 braé udzial w debatach, negocjacjach i rozmowach oraz Komunikacja ustna 1-2
zaprezentowac i oceni¢ rozne opinie i stanowiska 1-3,
i P6S_UK
zwigzane z danym tematem
k_Uog podejmowac¢ dzialania grupowe majace na celu
rozwijanie sprawnosci jezykowych i technik Etykieta jezykowa w biznesie,
studiowania zapewniajacych powodzenie w nauce i P6S_UO Komunikacja multimedialna 1-2,
pracy Teoria i praktyka projektowania
komunikacji w mediach,
k_U1o planowa¢é i organizowaé prace indywidualna; Praca wlasna 1-2,
niezaleznie kontynuowa¢ nauke P6S_UO Jezyk niemiecki w ekonomii 1-2
k_Un tlumaczy¢ wybrane teksty ze swojego jezyka Wstep do przekladu tekstow 1-2
macierzystego na niemiecki w celu wykorzystania lub Przeklad tekstéw specjalistycznych
udostepnienia ich innym studentom P6S_UU 1-2,
Przeklad ustny
k_Ui2 wykorzystywa¢ zdobytg wiedze i umiejetnoéci do Proseminarium,
poglebiania zainteresowan akademickich w wymiarze Seminarium dyplomowe
intra- oraz interdyscyplinarnym P6S_UU
k_U1s postugiwac¢ sie drugim jezykiem Lektorat jezyka obcego na poziomie
obcym na poziomie B2 P6S UK B2;
Europejskiego Systemu Opisu - Egzamin z jezyka obcego na
Ksztalcenia Jezykowego poziomie B2
k_U14 potrafi wyszukiwaé, analizowa¢, wybieraé i P6S_UW Podstawy ekonomii 1-2,
wykorzystywaé informacje dotyczace tematéw Przedsiebiorczosé,
specjalistycznych, wykorzystujac rozne zrodla i Zarzadzanie projektami
wyciggajac zasadne wnioski j. niem. w prawie,
Wspblczesna kultura a/i nowe
media 1-2,
Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,
Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2
Praktyka zawodowa ,
Warsztaty biznesowe,
Proseminarium,
Seminarium dyplomowe
k_Uis potrafi korzysta¢ z zasobéw IT do wykonywania zadan P6S_UW Podstawy ekonomii 1-2,
komunikacji specjalistyczne;j. Zarzadzanie projektami,
j- niem. w prawie,
Wspblczesna kultura a/i nowe
media 1-2,
Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,
Praktyka zawodowa ,
Warsztaty biznesowe,
k_U16 potrafi rozwigzywaé problemy zwiazane z kontekstem P6S_UW Podstawy ekonomii 1-2,
specjalistycznym Przedsiebiorczosé,
Zarzadzanie projektami,
j. niem. w prawie,
Wspblczesna kultura a/i nowe
media 1-2,
Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,
Praktyka zawodowa ,
Warsztaty biznesowe,
Proseminarium,
Seminarium dyplomowe,
Praca dyplomowa
k_U1y potrafi pisa¢ i méwié¢ w jezyku niemieckim na P6S_UK Podstawy ekonomii 1-2,

poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego relatywnie plynnie i poprawnie,
efektywnie komunikujac sie w réznorodnych tematach

Zarzadzanie projektami
j- niem. w prawie,
Wspolczesna kultura a/i nowe




komunikacji specjalistycznej

media 1-2,

Jezyk i kultura w komunikacji

polsko-niemieckiej,

Dzialanie jezykowe w komunikacji
publiczne;j,

Frazeologia ,

Kolokacje w jezyku ogdlnym i
specjalistycznym,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

Praca dyplomowa,

k_U18

potrafi tworzy¢ wartoéciowe relacje w Srodowisku
zawodowym poprzez werbalne i niewerbalne srodki
komunikacji

P6S_UO

Zarzadzanie projektami,

Jezyk i kultura w komunikacji

polsko-niemieckiej,

Dzialanie jezykowe w komunikacji
publicznej,

Frazeologia ,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

KOMPETENCJE SPOLECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO

k_Ko1 ustalania priorytetéw podczas realizacji réznych zadan Praca wlasna 1-2,
zwigzanych ze studiowaniem i praca zawodowa Narzedzia IT w ksztaltowaniu
wizerunku przedsiebiorstwa,
P6S_KK Przeklad ustny,
Techniki argumentacji i negocjacji,
Wstep do przekladu tekstow 1-2
k_Ko2 krytycznej oceny i rozwiazywania probleméw Etyka jezykowa w biznesie,
wynikajacych z realizacji zadan; dzialania w stresujgcych Komunikacja w biznesie,
sytuacjach jak przemoéwienia publiczne, wyglaszanie Przeklad ustny,
prezentacji czy debatowanie; odpowiadania na ambitne P6S_KK Komunikacja ustna 1-2
teksty lub przemowy wykorzystujac odpowiednie Techniki argumentacji i negocjacji
techniki i struktury
k_Ko3 krytycznej oceny wlasnych kompetencji i wiedzy oraz Praca wlasna 1-2,
ciaglego doskonalenia swoich umiejetno$ci, w tym Przeklad tekstoéw specjalistycznych
jezykowych, w trakcie realizowania dzialan zawodowych 1-2,
P6S_KK
Przektad ustny,
Kompetencje leksykalne 1-2
Wstep do przekladu tekstow 1-2
k_Ko4 akceptacji roznic jezykowych i kulturowych i uznawania Sprawnosci zintegrowane 1-6,
ich za naturalne uwarunkowania zawodowe Gramatyka praktyczna jezyka
niemieckiego 1-4,
P6S_KO Produkcja tekstow 1-4,
Korespondencja biznesowa
Fonetyka jezyka niemieckiego
k_Kos uczestnictwa w roznych formach zycia kulturalnego oraz Kultura niemiecka XX i XXI wieku
miedzynarodowych wydarzeniach, 1-4,
(wspohorganizowania otwartych wydarzen publicznych, Proste formy tekstualne 1-2
dyskusji i prezentacji P6S_KO Komunikacja multimedialna 1-2,

Psychologia jezyka i komunikacji 1-
Teoria i praktyka projektowania
komunikacji w mediach 2




k_Kob6

przestrzegania zasad etyki zawodowej i rozwijania
wlasnych sprawnoéci jezykowych w zakresie jezyka
niemieckiego w drodze ksztalcenia ustawicznego

P6S_KR

Praca wlasna 1-2,
SprawnoSci zintegrowane 1-6,
Kompetencje leksykalne 1-2,

k_Ko7

podejmowania indywidualnych i zespolowych dzialai na
rzecz podnoszenia jako$ci swojej pracy

P6S_KR

Narzedzia IT w ksztaltowaniu
wizerunku przedsiebiorstwa,

Praca wlasna 1-2,

Techniki argumentacji i negocjacji,

k_Ko8

okresla¢ priorytety danego zagadnienia w odniesieniu
do celéw i zadan przekazanych przez innych

P6S_KK

Podstawy ekonomii 1-2,

Przedsiebiorczo$é,

Zarzadzanie projektami,

Kolokacje w jezyku ogdlnym i
specjalistycznym,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

Praca dyplomowa

k_Kog

ksztaltowa¢ wlasne poglady biznesowe i / lub
kulturowe na podstawie zdobytej ogdlnej i
szczegblowej wiedzy

P6S_KK

Podstawy ekonomii 1-2,

Przedsiebiorczo$¢,

Zarzadzanie projektami,

Frazeologia,

j. niem. w prawie,

Wspblczesna kultura a/i nowe
media 1-2,

Jezyk i kultura w komunikacji

polsko-niemieckiej,

Kolokacje w jezyku ogdlnym i
specjalistycznym,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Recepcja tekstow 1-2,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

k_Kio

mySlec i dziala¢ w sposob przedsiebiorczy i
innowacyjny

P6S_KK

Podstawy ekonomii 1-2,

Przedsiebiorczo$¢,

Zarzadzanie projektami,

j- niem. w prawie,

Wspblczesna kultura a/i nowe
media 1-2,

Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,

Przeklad ustny,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,

Proseminarium,

Seminarium dyplomowe,

Praca dyplomowa




k_Ki11

przyjmowac rézne role zawodowe w kontekscie
biznesu i komunikacji publicznej zgodnie z zasadami
etyki zawodowej

P6S_KR

Przedsiebiorczo$é,

Zarzadzanie projektami,
Wspblczesna kultura a/i nowe
media 1-2,

Dzialanie jezykowe w komunikacji
publicznej,

Etykieta jezykowa w biznesie,
Interpretacja wybranych zjawisk
kultury,

Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-2,
Przeklad ustny,

Praktyka zawodowa ,

Warsztaty biznesowe,
Proseminarium,

Seminarium dyplomowe







Zal. 5

Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na

danym poziomie 6

b) Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia 180
studiow na danym poziomie

c) Laczna liczba godzin zajec 2010

d) Laczna liczba godzin 2zaje¢ prowadzonych na
wnioskowanym kierunku przez nauczycieli 2010
akademickich zatrudnionych w wuczelni skladajacej
wniosek jako podstawowym miejscu pracy

e) Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej z 78%
dysc.:ypli.n, do kté’rych przyporzafdkowgny jest ki’erune‘k jezykoznawstwo
w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia 229,
studiéw na danym poziomie — w przypadku kierunku | _,
przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny literaturoznawstwo

f) Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢  prowadzonych z 180
bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oso6b prowadzacych zajecia *

g) Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w
uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub / 92 ECiI‘S B
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest przedmioty
kierunek studiow (nie mniej niz 50% dla profilu praktyczne
ogb6lnoakademickiego)* / Laczna liczba punktow ECTS, (60ECTS)+

jaka student musi wuzyskac w ramach zajec
ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne (nie mniej niz
50% dla profilu praktycznego)*

praktyka (32ECTS)

h)

Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spolecznych — w przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoleczne (co najmniej S ECTS)*

8 ECTS/
przedmioty:
Wspolczesna

kultura a / i nowe
media 1i 2 (4
ECTS)
Psychologia jezyka
i komunikacji 1 i 2
(4 ECTS)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom lub
grupom zaje¢ do wyboru (w wymiarze nie mniejszym
niz 30% punktow ECTS koniecznych do ukonczenia
studiow)*

61 ECTS/
przedmioty
kierunkowe do
wyboru (44
ECTS) + lektorat
(7 ECTS) + KZO
(LOECTS)




32 ECTS / 720

j) Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow
ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach tych | godzin zegarowych
praktyk (jezeli program studiow na wnioskowanym | / lub 960 godzin
kierunku przewiduje praktyki) lekcyjnych
k) Liczba godzin zaje¢c z wychowania fizycznego - w
przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i 60h
jednolitych studiéow magisterskich
1) kLaczna liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje
w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do 44 ECTS
ktorych odnoszg sie efekty uczenia sie
12 ECTS (2 ECTS -
Proseminarium + 6
m) Laczna liczna punktow ECTS zwigzanych z udzialem ECTS -
studentow. W zaje§1a}ch przygotowujacych dq seminarium
prowadzenia dzialalnosci naukowej lub udzial w tej
dziatalnosci dyplomowe+
4 ECTS praca
dyplomowa)
n) Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ (w przypadku studiéw o profilu praktycznym
w wymiarze nie wiekszym niz 50% liczby punktow
ECTS koniecznych do ukonczenia studiow, a w
przypadku studiéow o profilu ogdlnoakademickim w
wymiarze nie wiekszym niz 75% liczby punktow ECTS
koniecznych do ukonczenia studiow)*

Do 10 punktow
ECTS - kursy
wybieralne w
ramach KZO

(*wykazane w tabeli wartosci nalezy uzasadnic)

Ad. g) przedmioty praktyczne (warsztatowe)

Liczba
Liczba punktow

Nazwa kursu godzin ECTS
Trening jezykowy w wybranych
rejestrach specjalistycznych 1-4 120 8
Proste formy tekstualne 1-2 60 4
Wstep do przektadu tekstow 1-2 60 4
Wspotczesna kultura a/i nowe media 1-2 60 4
Jezyk i kultura w komunikacji polsko-
niemieckiej 30 2
Interpretacja wybranych zjawisk kultury 30 2
Etykieta jezykowa w biznesie 30 2
Przedsigbiorczo$é 30 2
Dzialanie jezykowe w komunikacji
publicznej 30 2
Frazeologia 15 1
Przektad tekstow specjalistycznych 1-2 60 4
Jezyk niemiecki w ekonomii 1-2 60 4




Zarzgdzanie projektami 30 2
Korespondencja biznesowa 15 2
Komunikacja multimedialna 1-2 60 4
Narzedzia IT w ksztattowaniu wizerunku

przedsigbiorstwa 30 2
Jezyk niemiecki w prawie 30 2
Techniki argumentacji i negocjacji 30 2
Przektad ustny 30 2
Warsztaty biznesowe 1-2 60 3
Teoria i praktyka projektowania

komunikacji w mediach 30 2
Praktyka zawodowa 1-2* 720h 32




Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Sprawnosci zintegrowane 1

Kod: ECTS: 2.00

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Ryszard Ziaja

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
konwersatorium

B. Tryb realizacji
Realizowany w sali

C. Liczba godzin
30h

D. Sposéb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Przygotowanie do zajec: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski obowigzkowy Sprawnosci jezykowe na poziomie B1.
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne, praca w grupach

1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%
2. Wypowiedzi ustne na ocene: 20%
3. Aktywna praca na zajeciach: 10%
4. Prace domowe: na ocene 10%

5. Zaliczenie pisemne na ocene 40%

Skrécony opis:

Kurs jezykowy niemieckiego na poziomie B1+, ksztattujgcy wszystkie sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie ze stuchu,

rozumienie tekstu czytanego, pisanie oraz méwienie.

Opis:

Zagadnienia z zakresu praktycznej nauki jezyka niemieckiego:

1. In Kontakt

2. Feste




3. Unterwegs
4. Wohnen

5. Berufseinstieg

Zakres tematow:

Literatura:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Sicher! B1+ — edycja polska

Autor: Daniela Niebisch, Sylvette Penning-Hiemstra, Franz Specht, Monika Bovermann, Angela Pude, Monika
Reimann, Opracowanie edycji polskiej: Stawomira Kotsut.

B. Literatura uzupetniajaca

A. Gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza:

Student zna i rozumie:

- stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od B1+; (k_WO01).
Umiejetnosci:

Student potrafi:

- stosowac rdzne zwroty, struktury i zasady stylistyczne na poziomie jezykowym B1+ (k_UO01)

- bra¢ udziat w debatach, negocjacjach i rozmowach na poziomie jezykowym B1+(k_UO05)
Kompetencje spoteczne:

Student jest gotéw do:

- akceptacji réznic kulturowych w zyciu zawodowym (k_K04)

- przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Sprawnosci zintegrowane 2 Kod: ECTS: 2.00

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny




Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Ryszard Ziaja

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Realizowany w sali Przygotowanie do zajeé: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski obowigzkowy Sprawnosci jezykowe na poziomie B1+.
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne, praca w grupach 1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%

2. Wypowiedzi ustne na ocene: 20%
3. Aktywna praca na zajeciach: 10%

6. Prace domowe: na ocene 10%

7. Zaliczenie pisemne na ocene 40%

Skrécony opis:
Kurs jezykowy niemieckiego na poziomie B2, ksztattujgcy wszystkie sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, pisanie oraz méwienie.

Opis:
Zagadnienia z zakresu praktycznej nauki jezyka niemieckiego:

1. Musik
2. Geld

3. Lebenslang lernen

4. Freunde

5. In der Firma

Zakres tematow:




Literatura:
C. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé
Sicher! B1+ — edycja polska
Sicher! B2 — edycja polska
Autor: Daniela Niebisch, Sylvette Penning-Hiemstra, Franz Specht, Monika Bovermann, Angela Pude, Monika
Reimann, Opracowanie edycji polskiej: Stawomira Kotsut.

D. Literatura uzupetniajaca

B. Gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza:

Student zna i rozumie:
Wiedza:

Student zna i rozumie:

- stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od B2.1 (k_WO01)
Umiejetnosci:

Student potrafi:

- stosowac rdzne zwroty, struktury i zasady stylistyczne na poziomie jezykowym B2.1 (k_U01)

- bra¢ udziat w debatach, negocjacjach i rozmowach na poziomie jezykowym B2.1 (k_UQ5)
Kompetencje spoteczne:

Student jest gotéw do:

- akceptacji réznic kulturowych w zyciu zawodowym (k_K04)

- przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Sprawnosci zintegrowane 3 Kod: ECTS: 2.00

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny




Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Kornelia Kansy

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Naktad pracy studenta:
A. Formy zajec

konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

Realizowany w sali
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajec¢: 5h

30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski i jezyk niemiecki | obowigzkowy Sprawnosci jezykowe na poziomie B2.
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
¢wiczenia praktyczne, praca w grupach 1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%

2. Wypowiedzi ustne na ocene: 20%
3. Aktywna praca na zajeciach: 10%

8. Prace domowe: na ocene 10%

9. Zaliczenie pisemne na ocene 40%

Skrécony opis:
Kurs jezykowy niemieckiego na poziomie B2, ksztattujgcy wszystkie sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, pisanie oraz méwienie.

Opis:
Zagadnienia z zakresu praktycznej nauki jezyka niemieckiego:

1. Medien

2. Nach der Schule

3. Kérperbewusstsein
4. Stadte erleben

5. Beziehungen

10. Erndhrung




Zakres tematow:

Literatura:
E. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢
Sicher! Aktuell B2/1
Autor: Dr. Michaela PerImann-Balme, Susanne Schwalb, Dr. Magdalena Matussek
F. Literatura uzupetniajaca

C. Gramatyka jezyka niemieckiego z éwiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Student zna i rozumie:
Wiedza:

Student zna i rozumie:

- stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od B2.2 (k_W01)
Umiejetnosci:

Student potrafi:

- stosowac rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne na poziomie jezykowym B2.2 (k_U01)

- bra¢ udziat w debatach, negocjacjach i rozmowach na poziomie jezykowym B2.2 (k_UQ5)
Kompetencje spoteczne:

Student jest gotéw do:
- akceptacji roznic kulturowych w zyciu zawodowym (k_K04)

- przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Sprawnosci zintegrowane 4 Kod: ECTS: 2.00

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne




Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Kornelia Kansy

Formy zajec, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajec

konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

Realizowany w sali
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajec¢: 5h

30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski i jezyk niemiecki | obowigzkowy Sprawnosci jezykowe na poziomie B2.
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
¢wiczenia praktyczne, praca w grupach 1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%

2. Wypowiedzi ustne na ocene: 20%
3. Aktywna praca na zajeciach: 10%
11. Prace domowe: na ocene 10%

12. Zaliczenie pisemne na ocene 40%

Skrécony opis:
Kurs jezykowy niemieckiego na poziomie B2, ksztattujgcy wszystkie sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, pisanie oraz méwienie.

Opis:
Zagadnienia z zakresu praktycznej nauki jezyka niemieckiego:

1. An der Uni

2. Service

3. Gesundheit

4. Sprache und Regionen

5. Modernes Leben

Zakres tematow:

Literatura:




G. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Sicher! Aktuell B2/1iB2/2

Autor: Dr. Michaela PerImann-Balme, Susanne Schwalb, Dr. Magdalena Matussek

H. Literatura uzupetniajaca

D. Gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Student zna i rozumie:

- stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od B2.3 (k_W01)
Umiejetnosci:

Student potrafi:

- stosowac rozne zwroty, struktury i zasady stylistyczne na poziomie jezykowym B2.3 (k_U01)

- bra¢ udziat w debatach, negocjacjach i rozmowach na poziomie jezykowym B2.3 (k_UQ5)
Kompetencje spoteczne:

Student jest gotéw do:

- akceptacji roznic kulturowych w zyciu zawodowym (k_K04)

- przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Sprawnosci zintegrowane 5 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Mariola Majnusz-Stadnik




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
konwersatorium

B. Tryb realizacji
Realizowany w sali

C. Liczba godzin
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktad pracy studenta:

Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)

- udziat w zajeciach: 15 h

- udziat w konsultacjach 5

Praca wtasna studenta: (20 h /0,5 ECTS)
- przygotowanie sie do zaje¢: 5 h

- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk polski i jezyk niemiecki | obowigzkowy

Wymagania wstepne:
Sprawnosci jezykowe na poziomie B2.

Metody dydaktyczne:

éwiczenia praktyczne, praca w grupach

Metody i kryteria oceniania:

1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%
2. Wypowiedzi ustne na ocene: 20%
3. Aktywna praca na zajeciach: 10%
13. Prace domowe: na ocene 10%

14. Zaliczenie pisemne na ocene 40%

Skrécony opis:

Kurs jezykowy niemieckiego na poziomie B2, ksztattujgcy wszystkie sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie ze stuchu,

rozumienie tekstu czytanego, pisanie oraz méwienie.

Opis:

Zagadnienia z zakresu praktycznej nauki jezyka niemieckiego:

1. Im Tourismus
2. Inteligenz und Wissen
3. Meine Arbeitstelle

4. Kunst

Zakres tematow:

Literatura:

I. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Sicher! Aktuell C1/2

Autor: Dr. Michaela PerImann-Balme, Susanne Schwalb, Dr. Magdalena Matussek




J.  Literatura uzupetniajgca

E. Gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza:

Student zna i rozumie:

- struktury jezyka niemieckiego na poziomie B2+ (k_WO01)

Umiejetnosci:

Student potrafi:

- praktycznie wykorzystywac zdobyta wiedze jezykowa w rozwigzywaniu potencjalnych problemoéw zawodowych w
obszarach takich jak turystyka, czy tez podczas wdrozenia zawodowego, jak i podczas rozmdéw na tematy zwigzane ze

sztuka oraz tematy popularnonaukowe (k_U01)

- bra¢ aktywny udziat w dyskusjach odnoszacych sie do tematdw takich jak: sztuka, podrézowanie, zycie zawodowe,
wiedza / nauka (k_UO05)

Kompetencje spoteczne:
Student jest gotéw do:
- akceptacji poznanych rdéznic jezykowych wystepujgcych miedzy jezykiem polskim oraz jezykiem niemieckim (k_K04)

- postepowania zgodnie z zasadami omawianych branz (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Sprawnosci zintegrowane 6 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Mariola Majnusz-Stadnik




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)
A. Formy zajec
konwersatorium - udziat w zajeciach: 15 h

B. Tryb realizacji - udziat w konsultacjach 5
Realizowany w sali

Praca wtasna studenta: (20 h / 0,5 ECTS)
C. Liczba godzin
15h o o,

- przygotowanie sie do zajeé: 5 h
D. Sposdb zaliczenia

S — - przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski i jezyk niemiecki | obowigzkowy Sprawnosci jezykowe na poziomie B2.
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
éwiczenia praktyczne, praca w grupach 1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%

2. Wypowiedzi ustne na ocene: 20%
3. Aktywna praca na zajeciach: 10%

15. Prace domowe: na ocene 10%

16. Zaliczenie pisemne na ocene 40%

Skrécony opis:
Kurs jezykowy niemieckiego na poziomie C1, ksztattujgcy wszystkie sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, pisanie oraz méwienie.

Opis:
Zagadnienia z zakresu praktycznej nauki jezyka niemieckiego:

1. Studium
2. Finanzen
3. Stadt und Dorf

4. Internationale Geschéaftskontakte

Zakres tematow:

Literatura:

K. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Sicher! Aktuell C1/2




Autor: Dr. Michaela Perlmann-Balme, Susanne Schwalb, Dr. Magdalena Matussek
L. Literatura uzupetniajaca

F. Gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza:
Student zna i rozumie:

- struktury jezyka niemieckiego na poziomie C1 w zakresie wybranych zagadnien gramatycznych oraz leksykalnych
(k_wo01)

Umiejetnosci:

Student potrafi:

- praktycznie wykorzystywac zdobytg wiedze jezykowa w rozwigzywaniu potencjalnych probleméw zawodowych w
obszarach takich jak planowanie pracy wtasnej, finanse, organizacja studiéw, miedzynarodowe kontakty biznesowe

(k_U01)

- bra¢ aktywny udziat w dyskusjach odnoszacych sie do tematdw takich jak: finanse, zycie studenckie, zycie codzienne,
kontakty biznesowe (k_U05)

Kompetencje spoteczne:
Student jest gotéw do:

- akceptacji poznanych réznic jezykowych wystepujgcych miedzy jezykiem polskim oraz jezykiem niemieckim na
poziomie C1 (k_K04)

- przestrzegania poznanych wzorcéw zachowania podczas wybranych sytuacji zycia zawodowego (m. in. udziat w
spotkaniu biznesowym / podstawy opisu statystyk) (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Gramatyka praktyczna 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Kornelia Kansy




Formy zajec, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajeé

konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

Realizowany w sali
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajeé: 5h

30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski obowigzkowy Sprawnosci jezykowe na poziomie B1.
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
éwiczenia praktyczne, praca w grupach 1. Pisemne ¢wiczenia na ocene: 20%

3. Aktywna praca na zajeciach: 10%
17. Prace domowe: na ocene 20%

18. Zaliczenie pisemne na ocene 50%

Skrécony opis:

Kurs jezykowy ma na celu omodwienie regut gramatycznych oraz podniesienie kompetencji jezykowej studentow w
zakresie praktycznej nauki jezyka niemieckiego oraz wypracowanie niezbednych nawykdw jezykowych w odniesieniu do
komunikacji na ptaszczyZnie gramatycznej.

Opis:
Zagadnienia:

1. Rzeczownik
2. Rodzajnik
3. Przymiotnik
4. Zaimek

5. Przystowek

19. Liczebnik

Zakres tematow:

Literatura:

M. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec




Ubungsgrammatik fiir die Mittelstufe — aktuell
Autor: Axel Hering, Dr. Magdalena Matussek, Dr. Michaela Perlmann-Balme
N. Literatura uzupetniajaca

Gramatyka jezyka niemieckiego z éwiczeniami, red. Magdalena Daroch, Krzysztof Tkaczyk, Warszawa 2022

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza:
Student zna i rozumie:

- tematy gramatyczne jezyka niemieckiego z zakresu A2 — B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego;
(k_wo01)

Umiejetnosci:

Student potrafi:

- poprawnie stosowac zasady gramatyczne w komunikacji zawodowej (k_U01)

- formutowaé prawidtowe wypowiedzi ustne podczas prezentacji (k_U06)
Kompetencje spoteczne:

Student jest gotéw do:

- dostrzegania rdznic gramatycznych miedzy jezykiem polskim oraz niemieckim (k_K04)

- ciggtego doskonalenia wiasnej wiedzy gramatycznej (k_KO06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Gramatyka praktyczna 2 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: prof. UO dr hab. Daniela Pelka




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajec

konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
w sali dydaktycznej
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajeé: 5h
30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, ¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)

Zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3,4).
Test (efekty 1, 2, 3)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(20%) i pracy zaliczeniowej (80%).

Skrécony opis:
W kursie omdwione zostang podstawowe pojecia z zakresu czasownika w jezyku niemieckim oraz jego praktyczne
zastosowanie.

Opis:

W kursie oméwiony zostanie system formalny czasownika w jezyku niemieckim w oparciu o klasyfikacje czasownikéw
pod wzgledem morfologicznym, semantycznym i sktadniowym. Informacje na ptaszczyZnie teoretycznej postuzg jako
punkt wyjscia do ¢wiczen o charakterze praktycznym.

Zakres tematow:

Aspekty morfologii czasownika
Ptaszczyzna semantyczna czasownika
Czasownik w sktadni

Czasy

Strony

Tryby

Literatura:

G. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Al. wykorzystywana podczas zajec
Gerhard Helbig/Joachim Buscha: Deutsche Grammatik. Ein Handbuch fiir den Ausléanderunterricht, Leipzig 1996.
Eisenberg Peter: Grundriss der deutschen Grammatik, Stuttgart, Weimar 1994.
Engel Ulrich: Deutsche Grammatik, Heidelberg 1988.
Heidolph Karl Erich et al.: Grundziige einer deutschen Grammatik, Berlin 1981.
Hering, Axel/Matussek, Magdalena/Perlmann-Balme Michaela: Ubungsgrammatik fiir die Mittelstufe aktuell B1-C1,
Berlin 2019.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Duden. Grammatik, Mannheim 1990.
Bzdega, Andrzej/Foss Gustaw: Abriss der beschreibenden deutschen Grammatik, Warszawa 1961.




Eisenberg, Peter/Klosa, Annette: Duden. Grammatik der deutschen Gegenwartssprache, Mannheim (etc.) 1998.
Jung Walter, Grammatik der deutschen Sprache, Mannheim, Leipzig 1990.
H. Literatura uzupetniajgca
Vater, Heinz: Einflihrung in die Sprachwissenschaft, Miinchen 1999, s. 27-68.
Walter, Jung: Grammatik der deutschen Sprache, Leipzig 1967.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. formy iréznice miedzy jezykiem niemieckim i polskim w zakresie czaséw, trybdw i stron czasownika (k_WO01:
P6S_WG)
Umiejetnosci: student potrafi
2. ocenié réznorodnosc czasownikéw na ptaszczyznie morfologicznej i semantycznej podczas stuchania, pisania,
czytania i méwienia (k_U06: P6S_UK)
3. stosowac poprawne formy czasownikowe podczas formutowania i rozwigzania probleméw o charakterze
formalnym lub zawodowym zaréwno w formie pisemnej jak i ustnej (k_U01: P6S_UW)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
4. akceptacji réznic miedzy jezykiem polskim i niemieckim i uznawania ich za naturalne uwarunkowania

zawodowe (k_K04: P6S_KO)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Gramatyka praktyczna 3 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Prowadzacy przedmiot: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajec
konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
w Sali dydaktycznej
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajeé: 5h




15h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)

Kolokwium pisemne (efekty 1-4);
Zadania czgstkowe (efekty 1-5).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
pisemnego (80%) i zadan czgstkowych (20%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest zapoznanie studentow ze sktadniq jezyka niemieckiego w obrebie zdania pojedynczego.

Opis:

Celem konwersatorium jest zapoznanie z terminologiq, jakq operuje sktadnia, uzyskanie podstawowych wiadomosci o
zdaniu, czesciach zdania i rodzajach zdan w jezyku niemieckim. Poznang terminologie studenci wykorzystujq praktycznie
do analizy przyktadowych zdar i tekstow zaczerpnietych z literatury i prasy.

Zakres tematow:

1. Podstawowe pojecia sktadni: sktadnia, definicje zdania, rodzaje zdan ze wzgledu na forme i funkcje (komunikatywna)
2. Czesci zdania, metody ich okreslania i klasyfikacja

3. Orzeczenie i orzecznik

4. Podmiot — reprezentacja morfologiczna, sposoby na okreslanie podmiotu, odrdznianie wyrazu ,es” jako podmiotu
formalnego, korelatu i zaimka

5. Dopetnienie - reprezentacja morfologiczna, cechy dopetnien, mozliwosci rozrézniania dopetnien przyimkowych i
okolicznikowych grup przyimkowych

6. Okoliczniki, klasyfikacja semantyczna i substytucja

7. Przydawka, jej cechy i reprezentacja morfologiczna

8. Apozycja jako szczegdlna forma przydawki

Literatura:

I. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Helbig, Gerhard / Buscha, Joachim: Deutsche Grammatik: Ein Handbuch fiir den Ausldnderunterricht. Leipzig / Berlin /
Miinchen 1991.
Drosdowski, Glinther / Eisenberg, Peter (eds.): Duden Grammatik der deutschen Gegenwartssprache. Mannheim / Leipzig /
Wien u.a. 1995.
Sommerfeldt, Karl-Ernst / Starke, Glinther: Einfiihrung in die Grammatik der deutschen Gegenwartssprache. Tubingen 1992.
Pittner, Karin / Berman, Judith: Deutsche Syntax: ein Arbeitsbuch. Tubingen 2004.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Helbig, Gerhard / Buscha, Joachim: Leitfaden der deutschen Grammatik. Leipzig / Berlin / Miinchen 1992.

J.  Literatura uzupetniajaca
Eisenberg, Peter: Grundriss der deutschen Grammatik. Band 2: Der Satz. Stuttgart 1999.
Engel, Ulrich: Deutsche Grammatik. Heidelberg 1988.
Flickiger, Max / Gallmann, Peter: Richtiges Deutsch. Praktische Grammatik der deutschen Sprache. Berlin / Minchen:
Langenscheidt, 1988.




Lewiccy, Roman, Grazyna / Hoberg, Rudolf, Ursula: Der kleine Duden. Mata gramatyka jezyka niemieckiego. Warszawa
1997.
Engel, Ulrich: Syntax der deutschen Gegenwartssprache. Berlin 1994,

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. stopniu zaawansowanym terminologie z zakresu sktadni (k_W01; k_W02)
2. czesci zdania, rodzaje i typy zdan (k_WO01; k_W02)

Umiejetnosci: student potrafi

3. stosowac terminologie z zakresu sktadni (k_U01)

4. stosowac zasady normatywne wspofczesnej niemczyzny (k_U06)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do

5. rozwoju swojego wyczucia jezykowego (k_KO04).

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Gramatyka praktyczna 4 Kod: ECTS: 1
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Prowadzacy przedmiot: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe:
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 15h
konwersatorium Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*:
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 10h
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zajec: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 5h
C. Liczba godzin
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
Kolokwium pisemne (efekty 1-4);
Zadania czgstkowe (efekty 1-5).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
pisemnego (80%) i zadan czgstkowych (20%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest zapoznanie studentow ze sktadniq jezyka niemieckiego w obrebie zdania ztoZzonego.

Opis:

Celem konwersatorium jest zapoznanie z terminologiq, jakq operuje sktadnia, uzyskanie podstawowych wiadomosci o
zdaniach wspotrzednie i podrzednie ztoZzonych. Poznang terminologie studenci wykorzystujq praktycznie do analizy
przyktadowych zdan i tekstow zaczerpnietych z literatury i prasy.

Zakres tematow:

1. Zdanie ztozone, réznice pomiedzy zdaniem gtéwnym a pobocznym, zdania ztozone wspotrzednie i podrzednie, podziat
zdan pobocznych ze wzgledu na element wprowadzajacy, pojecie parentezy, zdania wielokrotnie ztozonego

2. Zdanie wspotrzednie ztozone, formy koordynacji i zwigzki znaczeniowe w zdaniach wspoétrzednie ztozonych.

3. Zdanie podrzednie ztozone / formalny, funkcjonalny i znaczeniowy podziat zdan pobocznych.

4. Konstrukcje bezokolicznikowe i imiestowowe.

5. Korelaty, ich obligatoryjne i fakultatywne wystepowanie.

6. Zdania orzecznikowe i dopetnieniowe.

7. Zdania przydawkowe, zdania wzgledne rozwijajgce; zdania okolicznikowe.

Literatura:

K. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé
Helbig, Gerhard / Buscha, Joachim: Deutsche Grammatik: Ein Handbuch fiir den Ausldnderunterricht. Leipzig / Berlin /
Miinchen 1991.
Drosdowski, Glinther / Eisenberg, Peter (eds.): Duden Grammatik der deutschen Gegenwartssprache. Mannheim / Leipzig /
Wien u.a. 1995.
Sommerfeldt, Karl-Ernst / Starke, Gunther: Einfiihrung in die Grammatik der deutschen Gegenwartssprache. Tubingen 1992.
Pittner, Karin / Berman, Judith: Deutsche Syntax: ein Arbeitsbuch. Tubingen 2004.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Helbig, Gerhard / Buscha, Joachim: Leitfaden der deutschen Grammatik. Leipzig / Berlin / Miinchen 1992.

L. Literatura uzupetniajaca
Eisenberg, Peter: Grundriss der deutschen Grammatik. Band 2: Der Satz. Stuttgart 1999.
Engel, Ulrich: Deutsche Grammatik. Heidelberg 1988.
Flickiger, Max / Gallmann, Peter: Richtiges Deutsch. Praktische Grammatik der deutschen Sprache. Berlin / Minchen:
Langenscheidt, 1988.
Lewiccy, Roman, Grazyna / Hoberg, Rudolf, Ursula: Der kleine Duden. Mata gramatyka jezyka niemieckiego. Warszawa
1997.
Engel, Ulrich: Syntax der deutschen Gegenwartssprache. Berlin 1994,

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
6. w stopniu zaawansowanym terminologie z zakresu sktadni (k_W01; k. W02)
7. Rodzaje zdan ztozonych w jezyku niemieckim (k_W01; k_W02)

Umiejetnosci: student potrafi
8. Stosowacd terminologie z zakresu sktadni (k_U01)




9. Stosowacd zasady normatywne wspodtczesnej niemczyzny (k_U06)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
10. Rozwoju swojego wyczucia jezykowego (k_K04)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwece, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Produkcja tekstow 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w konsultacjach: 5h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 15h

Przygotowanie do prac kontrolnych: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Analiza wzorcow (przyktaddw tekstowych) i zasad A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
tworzenia wybranych typow tekstéw/c¢wiczenia praktyczne | Czgstkowe prace pisemne (efekty 1-5).

/ praca samodzielna / praca w grupach — wspélne
formutowanie tekstow B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie sSredniej ocen
czgstkowych za poszczegdlne prace pisemne

Skrécony opis:
Celem kursu jest rozwijanie umiejetnosci pisania wybranych tekstow uzytkowych w jezyku niemieckim. Uczestnicy kursu
bedq réowniez zdobywac wiedze i praktyczne umiejetnosci w zakresie niemieckiej ortografii i interpunkcji.

Opis:

Punktem wyjscia kursu bedzie rozrdznienie miedzy rejestrem prywatnym a oficjalnym. W sposdb szczegdlny omdwione
zostang stosowne formy adresatywne oraz typowe sformufowania wystepujgce w listach. Uczestnicy kursu zostang
zapoznani z podstawowymi zasadami tworzenia dokumentacji zwigzanej z ubieganiem sie o prace (list motywacyjny,
Zyciorys). Ponadto zrealizowany zostanie projekt polegajgcy na wykonaniu plakatu na zadany temat — uwzgledniajgcy
zarowno informacje werbalne, jak i elementy graficzne. Po omdwieniu zasad i przyktadowych wzorcéw bedg nastepowac
kazdorazowo indywidualne éwiczenia praktyczne lub projekty w grupach.

Zakres tematow:

Kurs obejmuje nastepujgce obszary tematyczne/rodzaje tekstéw:

. Cechy tekstow uzytkowych

. Najwazniejsze zasady ortografii niemieckiej, ¢wiczenia praktyczne i dyktanda
. Notatka/SMS

. Plakat

. Korespondencja prywatna/e-mail

. Rejestr oficjalny — formy adresatywne, styl, typowe zwroty

. Dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, zyciorys)

O Uhs, b WNBR

Literatura:
M. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢

Al. wykorzystywana podczas zajeé

DUDEN. So schreibt man jetzt! Das Ubungsbuch zur neuen deutschen Rechtschreibung. Mannheim, Leipzig,
Wien, Ziirich 2006.

DUDEN. Briefe gut und richtig schreiben. Mannheim, Wien, Ziirich 1989.

DUDEN. Briefe schreiben — leicht gemacht. Mannheim 2003.

DUDEN. Crashkurs Rechtschreibung. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim 2011.
Ortographie neu. Btyskawiczny kurs nowej ortografii. Biatystok 2001

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Berdychowska, Zofia: Maty podrecznik tekstow pisanych. Warszawa-Krakow 1995.

Schmelz, Michael: Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den 6ffentlichen Schriftverkehr sowie Hinweise
flr schriftliche Arbeiten im schulischen und auBerschulischen Unterricht. Warszawa 1998.

N. Literatura uzupetniajgca:
Gottert, Karl-Heinz: Kleine Schreibschule fiir Studierende. Miinchen 2002
Heidermann, Werner: Diktate. horen — schreiben - korrigieren. Miinchen 2002.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie




1. Zasady tworzenia omdwionych rodzajow tekstow, w tym odpowiednie stownictwo i zwroty, gramatyke,
struktury, zasady poprawnej pisowni oraz wtasciwy styl jezyka niemieckiego (k_WO01)
Umiejetnosci: student potrafi
2. Rozpoznac poznane rodzaje tekstow, réznicowac styl pomiedzy rejestrem prywatnym a oficjalnym (k_U01)
3.  Formutowac spéjne i logiczne argumenty/ wnioski, a takze stosowac odpowiednie zwroty, struktury i zasady
stylistyczne w swoich wypowiedziach pisemnych (k_U03)
4. Odbierac i rozumiec teksty w przestrzeni publicznej w omdéwionych zakresach oraz pisa¢ wtasne analogiczne
wypowiedzi w oparciu o poznane konwencje tekstowe (k_U05)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
5. Rozwijania swoich kompetencji w zakresie komunikacji pisemnej z uwzglednieniem réznic jezykowych i
kulturowych w ramach przygotowania do poZniejszej pracy zawodowej (k_K04)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Produkcja tekstow 2 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w konsultacjach: 5h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 15h

Przygotowanie do prac kontrolnych: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Analiza wzorcow (przyktadow tekstowych)/Ewiczenia A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
praktyczne / praca samodzielna / praca w grupach — Czgstkowe prace pisemne (efekty 1-5).

wspolne formutowanie tekstow
B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie sSredniej ocen
czgstkowych za poszczegdlne prace pisemne

Skrécony opis:
Celem kursu jest rozwijanie umiejetnosci pisania wybranych tekstow uzytkowych w jezyku niemieckim. Uczestnicy kursu
bedq réowniez zdobywac wiedze i praktyczne umiejetnosci w zakresie niemieckiej ortografii i interpunkcji.

Opis:

Kurs stanowi kontynuacje konwersatorium ,,Produkcja tekstow uZytkowych 1”. W drugiej czesci kursu w dalszym ciggu
bedzie rozwijana umiejetnosc pisania prostych tekstow uzytkowych, takich jak streszczenie, opis, ogtoszenia az po
elementy copywritingu. Po omdwieniu zasad i przyktadowych wzorcéw bedg nastepowac kazdorazowo indywidualne
¢wiczenia praktyczne lub projekty w grupach, w tym wykonywanie prac uwzgledniajgcych zarowno elementy tekstowe,
jak i aspekty graficzne. Rdwnolegle do omawiania i produkcji tekstow uzytkowych uczestnicy kursu bedgq sie zajmowac
kolejnymi aspektami z zakresu ortografii i interpunkcji niemieckie;.

Zakres tematow:

Kurs obejmuje nastepujgce obszary tematyczne/rodzaje tekstéw:

. Streszczenie

. Ogtoszenia prasowe (nieruchomosci)

. Opis obrazu

. Opis osoby/Charakterystyka

. Ulotka

. Elementy copywritingu (krétkie teksty reklamowe)

. Najwazniejsze zasady ortografii niemieckiej, ¢wiczenia praktyczne i dyktanda

NO U, WN R

Literatura:
O. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢

Al. wykorzystywana podczas zajeé

DUDEN. So schreibt man jetzt! Das Ubungsbuch zur neuen deutschen Rechtschreibung. Mannheim, Leipzig,
Wien, Ziirich 2006.

DUDEN. Briefe gut und richtig schreiben. Mannheim, Wien, Ziirich 1989.

DUDEN. Briefe schreiben — leicht gemacht. Mannheim 2003.

DUDEN. Crashkurs Rechtschreibung. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim 2011.
Ortographie neu. Btyskawiczny kurs nowej ortografii. Biatystok 2001

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Berdychowska, Zofia: Maty podrecznik tekstow pisanych. Warszawa-Krakow 1995.

Schmelz, Michael: Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den 6ffentlichen Schriftverkehr sowie Hinweise
fir schriftliche Arbeiten im schulischen und auBerschulischen Unterricht. Warszawa 1998.

P. Literatura uzupetniajgca:
Gottert, Karl-Heinz: Kleine Schreibschule fiir Studierende. Miinchen 2002
Heidermann, Werner: Diktate. horen — schreiben - korrigieren. Miinchen 2002.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie




6. Zasady tworzenia omdéwionych rodzajow tekstow, w tym odpowiednie stownictwo i zwroty, gramatyke,
struktury, zasady poprawnej pisowni oraz wtasciwy styl jezyka niemieckiego (k_WO01)
Umiejetnosci: student potrafi
7. Zidentyfikowac poznane rodzaje tekstow, stosowac rejestr oficjalny w zakresie omowionych rodzajow tekstow
(k_Uo01)
8. Formutowac spdéjne i logiczne argumenty/ wnioski, a takze stosowac odpowiednie zwroty, struktury i zasady
stylistyczne w swoich wypowiedziach pisemnych (k_U03)
9. Odbierac, rozumiec oraz tworzyc teksty w jezyku niemieckim, odnoszqce sie do omoéwionych rodzajéw tekstow
oraz obszaréw tematycznych z wykorzystaniem poznanych konwencji i wzorcéw (k_U05)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
10. Rozwijania swoich kompetencji w zakresie komunikacji pisemnej z uwzglednieniem roznic jezykowych i
kulturowych w ramach przygotowania do pdzniejszej pracy zawodowej (k_K04)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Produkcja tekstéw 3 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACIJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka
Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajec
konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
w Sali dydaktycznej
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajeé: 5h
30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Zadania czgstkowe (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
za teksty pisane na zajeciach

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest przekazanie studentom kompetencji niezbednych do tworzenia tekstow pisanych.

Opis:

W ramach kursu studenci poznajq zarowno specyfike wybranych form uzytkowych, jak tez pogtebiajq wiedze
bezposrednio odnoszqcq sie praktycznego uzywania jezyka niemieckiego. Podczas omawiania prac komentowane sq
najczestsze typy btedow.

Zakres tematdw:

1. raport
zaproszenie na wydarzenie firmowe
sprawozdanie z wydarzenia
reklamacja
zazalenie
zamoOwienie
dokumenty transportowe
faktura / rachunek

® N A WN

Literatura:

Q. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢
Al. wykorzystywana podczas zajec

Seiffert, Christian: Schreiben in Alltag und Beruf. Intesivtrainer A2/B1. Berlin / Miinchen 2009.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Helbig, Gerhard / Buscha, Joachim: Leitfaden der deutschen Grammatik. Leipzig / Berlin / Miinchen 1992.
R. Literatura uzupetniajgca

Piel, Alexandra: Gebrauchstexte produzieren. Milheim 2003.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
11. stownictwo, gramatyke, oraz sktadnie jezyka niemieckiego na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (k_W01)
12. w stopniu zaawansowanym czesci zdania, rodzaje i typy zdan (k_W01, k_W02)

Umiejetnosci: student potrafi
13. stosowad rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne uzywane w trakcie prowadzenia korespondencji biznesowej,

komunikacji wewnetrznej przedsiebiorstwa oraz kontaktach z klientami (K_U01)
14. tworzyc i redagowac pisemne formy uzytkowe, ktore znajdujq zastosowanie w takich dziatach firmy jak obstuga
klienta oraz logistyka (K_U03)
15. wiasciwie zrozumiec oraz sam stworzy¢ teksty w jezyku niemieckim, a takze pisemnie zaprezentowac¢ dane wykorzystywane
podczas spotkan (K_UOQ5)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
16. Rozwoju swojego wyczucia jezykowego (k_K04)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,

udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Produkcja tekstéw 4

Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
konwersatorium

B. Tryb realizacji
w Sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Nakfad pracy studenta:

Udziat w zajeciach: 15h

Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)

- udziat w zajeciach: 15 h

- udziat w konsultacjach 5

Praca wtasna studenta: (20 h /0,5 ECTS)
- przygotowanie sie do zajec¢: 5 h

- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

éwiczenia praktyczne

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Zadania czgstkowe (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
tekstow pisanych na zajeciach




Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest przekazanie studentom kompetencji niezbednych do tworzenia tekstow pisanych.

Opis:

W ramach kursu studenci poznajq zaréwno specyfike wybranych form uzytkowych, jak tez pogtebiajg wiedze
bezposrednio odnoszqcq sie praktycznego uzywania jezyka niemieckiego. Podczas omawiania prac komentowane sq
najczestsze typy btedow.

Zakres tematow:
9. Protokét ze spotkania
10. Notatka z rozmowy telefonicznej
11. Skrécony opis produktu
12. Ttumaczenie specyfikacji produktu
13. Krotkie wiadomosci mailowe
14. Teksty okazjonalne

Literatura:

S. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec

Seiffert, Christian: Schreiben in Alltag und Beruf. Intesivtrainer A2/B1. Berlin / Miinchen 2009.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Helbig, Gerhard / Buscha, Joachim: Leitfaden der deutschen Grammatik. Leipzig / Berlin / Minchen 1992.
T. Literatura uzupetniajaca

Piel, Alexandra: Gebrauchstexte produzieren. Milheim 2003.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. stownictwo, gramatyke, oraz sktadnie jezyka niemieckiego na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (k_W01)
2. w stopniu zaawansowanym budowe zdania, typy zdan oraz funkcje stylistyczne (k_WO01, k_W02)

Umiejetnosci: student potrafi
3. stosowac rdzne zwroty, struktury i zasady stylistyczne uzywane w trakcie spotkan biznesowych, podczas tworzenia
specyfikacji produktu oraz przy prowadzeniu rozmoéw biznesowych (K_U01)
4. Tworzyc¢ i redagowac pisemne formy uzytkowe, ktore znajdujq zastosowanie w takich dziatach firmy jak
marketing, dziat HR (K_U03)
5. wiasciwie zrozumiec oraz sam stworzy¢ teksty w jezyku niemieckim, a takze pisemnie zaprezentowac¢ dane wykorzystywane
podczas spotkan (K_UO05)

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
6. Rozwoju swojego wyczucia jezykowego (k_K04)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Kompetencje leksykalne 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:




Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
konwersatorium

B. Tryb realizacji
w Sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Nakfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe:
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*:

B. Praca wtasna studenta: 20h
Przygotowanie do zaje¢: 10h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk niemiecki obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

¢wiczenia praktyczne

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Kolokwium pisemne (efekty 1-3);
Zadania czgstkowe (efekty 1-3).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
pisemnego (80%) i zadarn czgstkowych (20%).

Skrécony opis:

Celem konwersatorium jest zapoznanie studentow z podstawowymi obszarami leksyki na z poziomu A1-B1

Opis:

Podczas konwersatorium studenci uczq sie leksyki ogdlnej z 17 duzych obszaréw tematycznych. Oprocz ¢wiczen
leksykalnych oraz testéw poszerzaniu stownictwa studentéw dedykowane jest takze przedstawienie narzedzi

pomocniczych, w tym aplikacji.

Zakres tematéw:
1. Cztowiek
Mieszkanie
Praca
Szkota
Rodzina i zycie spoteczne
Kulinaria

IR




7. Zakupy i ustugi

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢
Al. wykorzystywana podczas zajec
Gebal, Przemystaw / Ganczar, Maciej / Kotsut, Stawomira: Repetytorium leksykalne. Jezyk niemiecki. Poznan
2006.

Il Literatura uzupetniajaca
Obidniak, Dorota / Podczaska-Tomala, Hanna: Repetytorium leksykalne z jezyka niemieckiego. Warszawa 2016

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. stownictwo z wybranych obszaréw jezyka ogdélnego na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (k_W01).

Umiejetnosci: student potrafi

2. stosowac srodki leksykalne w celu formutowania oraz rozwigzywania problemdéw Zzycia prywatnego oraz
zawodowego (k_U01)

Kompetencje spoteczne: student jest gotéow do

3. krytycznej oceny whasnych kompetencji leksykalnych oraz widzi potrzebe ich ciggtego rozwijania (k_K03, k_KO06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Kompetencje leksykalne 2 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WydZziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe:
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*:
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 20h
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zaje¢: 10h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h




D. Sposéb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)

Kolokwium pisemne (efekty 1-3);
Zadania czastkowe (efekty 1-3).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koncowej na podstawie kolokwium
pisemnego (80%) i zadan czastkowych (20%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest zapoznanie studentow z podstawowymi obszarami leksyki na z poziomu A1-B1

Opis:

Podczas konwersatorium studenci uczq sie leksyki ogdlnej z 17 duzych obszaréw tematycznych. Oprocz ¢wiczen
leksykalnych oraz testow poszerzaniu sfownictwa studentéw dedykowane jest takze przedstawienie narzedzi
pomocniczych, w tym aplikacji.

Zakres tematow:
11, Podrdzowanie

V. Kultura
V. Sport
VI. Stuzba zdrowia
VII. Nauka i technika
VIII. Przyroda
IX. Panstwo i spoteczenstwo
X. Wybrane stownictwo sytuacyjne
Literatura:
XI. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Al. wykorzystywana podczas zajeé
Gebal, Przemystaw / Ganczar, Maciej / Kotsut, Stawomira: Repetytorium leksykalne. Jezyk niemiecki. Poznan
2006.

XII. Literatura uzupetniajaca
Obidniak, Dorota / Podczaska-Tomala, Hanna: Repetytorium leksykalne z jezyka niemieckiego. Warszawa 2016

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. stownictwo z wybranych obszaréw jezyka ogdélnego na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (k_W01).

Umiejetnosci: student potrafi
4. stosowac srodki leksykalne w celu formutowania oraz rozwiqgzywania problemow Zycia prywatnego oraz)




2. stosowac srodki leksykalne w celu formutowania oraz rozwiqzywania problemow Zzycia prywatnego oraz
zawodowego (k_U01)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
3. krytycznej oceny wiasnych kompetencji leksykalnych oraz widzi potrzebe ich ciggtego rozwijania (k_KO03, k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwece, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Fonetyka jezyka niemieckiego Kod: ECTS: 3

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 40h/1,5 ECTS

A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h

konwersatorium

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Udziat w konsultacjach: 10h

B. Praca wtasna studenta: 45h/1,5 ECTS
Przygotowanie do zajeé¢: 15h
Przygotowanie do prac kontrolnych: 15h
Lektura literatury fachowej: 15h

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki i polski

Wymagania wstepne:
brak




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, materiaty audio-wideo, ¢wiczenia | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
praktyczne, praca indywidulana i grupowa. Zadania czgstkowe (efekty 1-6).
Pisemne prace kontrolne (efekty 1-6)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(50%) i aktywnego udziatu w zajeciach (50%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest zapoznanie jego uczestnikdw z podstawowymi zjawiskami fonetycznymi jezyka
niemieckiego oraz ich praktyczne zastosowanie.

Opis:

Zasadniczym zatozeniem konwersatorium jest oméwienie podstawowych zjawisk fonetycznych charakterystycznych dla
jezyka niemieckiego i ich praktyczna analiza w odniesieniu do autentycznych sytuacji komunikacyjnych. Punkt wyjscia
stanowi¢ bedzie przy tym rozrdznienie miedzy ptaszczyzng segmentalng a suprasegmentalng oraz zwrdcenie uwagi na
funkcje poszczegdlnych aspektdw prozodycznych stanowigcych istotny element komunikacji werbalne;j.

Zakres tematow:

Fonetyka i fonologia jako dyscypliny naukowe
Artykulacja

Samogtoski

Spotgtoski

Akcent wyrazowy

Akcent zdaniowy

Intonacja zdaniowa

Transkrypcja fonetyczna/fonologiczna

Literatura:
1. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajec

1. Reinke, Kerstin (2023): Phonetik. Das Aussprache-Training, Ernst Klett Sprachen, Stuttgart, ISBN: 978-3-12-
675524-5.

2. Beza, Stanistaw (2020): ABC der deutschen Phonetik, Poltext, Warszawa, ISBN: 978-83-8175-103-2.

3. Niebisch, Daniela (2019): Deutsch {iben. Phonetik — Ubungen und Tipps fiir eine gute Aussprache Al. Buch mit
Audios online und App mit Videos, Huber Verlag, Miinchen, ISBN: ISBN 978-3-19-017493-5 (Print), 978-3 19-
258600-2 (PDF).

4. Hirschfeld, Ursula/Reinke, Kerstin/Stock, Eberhard (Hrsg.) (2007): Phonothek intensiv: Aussprachetraining,
Langenscheidt KG, Berlin und Miinchen, ISBN: 978-3-468-49764-3.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

1. Morciniec, Norbert/Predota, Stanistaw (2008): Podrecznik wymowy niemieckiej, PWN, Warszawa, ISBN: 978-
83-0114-503-3.

2. Kurschner, Wilfried (2008): Germanistisches Kompendium. Systematisches Verzeichnis grammatischer
Grundbegriffe, 6. Auflage, Tibingen, Basel, UTB Stuttgart, ISBN: 978-38-2521-526-2.

3. Dieling, Helga/Hirschfeld, Ursula (2000): Phonetik lehren und lernen (Fernstudieneinheit 21), Miinchen, ISBN:
3-468-49654-0.

Literatura uzupetniajgca (wybar)

1. Hirschfeld, Ursula/Reinke, Kerstin (2018): Phonetik im Fach Deutsch als Fremd- und Zweitsprache, 2. neu
bearbeitete Auflage, Erich Schmidt Verlag, Berlin, ISBN: 978-3503177561.




2. Niebisch, Daniela (2016): Praxisbuch Phonetik: Aussprachetraining fir Deutsch als Fremdsprache, 3. Auflage,
Epubli, ISBN: 978-3-7418-0320-8.

3. Pompino-Marschall, Bernd (2009): Einflihrung in die Phonetik, 3. Auflage, Walter de Gruyter, Berlin, New York,
ISBN: 978-3110224801.

4. Miuller Horst, M. (Hrsg.) (2009): Arbeitsbuch Linguistik (Kapitel 3 und 4), 2. Auflage, Ferdinand Schoéningh,
Paderborn, ISBN: 978-3-8252-2169-0.

5. Mikotajczyk, Beata (2005): Deutsche Grammatik: eine Einflihrung. Teil 1, Grundbegriffe: Phonetik und
Phonologie, Poznan, ISBN: 8392021568.

6.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_WO01: P65_WG)
1. podstawowe pojecia z zakresu fonologii, fonetyki, akcentu wyrazowego i zdaniowego oraz intonacji zdaniowej,

2. budowe systemu samogtoskowego oraz spétgtoskowego jezyka niemieckiego,

3. zaleznosci pomiedzy ptaszczyzng segmentalng a suprasegmentalng.
Umiejetnosci: student potrafi (k_U01: P6S_UW)

4. dokonac transkrypcji fonetycznej prostych stéw jezyka niemieckiego,

5. wyjasni¢ na przyktadach podstawowe mechanizmy fonetyczne jezyka niemieckiego,

6. rdznicowac produktywnie i receptywnie poszczegdlne dzwieki jezyka niemieckiego.
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do (k_K04: P6S_KO)

7. wiaczania tresci fonetycznych w proces dydaktyczny na réznych szczeblach edukacji.

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja ustna 1 Kod: ECTS: 3

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia

Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Monika Czok

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 40 h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30 h
konwersatorium

B. Praca wtasna studenta: 40 h/ 1,5 ECTS
B. Tryb realizacji Przygotowanie do zajec biezgcych: 30 h
w sali dydaktycznej Przygotowanie wtasnej prezentacji: 10 h




C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

éwiczenia praktyczne / metoda projektu / ... A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Przygotowanie i przedstawienie wtasnej prezentacji (efekty
1,2);

Aktywny udziat w debatach i innych formach ustnych w
trakcie zajec (efekty 3-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie oceny z prezentacji
(50%) i oceny z aktywnosci (50%).

Skrécony opis:

Komunikacja ustna stanowi fundamentalny element interakcji miedzyludzkich, oparty na przekazywaniu
informacji za pomocg mowy. Zajecia z komunikacji ustnej skupiajg sie na rozwijaniu umiejetnosci skuteczne;j i
przekonujgcej wymiany stownej, za pomocg poznania adekwatnego stownictwa i struktur w jezyku
niemieckim.

Na zajeciach z komunikacji ustnej, studenci zdobywaja nie tylko umiejetnosci potrzebne do efektywnego
przekazywania informacji, ale takze ksztattujg swéj ogdlny rozwdj osobisty, pewnos¢ siebie oraz umiejetnosc
zrozumienia i wspofpracy z innymi ludzmi.

Opis:

P(F))dczas zaje¢ komunikacji ustnej studenci bedg ¢wiczy¢ umiejetnos¢ wypowiedzi w jezyku niemieckim,
dotyczacg tematdw zawodowych - poszerza swoje stownictwo dotyczace tematdw biznesowych, sSrodowiska
pracy zwigzanego z komunikacjg publiczng, a takze bedg zdobywad narzedzia skutecznego komunikowania
sie:

- Prezentacje publiczne: Nauka skutecznych technik wystgpien publicznych, w tym zarzadzania stresem,
przyciggania uwagi stuchaczy.

- Debaty i dyskusje: Udoskonalanie zdolnosci argumentacji,

-Sztuka stuchania: Rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania, zrozumienia potrzeb rozmoéwcy oraz
umiejetnosci reagowania na komunikaty werbalne i niewerbalne.

- Negocjacje i mediacje: Poznanie strategii skutecznego negocjowania oraz umiejetnosci rozwigzywania
konfliktow za pomoca dialogu.

- Komunikacja miedzykulturowa: Zrozumienie polsko-niemieckich réznic kulturowych i wptywu, jaki maja
one na komunikacje, oraz nauka skutecznego komunikowania sie w miedzynarodowych i wielokulturowych
Srodowiskach.

- Praca nad gtosem: Doskonalenie wyrazistosci mowy, kontroli tempa, tonu i modulacji gtosu.




- Rozwijanie zdolnosci szybkiego myslenia i reagowania, poprzez ¢wiczenia w improwizacji werbalnej.

Zakres tematow:
Cechy komunikacji ustnej oraz jezyka méwionego. Jezyk méwiony vs. jezyk pisany

Srodki jezykowe charakterystyczne dla wypowiedzi ustnych

Znaczenie mowy ciata oraz zjawisk prozodycznych (intonacja, dtugosé, gtosnos¢, tempo moéwienia, pauzy)
Przebieg i kultura dyskusji w Polsce i Niemczech

Specyfika i formy rozmoéw biznesowych

Sztuka argumentacji

Rozmowy na aktualne tematy w przestrzeni publicznej

iinne.

Literatura:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Reinhard Fiedler, Eigenschaften gesprochener Sprache, Tiibingen 2004.

Johannes Schwitalla, Gesprochenes Deutsch. Eine Einfiihrung, Berlin 2012.

Kati Hannken-llljes, Argumentation. Legimi, 2018.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Duden. Die Grammatik. Unentbehrlich fiir richtiges Deutsch, Mannheim 2009.

B. Literatura uzupetniajgca
Hans Krech, Eva-Maria Krech, Beitrdge zur Sprechwissenschaft. 3, Ausgewdhlte Schriften zur Phonetik,
sprechkiinstlerischen Gestaltung und Fachgeschichte, Frankfurt am Main 2013.

Maritta Pabst-Weinschenk (Hg.), Grundlagen der Sprechwissenschaft und Sprecherziehung, Miinchen 2011.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. wybrane stownictwo, gramatyke i struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie B1, dotyczace
wskazanych zagadnien tematycznych i wykorzystywane w konkretnych celach (k_W01).
2. wybrang terminologie i techniki wykorzystywane w moéwieniu i stuchaniu i w jezyku niemieckim w celu
rozwigzania konkretnych problemoéw (k_W02).
Umiejetnosci: student potrafi
3. zastosowac w formie ustnej poznane na zajeciach zwroty (k_U01).
4. tworzyc wiasne, spdjne i logiczne argumenty w wybranej tematyce oraz formutowac wnioski (k_U03).
5. przygotowywac prezentacje na poziomie jezykowym B1 (k_UO5).
6. uczestniczy¢ w debatach, negocjacjach i rozmowach oraz dokonywac préby oceny réznych opinii i stanowisk
zwigzane z danym tematem (k_U08).
Kompetencje spoteczne: student jest gotéow do
7. rozwigzywania podstawowych problemdw wynikajgcych z brania udziatu w dyskusjach (k_K02).




Ad 1 Wiedza:

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja ustna 2 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:

WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia

Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:

Prowadzacy przedmiot: dr Gabriela Jelitto-Piechulik

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktfad pracy studenta:

godzin:

A. Formy zajec Naktfad pracy studenta:

konwersatorium

B. Tryb realizacji A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS

w sali dydaktycznej Udziat w zajeciach: 30h

C. Liczba godzin Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

30h

D. Sposdb zaliczenia B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS

zaliczenie z ocenq Przygotowanie do zajec: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy Zaliczony przedmiot Komunikacja ustna 1

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne / metoda projektu / ... A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
Przygotowanie i przedstawienie wtasnej prezentacji
(efekty 1,2);
Aktywny udziat w debatach i innych formach ustnych w
trakcie zajec i poza nimi (efekty 3,4,5,6,7,8).
B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie oceny z prezentacji
(50%) i oceny z aktywnosci na zajeciach (50%).

Skrécony opis:

Komunikacja ustna nalezy do podstawowych czynnikéw dyskursu miedzyludzkiego. W gtéwnej mierze opiera sie na
umiejetnosciach formowania mysli w postaci wypowiedzi ustnych. Zajecia z komunikacji ustnej (2) s rozszerzeniem i
pogtebieniem umiejetnosci i wiadomosci z przedmiotu komunikacja ustna (1). Umozliwiajg doskonalenie wypowiedzi
ustnych, budowanie wtasciwej argumentacji, a przede wszystkim pomagajg w zdobywaniu umiejetnosci
samoprezentacji, pozytywnie wptywaja na rozwdj osobisty, ksztattuja umiejetnosé zrozumienia i wspétpracy z innymi
ludZmi.




Opis:

Podczas zaje¢ komunikacji ustnej (2) studenci beda ¢wiczy¢ i doskonali¢ umiejetnosci wypowiedzi w jezyku niemieckim.
Omawianymi wiodgcymi zagadnieniami bedzie tematyka zwigzana z wybranymi fenomenami przemian spoteczno-
historyczno-kulturowych, ktére majg bezposredni wptyw na otaczajgcg nas rzeczywistosc.

Zakres tematow:
Wybrane zagadnienia w zakresie przemian spotecznych i ich wptyw na otaczajgcy nas rzeczywistos¢.. Argumentacja i
dyskusja nad wybranym problemem.

Wybrane zagadnienia w zakresie przemian kulturowych i ich wptyw na otaczajacg nas rzeczywistos¢. Argumentacja i
dyskusja nad wybranym problemem.

Wybrane zagadnienia w zakresie przemian historycznych i ich wptyw na otaczajgcg nas rzeczywistos¢. Dyskusja nad
wybranym problemem.

Aktualne dyskursy w przestrzeni publicznej i inne.

Literatura:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Imo, Wolfgang: Analysemethoden und Untersuchungsfelder, Berlin 2013.
Hatub, Marek (Hrsg.): Ausgewdhlte Quellen im Diskursfeld , Identitéten”. Deutschland, Wroctaw 2009.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Gallo, Pasquale/ Moraldo, Sandro M./ Reeg, Ulrike (Hrsg.): Gesprochene Sprache im DaF-Unterricht. Zur theorie und
Praxis eines Lerngegenstandes, Miinster 2013.

B. Literatura uzupetniajgca
Qian, Lingyan: Sprachlernen im Tandem, Tubingen 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. zwroty i konstrukcje jezykowe w jezyku niemieckim na poziomie B1 (k_W01)
2. stownictwo fachowe w zakresie analizy krytycznej tekstu; potrafi zrozumie¢ tekst stuchany oraz czytany w
jezyku niemieckim oraz wyraza¢ konkretne informacje (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi
3. budowac wypowiedz ustng w jezyku niemieckim przy wykorzystaniu poznanych zwrotéw, struktur i zasad
stylistyki; w swojej wypowiedzi odnosi sie do konkretnych zagadnien i probleméw (k_U01)
4. samodzielnie argumentowac i wyciggac wnioski (k_U03)
5.  wykorzystywac zdobyte informacje postugujac sie przy tym zrédtami, metodami i umiejetnosciami
informatycznymi (k_U04)
6. samodzielnie przygotowywac prezentacje na wybrane tematy z dziedziny kultury, polityki, zagadnien
historycznych i aktualnych przemian spotecznych (k_UO5)
7. uczestniczy¢ czynnie w debatach oraz rozmowach, prezentowac i bronic¢ swojego stanowiska (k_U08)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
8. rozwigzywac problemy wynikte podczas realizacji swoich zdan oraz podczas uczestnictwa w debatach
publicznych (k_K02)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.




Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Recepcja tekstéw 1

Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
konwersatorium

B. Tryb realizacji
w Sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Naktfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe:
Liczba punktéw ECTS: 1

Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)

- udziat w zajeciach: 15 h

- udziat w konsultacjach 5

Praca wtasna studenta: (20 h / 0,5 ECTS)
- przygotowanie sie do zajeé: 5 h

- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Zadania czgstkowe (efekty 1-4).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ocen czgstkowych

Skrécony opis:

Kurs ma na celu poprawienie zdolnosci receptywnych uczestnikow.

Opis:




Celem kursu jest praca nad poprawq rozumienia tekstow pisanych. W tym celu studenci podczas zajec¢ bedq czytac oraz
omawiac teksty niemieckie pochodzqce z materiatow dydaktycznych przygotowanych przez prowadzqcego oraz
uproszczone wiadomosci prasowe ze stron internetowych. Oprécz samego przeczytania i omdéwienia tekstu w ramach
zaje¢ omowione zostanq takze wybrane struktury gramatyczne pochodzqce z opracowywanych Zrodet.

Zakres tematow:

XIll. Elementy realioznawcze
XIV. Niemcy
XV. Austria
XVI. Szwajcaria
Literatura:
XVIL. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Al. wykorzystywana podczas zajec
Matecki, Uta: Dreimal Deutsch. Stuttgart 2013.
XVIII. Literatura uzupetniajaca

Portale internetowe
www.nachrichtenleicht.de
www.dw.com

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke stosowane w niemieckich tekstach prasowych (k_W01)
Umiejetnosci: student potrafi
2. rozpoznawac srodki leksykalne w tekstach prasowych oraz wykorzystywac je w komunikacji codziennej
(kuo1)
dobra¢ oraz uzy¢ informacje postugujac sie réznymi zrédtami, metodami i umiejetnosciami informatycznymi
3. wyszukiwac informacje w zrddtach internetowych, ktére bedg stanowié rozszerzenie tematéw
opracowywanych podczas zajec¢ (kU04)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
4. dyskusji na temat wybranych fenomendw kulturowych krajéw niemieckojezycznych, ktdre zostng opisane
w omawianych tekstach (k_KQ9)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Recepcja tekstow 2 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne



http://www.nachrichtenleicht.de/

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe:
A. Formy zajeé Liczba punktow ECTS: 1
konwersatorium

Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)
B. Tryb realizacji

w Sali dydaktycznej - udziat w zajeciach: 15 h
gb;iaba godzin - udziat w konsultacjach 5

, ) . Praca wtasna studenta: (20 h / 0,5 ECTS)
D. Sposdb zaliczenia

zaliczenie z ocenq - przygotowanie sie do zajeé: 5 h

- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)

Zadania czgstkowe (efekty 1-4).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ocen czgstkowych

Skrécony opis:
Kurs ma na celu poprawienie zdolnosci receptywnych uczestnikow.

Opis:

Celem kursu jest praca nad poprawq rozumienia tekstow pisanych. W tym celu studenci podczas zajec¢ bedq czytac oraz
omawiac teksty niemieckie pochodzqce z materiatow dydaktycznych przygotowanych przez prowadzqgcego oraz
uproszczone wiadomosci prasowe ze stron internetowych. Oprécz samego przeczytania i oméwienia tekstu w ramach
zaje¢ omowione zostang takze wybrane struktury gramatyczne pochodzqce z opracowywanych zrédet.

Zakres tematow:
1. Aktualne informacje polityczne, kulturalne oraz sportowe
2. Strona gramatyczna analizowanych tekstéw
3. Omodwienie typowych sformutowan w analizowanych artykutach

Literatura:

I. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Matecki, Uta: Dreimal Deutsch. Stuttgart 2013.

. Literatura uzupetniajaca




Portale internetowe
www.nachrichtenleicht.de
www.dw.com

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza: student zna i rozumie
1. stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke stosowane w niemieckich tekstach prasowych,
odpowiadajace poziomowi B2 (k_W01)
Umiejetnosci: student potrafi
2. rozpoznawac srodki leksykalne w tekstach prasowych oraz wykorzystywac je w dyskusjach na temat
polityki oraz kultury krajow niemieckojezycznych (kU01)

3. wyszukiwac informacje w zrddtach internetowych, ktére bedg stanowié rozszerzenie tematéw
opracowywanych podczas zajeé, korzystac z aplikacji do nauki stownictwa (kU04)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
4. dyskusji na temat wybranych fenomendw kulturowych krajéw niemieckojezycznych, ktére zostng opisane
w omawianych tekstach (k_K09)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja w biznesie 1 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 20h/0,5 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 15h
konwersatorium Udziat w konsultacjach: 5h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 20h/0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h
Przygotowanie do testu: 5h
C. Liczba godzin Lektura literatury fachowej: 10h
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng



http://www.nachrichtenleicht.de/

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki i polski obowigzkowy brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, analiza infografik oraz materiatéw | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
audio-wideo, dyskusja, praca indywidulana i w grupach. Zadania czgstkowe (efekty 1 -7).
Test (efekty 1, 2, 3, 4)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%)
i aktywnego udziatu w zajeciach (50%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest zapoznanie jego uczestnikéw z podstawowg terminologia biznesowego jezyka
specjalistycznego.

Opis:

Celem konwersatorium ,,Komunikacja w biznesie 1” jest rozwiniecie kompetencji jezykowej i komunikacyjnej studentéw
w kontekscie takich obszaréw leksykalnych jak korespondencja biznesowa/handlowa, rynek, produkt, realizacja
zamoOwien. Przyswajanie ww. struktur leksykalnych odbywa sie na poziomie B1-B2 (docelowo wyzszym $rednio
zaawansowanym) w oparciu o renomowany podrecznik leksykalno-gramatyczny.

Zakres tematéw:
Rynek

Produkt

Zapytanie ofertowe
Oferta

Literatura:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajeé

1. Deutsch intensiv. Berufliches Deutsch B1/B2, Klett, 2018.

Briefe schreiben im Beruf: Beispiele, Regeln, Tipps (materiat dostepny online).

3. Moszczenska, Irena/lzbicka-Drosio, Matgorzata (2007): Wirtschaftsdeutsch einfach. Wortschatzaufgaben.
Berlin u.a.

N

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

1. Dudenredaktion (Hg.) (2010): Wie Wirtschaft funktioniert. Mannheim u.a.
2. Kienzler, lwona (2007): Taschenwdrterbuch Business Deutsch Deutsch-Polnisch/Polnisch-Deutsch.
3. Beza, Stanistaw (1995): Moderne deutsche Handelskorrespondenz. Warszawa.

B. Literatura uzupetniajgca (wybor)

2. DUDEN (2010): Geschaftskorrespondenz. Mannheim.

3. Kienzler, Iwona (2010): Korespondencja Handlowa i Biurowos¢. Wzory Pism, Uméw i Dokumentéw Handlowych
w Jezyku Polskim, Angielskim i Niemieckim. IVAX.

4. Schmelz, Michael (1998): Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den 6ffentlichen Schriftverkehr sowie
Hinweise fiir schriftliche Arbeiten im schulischen und aufRerschulischen Unterricht. Warszawa.

5. Briese-Neumann, Gisa (1996): Erfolgreiche Geschéaftskorrespondenz. Perfektion in Form, Stil und Sprache.
Miinchen.

6. Kienzler, Iwona (1994): Deutschsprachige Geschaftsbriefe. Gdynia.

7. Biatek, Edward/Kos, J6zef (1993): Niemiecki list handlowy. Wroctaw.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):




Wiedza: student zna i rozumie (k_WO03, P6S_WG)
1. specjalistyczne zwroty jezyka niemieckiego w obrebie komunikacji formalnej odnoszacej sie do podstaw
funkcjonowania rynku,
2. podziat débr na konsumpcyjne i produkcyjne,
3. zasady formutowania zapytan ofertowych,
4. zasady sktadania ofert biznesowych.
Umiejetnosci: student potrafi
5. dokonac ustnej i pisemnej analizy ilosciowej i jakosciowej infografik (k_U01, P6S_UW)
6. sporzadzi¢ oficjalne pismo w obrebie komunikacji biznesowej (k_U03, P6S_UW)
7. dokonac prezentacji oferty biznesowej (k_U03, P6S_UW)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do (k_K02, P6S_KK)
8. krytycznej oceny i rozwigzywania problemdéw wynikajacych z realizacji zadan; dziatania w stresujacych
sytuacjach jak przemdwienia publiczne, wygtaszanie prezentacji czy debatowanie; odpowiadania na ambitne
teksty lub przemowy wykorzystujac odpowiednie techniki i struktury (k_K02: P6S_KK)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja w biznesie 2 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 20h/0,5 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 15h
konwersatorium Udziat w konsultacjach: 5h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 20h/0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h
Przygotowanie do testu: 5h
C. Liczba godzin Lektura literatury fachowej: 10h
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng




Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, analiza infografik oraz materiatéw | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
audio-wideo, dyskusja, praca indywidualna i w grupach. Zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3, 4, 5).
Test (efekty 1, 2, 3, 4)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%) i
aktywnego udziatu w zajeciach (50%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest poszerzenie kompetencji komunikacyjnej uczestnikow w zakresie biznesowego jezyka
specjalistycznego.

Opis:

Celem konwersatorium ,,Komunikacja w biznesie 2” jest rozwiniecie kompetencji jezykowej i komunikacyjnej studentéw
w kontekscie takich obszaréw gramatyczno-leksykalnych jak korespondencja biznesowa/handlowa, przedsiebiorczos¢
oraz prowadzenie rozméw biznesowych. Przyswajanie ww. struktur leksykalnych odbywa sie na poziomie B2 (docelowo
wyzszym srednio zaawansowanym) w oparciu o renomowany podrecznik leksykalno-gramatyczny.

Zakres tematow:
Przyjecie zgtoszenia
Reklamacja

Zyciorys/list motywacyjny
Analiza rynku

Literatura:
C. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Al. wykorzystywana podczas zajeé

4. Deutsch intensiv. Berufliches Deutsch B1/B2, Klett, 2018.

Briefe schreiben im Beruf: Beispiele, Regeln, Tipps (materiat dostepny online).

6. Moszczenska, Irena/lzbicka-Drosio, Matgorzata (2007): Wirtschaftsdeutsch einfach. Wortschatzaufgaben.
Berlin u.a.

o

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

4. Dudenredaktion (Hg.) (2010): Wie Wirtschaft funktioniert. Mannheim u.a.
Kienzler, lwona (2007): Taschenworterbuch Business Deutsch Deutsch-Polnisch/Polnisch-Deutsch.
6. Beza, Stanistaw (1995): Moderne deutsche Handelskorrespondenz. Warszawa.

o

D. Literatura uzupetniajgca (wybor)

8. DUDEN (2010): Geschaftskorrespondenz. Mannheim.

9. Kienzler, lwona (2010): Korespondencja Handlowa i Biurowos$¢. Wzory Pism, Uméw i Dokumentéw Handlowych
w Jezyku Polskim, Angielskim i Niemieckim. IVAX.

10. Schmelz, Michael (1998): Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den 6ffentlichen Schriftverkehr sowie
Hinweise fiir schriftliche Arbeiten im schulischen und auRerschulischen Unterricht. Warszawa.

11. Briese-Neumann, Gisa (1996): Erfolgreiche Geschaftskorrespondenz. Perfektion in Form, Stil und Sprache.
Miinchen.

12. Kienzler, Iwona (1994): Deutschsprachige Geschéftsbriefe. Gdynia.
Biatek, Edward/Kos, Jézef (1993): Niemiecki list handlowy. Wroctaw.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):




Wiedza: student zna i rozumie (k_W03: P65_WG)

1.

specjalistyczne zwroty jezyka niemieckiego wykorzystywane w komunikacji formalnej obejmujgcej przyjmowanie
zgloszen, zareklamowanie produktu lub ustugi, przygotowanie zyciorysu oraz krytyczng analize rynku.

Umiejetnosci: student potrafi

2.

3.
4,
5,

stosowac specjalistyczne zwroty jezykowe w celu przyjecia zgloszenia w formie ustnej i pisemnej (k UOIL:
P6S_UW)

wymienié¢ czynniki dziatalnosci rynkowej (k_UO01: P6S_UW)

przygotowa¢ odpowiedz na otrzymane zapytanie ofertowe (k_U03: P6S UW)

napisa¢ zyciorys i podanie o prace (k_U03: P6S_UW)

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do

6.

krytycznej oceny i rozwigzywania probleméw wynikajacych z realizacji zadan; dzialania w stresujacych sytuacjach
jak przemowienia publiczne, wyglaszanie prezentacji czy debatowanie; odpowiadania na ambitne teksty lub
przemowy wykorzystujac odpowiednie techniki i struktury (k_ K02: P6S_KK)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja w biznesie 3 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 20h/0,5 ECTS
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 15h
konwersatorium Udziat w konsultacjach: 5h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 20h/0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajec: 5h
Przygotowanie do testu: 5h
C. Liczba godzin Lektura literatury fachowej: 10h
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq




Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, analiza infografik oraz materiatéw | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
audio-wideo, dyskusja, praca indywidualna i w grupach. Zadania czgstkowe (efekty 1,2, 3, 4, 5, 6, 7).
Przygotowanie prezentacji (efekty 1, 2, 3, 4, 5)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie aktywnosci
podczas zajec (50%) i prezentacji multimedialnej (50%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest utrwalenie i poszerzenie kompetencji komunikacyjnej uczestnikéw w zakresie biznesowego
jezyka specjalistycznego.

Opis:

Celem konwersatorium ,Komunikacja w biznesie 3” jest utrwalenie i poszerzenie kompetencji jezykowej i
komunikacyjnej studentéw w kontekscie takich obszaréw gramatyczno-leksykalnych jak analiza rynku, negocjacje
biznesowe oraz prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Przyswajanie ww. struktur leksykalnych odbywa sie na
poziomie B2/C1 (docelowo wyzszym zaawansowanym) w oparciu o renomowany podrecznik leksykalno-gramatyczny.

Zakres tematow:

Analiza rynku

Prowadzenie negocjacji biznesowych (targi, telefon, e-mail)
Zaktadanie wtasnej dziatalnosci gospodarczej

Kreowanie wizerunku firmy w mediach spotecznosciowych

Literatura:
7. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:
Al. wykorzystywana podczas zajec

1. Deutsch intensiv. Berufliches Deutsch B1/B2, Klett, 2018.

2. Bauer, Michael/ Graber-SeiRinger, Ute (2000) (Hg.): Wie Wirtschaft funktioniert, Mannheim.

3. Moszczenska, Irena/lzbicka-Drosio, Matgorzata (2007): Wirtschaftsdeutsch einfach. Wortschatzaufgaben.
Berlin u.a.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Kienzler, lwona (2007): Taschenwdrterbuch Business Deutsch Deutsch-Polnisch/Polnisch-Deutsch.
Eismann, Volker (2000): Wirtschaftskommunikation Deutsch. Berlin, Miinchen, Wien.

Lissok, Charlotte (1997): Teste Dein Wirtschaftsdeutsch! Berlin, Miinchen, Wien.

Beza, Stanistaw (1995): Moderne deutsche Handelskorrespondenz. Warszawa.

Bl i

Literatura uzupetniajgca (wybar)

1. Makieta, Zbigniew/ Rachwat, Tomasz (2012): Krok w przedsiebiorczo$¢. Podrecznik do podstaw
przedsiebiorczosci CD, Warszawa.

2. DUDEN (2010): Geschaftskorrespondenz. Mannheim.

3. Kienzler, Iwona (2010): Korespondencja Handlowa i Biurowos¢. Wzory Pism, Uméw i Dokumentédw Handlowych
w Jezyku Polskim, Angielskim i Niemieckim. IVAX.

4. Hauer, Georg (2010): Unternehmensfiihrung kompakt, Minchen.

5. Jung, Hans (2010): Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, Miinchen.

6. Schmelz, Michael (1998): Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den 6ffentlichen Schriftverkehr sowie




Hinweise fiir schriftliche Arbeiten im schulischen und aufRerschulischen Unterricht. Warszawa.

7. Briese-Neumann, Gisa (1996): Erfolgreiche Geschiaftskorrespondenz. Perfektion in Form, Stil und Sprache.
Minchen.

8. Kienzler, lwona (1994): Deutschsprachige Geschéftsbriefe. Gdynia.
Biatek, Edward/Kos, Jézef (1993): Niemiecki list handlowy. Wroctaw.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_W03: P65_WG)
1. specjalistyczne zwroty jezyka niemieckiego w obrebie komunikacji odnoszacej sie do prowadzenia negocjacji
biznesowych,
2. podstawowe formalne uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
3. zasady kreowania wizerunku firmy.
Umiejetnosci: student potrafi
4. komunikowa¢ sie z kontrahentami w formie mailowej oraz telefonicznej (k_U01: P6S_UW)
5. przedstawic¢ swojg firme na targach (k_U03: P65_UW)
6. konsekwentnie kreowa¢ wizerunek firmy w mediach spotecznosciowych przy uzyciu odpowiednich narzedzi
marketingowych (k_U03: P6S_UW)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
7. krytycznej oceny i rozwigzywania problemow wynikajacych z realizacji zadan; dziatania w stresujgcych sytuacjach
jak przemowienia publiczne, wygtaszanie prezentacji czy debatowanie; odpowiadania na ambitne teksty lub
przemowy wykorzystujgc odpowiednie techniki i struktury (k_K02: P6S_KK)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Praca wtasna 1 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzgcy przedmiot: dr Sebastian Maslanka




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
egzamin

B. Tryb realizacji
Realizowany w sali

C. Liczba godzin

D. Sposdb zaliczenia
egzamin

Nakfad pracy studenta:

30 h praca wtasna / 1 ECTS

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

egzamin

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Egzamin — efekty 1-6

Egzamin

Za kazda z czterech czesci egzaminu studenci mogg otrzymac
maksymalnie 25 punktéw (facznie 100 punktéw). Zeby uzyskac
klasyfikacje do czesci ustnej na pierwszym roku student musi
otrzymac 50% tgcznej liczby punktéw z czesci pisemnej, tj. 37
punktéw.

100-91 Punktéw: 5,0
90-81 Punktow: 4,5
80-71 Punktow: 4,0
70-61 Punktéw: 3,5
60-50 Punktow 3,0

49-0 Punktéw: 2,0

Skrécony opis:
Opis egzaminu

Egzamin z pracy wiasnej sprawdza opanowanie przez studentdw jezyka niemieckiego na poziomie C1 w obrebie czterech

sprawnosci: pisania, czytania oraz mowienia.

Opis:
Cele egzaminu:

Celem egzaminu jest sprawdzenie, czy biegtos¢ jezykowa studentdéw spetnia wymagania poziomu C1 w odniesieniu do:

- rozumienia tekstéw

- wyrazania sie spontanicznie, ze wzgledng ptynnoscig i precyzja,




- elastycznego uzywania jezyka do celéw spotecznych,
- tworzenia dobrze zredagowanych tekstow
Egzamin obejmuje nastepujgce tresci:

1. Czes¢ pisemng, skupiong wokdt organizacji tekstu, poprawnie dobranego stownictwa i rejestru jezykowego oraz
poprawnosci jezykowej. Forma testu: 1) rok tekst uzytkowy 2) rok tekst uzytkowy + krétkie wypracowanie 3) 3 rok tekst
uzytkowy oraz esej

2. Czes¢ dedykowang rozumieniu ze stuchu opartg gtéwnie na znajdowaniu, dopasowywaniu, uzupetnianiu brakujacych
informacji. Forma testu: test wielokrotnego wyboru

3. Czesc¢ sprawdzajaca rozumienie tekstu czytanego, bazujacg na znajdowaniu, dopasowywaniu, uzupetnianiu

brakujgcych informacji. Forma testu: test wielokrotnego wyboru.

4. Czes¢ dotyczaca postugiwania sie jezykiem niemieckim, skupiong na gramatyce, ortografii i interpunkcji i
stowotwdrstwie; Techniki testowania: test wielokrotnego wyboru, test cloze, test dopasowywania, test identyfikacji
btedow.

test wielokrotnego wyboru, test dopasowywania, test identyfikacji btedow,

5. Czes¢ konwersacyjng ukierunkowana na sprawdzenie poprawnosci gramatycznej, spdjnosci stylistycznej, stownictwa,
wymowy; Technika testowania: rozmowa z egzaminatorem

Zakres tematow:

Literatura:

Literatura wymagana:

DUDEN. So schreibt man jetzt! Das Ubungsbuch zur neuen deutschen Rechtschreibung. Mannheim, Leipzig, Wien, Ziirich
2006.

DUDEN. Briefe gut und richtig schreiben. Mannheim, Wien, Ziirich 1989.

DUDEN. Briefe schreiben — leicht gemacht. Mannheim 2003.

DUDEN. Crashkurs Rechtschreibung. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim 2011.

Ortographie neu. Btyskawiczny kurs nowej ortografii. Biatystok 2001

DUDEN 6. Ausspracheworterbuch, Mannheim 1990.

Morciniec, Norbert/ Predota, Stanistaw: Podrecznik wymowy niemieckiej, Warszawa 1995.

Literatura uzpetniajaca:
Luger, Heinz.-Helmut: Pressesprache. Tiibingen 2006.

Meyn, Hermann: Massenmedien in der Bundesrepublik Deutschland. Berlin 1994.




Schmitz, Ulrich: Sprache in den modernen Medien. Einfliihrung in die Tatsachen und Theorien, Themen und Thesen.
Berlin 2004.

Dieling, Helga/Hirschfeld, Ursula: Phonetik lehren und lernen (Fernstudieneinheit 21), Miinchen 2000.

Rieder, Karl: Linguistik flir Lehrerinnen und Lehrer (Kapitel: Laute: Grundbegriffe der Phonetik und der Phonologie),
Wolfsberg 2001.

Mikofajczyk, Beata: Deutsche Grammatik: eine Einfliihrung. Teil 1, Grundbegriffe: Phonetik und Phonologie, Poznan
2005.

Hirschfeld, Ursula/ Reinke, Kerstin/ Stock, Eberhard: Phonothek intensiv. Aussprachetraining, Berlin 2007.

Grassegger, Hans: Phonetik, Phonologie, Idstein 2010.
J.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza:
Student zna i rozumie:

1. stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od B1 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego; (k_WO01).

Umiejetnosci:
Student potrafi:
2. zaréwno ustnie, jak i pisemnie stosowac rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne z poziomu B1 w celu

rozwigzywania zadan o charakterze formalnym lub zawodowym(k_U01)
3. Planowad i organizowac przygotowanie do egzaminu po pierwszym roku studiéw (K_U10)

Kompetencje spoteczne:
Student jest gotéw do:

4. ustalania priorytetéw podczas planowania przygotowania do egzaminu po pierwszym roku studiéw (K_K01)
5.  krytycznej oceny wtasnych kompetencji i wiedzy nabytych po pierwszym roku studidw oraz dostrzezenia koniecznosci ich
doskonalenia (K_KO03)

6. rozwijania wtasnych sprawnosci jezykowych w zakresie jezyka niemieckiego celem osiggniecia wyzszego poziomu na dalszym

etapie studiéw (K_KO06)
7. podejmowania odpowiednich dziatan zorientowanych na poprawie jakosci autodydaktyki (K_K07)

8. dostrzezenia réznic jezykowych i kulturowych oraz ich roli w przysztym wykonywaniu zawodu(k_K04)

9. przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06).

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu



Nazwa: Praca wtasna 2

Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
egzamin

B. Tryb realizacji
Realizowany w sali

C. Liczba godzin

D. Sposdb zaliczenia
egzamin

Nakfad pracy studenta:

30 h praca wtasna / 1 ECTS

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

egzamin

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Egzamin — efekty 1-6

Egzamin

Za kazda z czterech czesci egzaminu studenci mogg otrzymac
maksymalnie 25 punktéw (tacznie 100 punktéw). Zeby uzyskac
klasyfikacje do czesci ustnej na pierwszym roku student musi
otrzymac 50% tgcznej liczby punktéw z czesci pisemnej, tj. 37
punktéw.

100-91 Punktéw: 5,0
90-81 Punktow: 4,5
80-71 Punktow: 4,0
70-61 Punktow: 3,5
60-50 Punktow 3,0

49-0 Punktéw: 2,0




Skrécony opis:
Opis egzaminu

Egzamin z pracy wiasnej sprawdza opanowanie przez studentow jezyka niemieckiego na poziomie C1 w obrebie czterech
sprawnosci: pisania, czytania oraz mowienia.

Opis:
Cele egzaminu:

Celem egzaminu jest sprawdzenie, czy biegtos¢ jezykowa studentdow spetnia wymagania poziomu C1 w odniesieniu do:
- rozumienia tekstéw

- wyrazania sie spontanicznie, ze wzgledng ptynnoscia i precyzja,

- elastycznego uzywania jezyka do celéw spotecznych,

- tworzenia dobrze zredagowanych tekstow

Egzamin obejmuje nastepujgce tresci:

1. Cze$¢ pisemna, skupiong wokot organizacji tekstu, poprawnie dobranego stownictwa i rejestru jezykowego oraz
poprawnosci jezykowej. Forma testu: 1) rok tekst uzytkowy 2) rok tekst uzytkowy + krétkie wypracowanie 3) 3 rok tekst
uzytkowy oraz esej

2. Czes$¢ dedykowang rozumieniu ze stuchu opartg gtdwnie na znajdowaniu, dopasowywaniu, uzupetnianiu brakujgcych
informacji. Forma testu: test wielokrotnego wyboru

3. Czes¢ sprawdzajgca rozumienie tekstu czytanego, bazujaca na znajdowaniu, dopasowywaniu, uzupetnianiu

brakujgcych informacji. Forma testu: test wielokrotnego wyboru.

4. Czes¢ dotyczacg postugiwania sie jezykiem niemieckim, skupiong na gramatyce, ortografii i interpunkcji i
stowotwadrstwie; Techniki testowania: test wielokrotnego wyboru, test cloze, test dopasowywania, test identyfikacji
btedow.

test wielokrotnego wyboru, test dopasowywania, test identyfikacji bteddéw,

5. Czes¢ konwersacyjng ukierunkowang na sprawdzenie poprawnosci gramatycznej, spdjnosci stylistycznej, stownictwa,
wymowy; Technika testowania: rozmowa z egzaminatorem

Zakres tematow:

Literatura:

Literatura wymagana:

DUDEN. So schreibt man jetzt! Das Ubungsbuch zur neuen deutschen Rechtschreibung. Mannheim, Leipzig, Wien, Ziirich
2006.

DUDEN. Briefe gut und richtig schreiben. Mannheim, Wien, Ziirich 1989.
DUDEN. Briefe schreiben — leicht gemacht. Mannheim 2003.

DUDEN. Crashkurs Rechtschreibung. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim 2011.




Ortographie neu. Btyskawiczny kurs nowej ortografii. Biatystok 2001
DUDEN 6. Ausspracheworterbuch, Mannheim 1990.

Morciniec, Norbert/ Predota, Stanistaw: Podrecznik wymowy niemieckiej, Warszawa 1995.

Literatura uzpetniajaca:
Luger, Heinz.-Helmut: Pressesprache. Tiibingen 2006.
Meyn, Hermann: Massenmedien in der Bundesrepublik Deutschland. Berlin 1994.

Schmitz, Ulrich: Sprache in den modernen Medien. Einfilhrung in die Tatsachen und Theorien, Themen und Thesen.
Berlin 2004.

Dieling, Helga/Hirschfeld, Ursula: Phonetik lehren und lernen (Fernstudieneinheit 21), Miinchen 2000.

Rieder, Karl: Linguistik flr Lehrerinnen und Lehrer (Kapitel: Laute: Grundbegriffe der Phonetik und der Phonologie),
Wolfsberg 2001.

Mikotajczyk, Beata: Deutsche Grammatik: eine Einfiihrung. Teil 1, Grundbegriffe: Phonetik und Phonologie, Poznan
2005.

Hirschfeld, Ursula/ Reinke, Kerstin/ Stock, Eberhard: Phonothek intensiv. Aussprachetraining, Berlin 2007.

Grassegger, Hans: Phonetik, Phonologie, Idstein 2010.
K.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza:
Student zna i rozumie:

1. stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego; (k_WO01).

Umiejetnosci:
Student potrafi:
2. zaréwno ustnie, jak i pisemnie stosowac rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne z poziomu B2 w celu

rozwigzywania zadan o charakterze formalnym lub zawodowym(k_U01)
3. Planowac i organizowac przygotowanie do egzaminu po pierwszym roku studiow (K_U10)

Kompetencje spoteczne:
Student jest gotéw do:

4. ustalania priorytetéw podczas planowania przygotowania do egzaminu po pierwszym roku studiéw (K_KO01)
5.  krytycznej oceny wiasnych kompetencji i wiedzy nabytych po pierwszym roku studidw oraz dostrzezenia koniecznosci ich




doskonalenia (K_KO03)

6. rozwijania wtasnych sprawnosci jezykowych w zakresie jezyka niemieckiego celem osiggniecia wyzszego poziomu na dalszym
etapie studiéw (K_KO06)

7. podejmowania odpowiednich dziatan zorientowanych na poprawie jakosci autodydaktyki (K_KO07)

8. dostrzezenia rdznic jezykowych i kulturowych oraz ich roli w przysztym wykonywaniu zawodu(k_K04);

9. przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Praca wtasna 3 Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba

godzin: Naktad pracy studenta:
A. Formy zajec 30 h praca wtasna / 1 ECTS
egzamin

B. Tryb realizacji
Realizowany w sali

C. Liczba godzin

D. Sposdb zaliczenia
egzamin

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

egzamin A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sig)
Egzamin — efekty 1-6

Egzamin

Za kazda z czterech czesci egzaminu studenci mogg otrzymac
maksymalnie 25 punktéw (facznie 100 punktéw). Zeby uzyskaé
klasyfikacje do czesci ustnej na pierwszym roku student musi
otrzymac 50% tacznej liczby punktéw z czesci pisemnej, tj. 37
punktéw.

100-91 Punktdw: 5,0
90-81 Punktow: 4,5
80-71 Punktow: 4,0
70-61 Punktow: 3,5
60-50 Punktéw 3,0

49-0 Punktéw: 2,0

Skrécony opis:
Opis egzaminu

Egzamin z pracy witasnej sprawdza opanowanie przez studentéw jezyka niemieckiego na poziomie C1 w obrebie czterech
sprawnosci: pisania, czytania oraz mowienia.

Opis:
Cele egzaminu:

Celem egzaminu jest sprawdzenie, czy biegtosé jezykowa studentdéw spetnia wymagania poziomu C1 w odniesieniu do:
- rozumienia tekstéw

- wyrazania sie spontanicznie, ze wzgledng ptynnoscig i precyzja,

- elastycznego uzywania jezyka do celéw spotecznych,

- tworzenia dobrze zredagowanych tekstow

Egzamin obejmuje nastepujgce tresci:

1. Czes¢ pisemna, skupiong wokot organizacji tekstu, poprawnie dobranego stownictwa i rejestru jezykowego oraz
poprawnosci jezykowej. Forma testu: 1) rok tekst uzytkowy 2) rok tekst uzytkowy + krétkie wypracowanie 3) 3 rok tekst
uzytkowy oraz esej

2. Czes¢ dedykowana rozumieniu ze stuchu opartg gtdwnie na znajdowaniu, dopasowywaniu, uzupetnianiu brakujgcych

informacji. Forma testu: test wielokrotnego wyboru

3. Czesc¢ sprawdzajgca rozumienie tekstu czytanego, bazujacg na znajdowaniu, dopasowywaniu, uzupetnianiu
brakujgcych informacji. Forma testu: test wielokrotnego wyboru.




4. Czes¢ dotyczacg postugiwania sie jezykiem niemieckim, skupiong na gramatyce, ortografii i interpunkcji i
stowotwdrstwie; Techniki testowania: test wielokrotnego wyboru, test cloze, test dopasowywania, test identyfikacji
btedow.

test wielokrotnego wyboru, test dopasowywania, test identyfikacji btedow,

5. Czes¢ konwersacyjng ukierunkowang na sprawdzenie poprawnosci gramatycznej, spdjnosci stylistycznej, stownictwa,
wymowy; Technika testowania: rozmowa z egzaminatorem

Zakres tematow:

Literatura:

Literatura wymagana:

DUDEN. So schreibt man jetzt! Das Ubungsbuch zur neuen deutschen Rechtschreibung. Mannheim, Leipzig, Wien, Ziirich
2006.

DUDEN. Briefe gut und richtig schreiben. Mannheim, Wien, Ziirich 1989.

DUDEN. Briefe schreiben — leicht gemacht. Mannheim 2003.

DUDEN. Crashkurs Rechtschreibung. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim 2011.
Ortographie neu. Btyskawiczny kurs nowej ortografii. Biatystok 2001

DUDEN 6. Aussprachewdrterbuch, Mannheim 1990.

Morciniec, Norbert/ Predota, Stanistaw: Podrecznik wymowy niemieckiej, Warszawa 1995.

Literatura uzpetniajaca:
Liger, Heinz.-Helmut: Pressesprache. Tlibingen 2006.
Meyn, Hermann: Massenmedien in der Bundesrepublik Deutschland. Berlin 1994.

Schmitz, Ulrich: Sprache in den modernen Medien. Einfiihrung in die Tatsachen und Theorien, Themen und Thesen.
Berlin 2004.

Dieling, Helga/Hirschfeld, Ursula: Phonetik lehren und lernen (Fernstudieneinheit 21), Miinchen 2000.

Rieder, Karl: Linguistik flir Lehrerinnen und Lehrer (Kapitel: Laute: Grundbegriffe der Phonetik und der Phonologie),
Wolfsberg 2001.

Mikotajczyk, Beata: Deutsche Grammatik: eine Einflihrung. Teil 1, Grundbegriffe: Phonetik und Phonologie, Poznan
2005.

Hirschfeld, Ursula/ Reinke, Kerstin/ Stock, Eberhard: Phonothek intensiv. Aussprachetraining, Berlin 2007.

Grassegger, Hans: Phonetik, Phonologie, Idstein 2010.
L.




Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):
Wiedza:
Student zna i rozumie:

1. stownictwo, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim na poziomie od C1 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego; (k_WO01).

Umiejetnosci:
Student potrafi:

2. zaréwno ustnie, jak i pisemnie stosowac rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne z poziomu C1 w celu
rozwigzywania zadan o charakterze formalnym lub zawodowym(k_U01)
3. Planowac i organizowac przygotowanie do egzaminu po pierwszym roku studiéw (K_U10)

Kompetencje spoteczne:
Student jest gotéw do:

4. ustalania priorytetow podczas planowania przygotowania do egzaminu po pierwszym roku studiéw (K_K01)

5. krytycznej oceny wtasnych kompetencji i wiedzy nabytych po pierwszym roku studidw oraz dostrzezenia koniecznosci ich
doskonalenia (K_KO03)

6. rozwijania wtasnych sprawnosci jezykowych w zakresie jezyka niemieckiego celem osiggniecia wyzszego poziomu na dalszym
etapie studiéw (K_KO06)

7. podejmowania odpowiednich dziatan zorientowanych na poprawie jakosci autodydaktyki (K_KO07)

8. dostrzezenia réznic jezykowych i kulturowych oraz ich roli w przysztym wykonywaniu zawodu(k_K04);

9. przestrzegania zasad etyki zawodowej (k_K06)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Trening jezykowy w wybranych rejestrach Kod: ECTS: 2 pkt.
specjalistycznych 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WydZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: Jarostaw Bogacki




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:

godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
Warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki / jezyk polski | obowigzkowy ---

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

warsztatowe ¢wiczenia praktyczne (stuchanie / pisanie / A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
komunikacja ustna w parach i grupach), analiza tekstow, Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2, 3, 4, 5, 7);

praca na oryginalnych tekstach zwigzanych z ofertq Zadania czgstkowe (efekty 1,2, 3,4, 5,6, 7,8, 9).
turystyczng

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%).

Skrécony opis:

Zajecia , Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 1” to trening leksykalno-gramatyczny majacy na
celu poszerzenie kompetencji jezykowych studentéw o stownictwo i zwroty uzywane w ustugach turystyczno-
biznesowych.

Opis:

Zajecia , Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 1” majg na celu przekazanie studentom stownictwa
i zwrotow zwigzanych z szeroko pojeta turystyka i ustugami z nig zwigzanymi. Studenci uczg sie w formie warsztatowej,
jak komunikowaé sie ustnie i pisemnie z turystami niemieckojezycznymi oraz jak komunikowadé sie w ramach ustug
turystyczno-biznesowych podczas podrézy do krajow niemieckojezycznych.

Zakres tematdw:

. Komunikacja z nowoprzybytymi gosémi hotelowymi

. Obstuga gosci w recepcji

. Informowanie gosci o ustugach hotelowych

. Positki w hotelu i poza nim

. Informacje o podrdzy, internetowe strony podrdznicze i turystyczne

. Zasady korzystania z zakwaterowania, reklamacje, polecanie ofert turystycznych
. Komunikacja w obiektach z ofertg kulinarng

. Opisywanie atrakgcji turystycznych i programu kulturalnego

. Komunikacja z turystami podczas wycieczki lub podrézy transferowe;j

10. Rozliczenie pobytu hotelowego, reakcja na krytyke i pochwaty w stosunku do ustug turystycznych
11. Komunikacja w podrdzy samolotowej

12. Instytucje turystyczne w Polsce i w Niemczech
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Literatura:

M. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec




Al. wykorzystywana podczas zajec
Frauke van der Werff, Cordula Schurig, Anja Schiimann, Brigitte Schaefer: Menschen im Beruf - Tourismus Al-
A2/1 + Audio CD. Deutsch als Fremdsprache. Hueber 2023.
Frauke van der Werff, Cordula Schurig, Anja Schiimann, Brigitte Schaefer: Menschen im Beruf - Tourismus A2/2
+ Audio CD. Deutsch als Fremdsprache. Hueber 2023.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Frauke van der Werff, Cordula Schurig, Anja Schiimann, Brigitte Schaefer: Menschen im Beruf - Tourismus Al-
A2/1 + Audio CD. Deutsch als Fremdsprache. Hueber 2023.
Frauke van der Werff, Cordula Schurig, Anja Schiimann, Brigitte Schaefer: Menschen im Beruf - Tourismus A2/2
+ Audio CD. Deutsch als Fremdsprache. Hueber 2023.

N. Literatura uzupetniajgca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student
1. ma uporzadkowang wiedze dotyczgcg wybranych pojec z zakresu turystyki oraz i komunikacji w ustugach
turystycznych (k_W07) [P6S_WG].
2. ma podstawowg wiedze dotyczacg instytucji turystycznych w Polsce i w krajach niemieckojezycznych i ich roli w
gospodarce (k_W09) [P6S_WG]
Umiejetnosci: student potrafi
3. wyszukiwaé, analizowaé, wybierac i wykorzystywac informacje dotyczgce tematdw zwigzanych z branzg
turystyczng, wykorzystujgc rozne zrédta i wyciggajac zasadne wnioski (k_U14) [P6S_UW];
4. rozwigzywac problemy zwigzane w kontekstach zwigzanych z ustugami turystycznymi (k_U16) [P6S_UW].
5. pisa¢ i moéwié w jezyku niemieckim na poziomie A2-B1 relatywnie ptynnie i poprawnie, efektywnie komunikujac
sie w tematach komunikacji specjalistycznej (k_U17) [P6S_UK].
6. tworzyc wartosciowe relacje w Srodowisku zawodowym poprzez werbalne i niewerbalne srodki komunikacji
(k_U18) [P6S_UO].
Kompetencje spoteczne: student jest gotow
7. okreslac priorytety danego zadania z obszaru ustug turystycznych (k_K08) [P6S_KK].
8. ksztattowac wtasne poglady na podstawie zdobytej ogdlnej i szczegétowej wiedzy z przerabianego obszaru
(k_K09) [P6S_KK].
9. przyjmowac rozne role zawodowe w kontekscie branzy turystycznej zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j
(k_K11) [P6S_KR]

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Trening jezykowy w wybranych rejestrach Kod: ECTS: 2 pkt.
specjalistycznych 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: Jarostaw Bogacki




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
Warsztaty

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Przygotowanie do zajec¢: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki / jezyk polski

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

warsztatowe ¢wiczenia praktyczne (stuchanie / pisanie /
komunikacja ustna w parach i grupach), analiza tekstow,
praca na oryginalnych tekstach zwigzanych z branzg
budowlang, praca przy komputerze z zasobami
internetowymi

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2, 3, 4, 5);
Zadania czgstkowe (efekty 1,2, 3,4, 5,6, 7,8, 9).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%).

Skrécony opis:

Zajecia , Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 2” to trening leksykalno-gramatyczny majacy na
celu poszerzenie kompetencji jezykowych studentéw o stownictwo i zwroty uzywane w branzy budowlane;.

Opis:

Zajecia , Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 2” majg na celu przekazanie studentom stownictwa
i zwrotéw zwigzanych z branzg budowlang. Studenci uczg sie w formie warsztatowej, jak komunikowac sie ustnie i
pisemnie ze specjalistami w tej branzy - pozwoli im to na swobodng komunikacje z niemieckojezycznymi partnerami
biznesowymi firm produkujgcych materiaty budowlane (dziat sprzedazy/marketingu) oraz w polskich firmach
Swiadczgcych ustugi budowlane w krajach niemieckojezycznych.

Zakres omawianych tematow leksykalnych:
. Zawody budowlane

. Maszyny i narzedzia budowlane

. Budowle

. Miejsce pracy - budowa

. Okna i drzwi

. Dom z gotowych podzespotow

. Style budowlane i architektoniczne
10. Materiaty budowlane

11. Kosztorys prac budowlanych

12. Konstrukcje drewniane

13. Budowle inzynierskie
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. Procesy budowlane: prace murarskie, wznoszenie $cian, prace dekarskie
. Procesy budowlane: budowa schoddéw, prace tynkarskie, prace wykonczeniowe

Literatura:




O. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Ewa Matuszak, Adam Tomaszczyk: Deutsch fir Profis. Jezyk niemiecki zawodowy dla szkét ponadgimnazjalnych.
Branza budowlana. Wydawnictwo LektorKlett: Poznan 2013.
Barbara Kujawa: Mit Beruf auf Deutsch. Jezyk niemiecki zawodowy dla szkét ponadgimnazjalnych.
Wydawnictwo Nowa Era: Warszawa 2013.
Maria Ratajczak, Marlena Kucz: Jezyk niemieckim zawodowy w budownictwie. Zeszyt ¢wiczed. WSiP: Warszawa
2013.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Ewa Matuszak, Adam Tomaszczyk: Deutsch fir Profis. Jezyk niemiecki zawodowy dla szkét ponadgimnazjalnych.
Branza budowlana. Wydawnictwo LektorKlett: Poznan 2013.
Barbara Kujawa: Mit Beruf auf Deutsch. Jezyk niemiecki zawodowy dla szkét ponadgimnazjalnych.
Wydawnictwo Nowa Era: Warszawa 2013.
Maria Ratajczak, Marlena Kucz: Jezyk niemieckim zawodowy w budownictwie. Zeszyt ¢wiczed. WSiP: Warszawa
2013.

P. Literatura uzupetniajgca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student
1. ma uporzadkowang wiedze dotyczgcg wybranych pojec z zakresu budownictwa i aspektéw komunikacji
specjalistycznej w tej branzy (k_W07) [P6S_WG].
2. ma podstawowg wiedze dotyczgca obiektow i proceséw w branzy budowlanej (k_W09) [P6S_WG].
Umiejetnosci: student potrafi
3. wyszukiwaé, analizowaé, wybierac¢ i wykorzystywac informacje dotyczgce wybranych aspektéw budownictwa,
wykorzystujac rézne zrédta i wyciagajac zasadne wnioski (k_U14) [P6S_UW];
4. rozwigzywac problemy zwigzane z kontekstem specjalistycznym (k_U16) [P6S_UW].
5. pisac¢ i méwic¢ w jezyku niemieckim na poziomie B1 relatywnie ptynnie i poprawnie, efektywnie komunikujgc sie
w tematach komunikacji w ramach branzy budowlanej (k_U17) [P6S_UK].
6. tworzyc wartosciowe relacje w srodowisku zawodowym poprzez werbalne i niewerbalne srodki komunikacji
(k_U18) [P6S_UO].
Kompetencje spoteczne: student jest gotow
7. okresla¢ priorytety danego zagadnienia (k_K08) [P6S_KK].
8. ksztattowac wtasne poglady biznesowe i / lub kulturowe na podstawie zdobytej wiedzy z przerabianego
obszaru (k_K09) [P6S_KK].
9. przyjmowac rdzne role zawodowe w kontekscie biznesu zgodnie z zasadami etyki zawodowej (k_K11) [P6S_KR].

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Trening jezykowy w wybranych rejestrach Kod: ECTS: 2 pkt.
specjalistycznych 3

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne




Koordynator przedmiotu: Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: Jarostaw Bogacki

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
Warsztaty

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Nakfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Przygotowanie do zajec¢: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk niemiecki / jezyk polski | obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

warsztatowe ¢wiczenia praktyczne (stuchanie / pisanie /
komunikacja ustna w parach i grupach), analiza tekstow,
praca na oryginalnych tekstach zwigzanych z logistykq,
praca przy komputerze z zasobami internetowymi,
symulacja sytuacji zawodowych

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2, 3, 4, 5);
Zadania czgstkowe (efekty 1,2, 3,4, 5,6, 7,8, 9).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%,).

Skrécony opis:

Zajecia , Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 3” to trening leksykalno-gramatyczny majacy na
celu poszerzenie kompetencji jezykowych studentdéw o stownictwo i zwroty uzywane w transporcie, spedycji i logistyce.

Opis:

Zajecia , Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 3” majg na celu przekazanie studentom stownictwa
i zwrotow zwigzanych z transportem, spedycja i logistyka. Studenci uczg sie w formie warsztatowej, jak komunikowaé sie
ustnie i pisemnie ze specjalistami w tej branzy - pozwoli im to na swobodng komunikacje z niemieckojezycznymi

partnerami biznesowymi polskich producentéw oraz (dziat sprzedazy/marketingu) oraz w polskich firmach $wiadczacych

ustugi budowlane w krajach niemieckojezycznych.

Zakres omawianych tematéw leksykalnych:
. Logistyka i systemy logistyczne

. Technologie informacyjne w logistyce
. Oferta i promocja ustug logistycznych
. Towary transportowane

. Opakowania i magazynowanie

. Identyfikacja towarow

. Transport osobowy

. Transport drogowy i kolejowy

. Transport lotniczy i morski

10. Realizacja zamdwienia

11. Btedy w logistyce

12. Logistyka a ochrona srodowiska

13. Uregulowania prawne
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Literatura:

Q. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé
Al. wykorzystywana podczas zajec
Alicja Jarosz, Jozef Jarosz: Deutsch fiir Profis. Jezyk niemiecki dla szkét ponadpodstawowych. Transport,
spedycja, logistyka. LektorKlett: Poznan 2017.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Alicja Jarosz, Jozef Jarosz: Deutsch fiir Profis. Jezyk niemiecki dla szkét ponadpodstawowych. Transport,

spedycja, logistyka. LektorKlett: Poznan 2017.

R. Literatura uzupetniajgca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student
1. ma uporzadkowang wiedze dotyczgcg wybranych pojec z zakresu logistyki, spedycji i transportu oraz
wybranych aspektow komunikacji specjalistycznej w tym zakresie (k_W07) [P6S_WG].
2. ma podstawowg wiedze dotyczacg funkcjonowania przedsiebiorstw logistycznych, spedycyjnych i
transportowych w gospodarce (k_W09) [P6S_WG]
Umiejetnosci: student potrafi
3. wyszukiwad, analizowaé, wybierac i wykorzystywac informacje dotyczgce logistyki, spedycji i transportu,
wykorzystujgc rézne zrddta i wyciggajgc zasadne wnioski (k_U14) [P6S_UW];
4. rozwigzywac problemy zwigzane z komunikacjg w zakresie logistyki, spedycji i transportu (k_U16) [P6S_UW].
5. pisac¢ i moéwié w jezyku niemieckim na poziomie C1 relatywnie ptynnie i poprawnie, efektywnie komunikujac sie
w réznorodnych tematach zwigzanych z logistyka, spedycjg i transportem. (k_U17) [P6S_UK].
6. tworzyc wartosciowe relacje w Srodowisku zawodowym poprzez werbalne i niewerbalne srodki komunikacji
(k_U18) [P6S_UO].
Kompetencje spoteczne: student jest gotow
7. okreslac¢ priorytety danego zagadnienia (k_K08) [P6S_KK].
8. ksztattowad wtasne poglady biznesowe i / lub kulturowe na podstawie wiedzy zdobytej z przerabianego
obszaru (k_K09) [P6S_KK].
9. przyjmowac rézne role zawodowe zwigzane z branzg spedycyjng (k_K11) [P6S_KR]

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Trening jezykowy w wybranych rejestrach Kod: ECTS: 2 pkt.
specjalistycznych 4

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WydZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: Jarostaw Bogacki




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
Warsztaty

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Przygotowanie do zajec¢: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki / jezyk polski

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

warsztaty komunikowania za pomocq zdalnych srodkow
przekazu, praktyczne ¢wiczenia wspierajgce ustng
komunikacje zdalng, symulacja sytuacji zawodowych,
przeprowadzanie wideokonferencji (niezbedny dostep do
sali komputerowej)

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2, 3, 4, 5);
Zadania czgstkowe (efekty 1,2, 3,4, 5,6, 7,8, 9).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i ustnego zadania zaliczeniowego (60%).

Skrécony opis:

,Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 4” to trening stuzgcy wsparciu kompetencji ustnej
komunikacji zdalnej — rozmowy telefoniczne i wideokonferencje w kontekstach biznesowych w réznych branzach.

Opis:

,Trening jezykowy w wybranych rejestrach specjalistycznych 4” ma na celu wzmocnienie kompetencji studentéw w
ramach ustnej komunikacji zdalnej, np. w biznesowych rozmowach telefonicznych oraz podczas wideokonferencji.
Studenci naucza sie przy pomocy warsztatow symulacyjnych, jak komunikowac sie zdalnie z klientami i partnerami
biznesowymi z krajéw niemieckojezycznych. Kompetencje te beda przydatne w organizacjach swiadczacych zdalnie
ustugi dla biznesu na rynkach niemieckojezycznych w branzach IT, BPO i SSC oraz w dziatach marketingu i spedycji
polskich firm produkcyjnych i ustugowych, a takze w handlu i w turystyce.

Zakres tematow:

. Przedstawianie sie

. Zapytania o nazwisko - literowanie
. taczenie sie zdalne

. Small Talk

. Zapraszanie do rozmowy, przerywanie rozméwcy
. Dopytywanie

. Dobry i zty czas potaczenia

. Uprzedzanie skargi

. Aktywne stuchanie

10. Wyrazanie skargi

11. Odbieranie skargi

OCoONOOULE,WNER

12. Porozumiewanie sie / problemy przy szukaniu kompromisu
13. Forma zwracania sie do rozmoéwcy, odpowiadanie wymijajgce

14. Ustalanie termindw, rezerwacja

Literatura:




S. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Axel Hering, Magdalena Matussek: Menschen im Beruf - Telefontraining B1-B2 + Audio CD. Hueber 2016.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Axel Hering, Magdalena Matussek: Menschen im Beruf - Telefontraining B1-B2 + Audio CD. Hueber 2016.

T. Literatura uzupetniajaca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student
1. ma uporzadkowana wiedze dotyczgcg wybranych pojec z zakresu zdalnej komunikacji specjalistycznej (k_W07)
[P6S_WG]
2. ma podstawowg wiedze dotyczacg funkcjonowanie komunikacji zdalnej w biznesie (k_W09) [P6S_WG]
Umiejetnosci: student potrafi
3. analizowac, wybierac i wykorzystywacd rézne aspekty komunikacji ustnej w ramach rozméw biznesowych
prowadzonych zdalnie (k_U14) [P6S_UW]
4. rozwigzywac problemy zwigzane z kontekstem specjalistycznym (k_U16) [P65_UW].
5. plynnie i efektywnie komunikowac¢ sie w réznorodnych tematach komunikacji specjalistycznej za pomocg telefonu
i w ramach wideokonferencji (k_U17) [P6S_UK]
6. tworzy¢ wartosciowe relacje w Srodowisku zawodowym poprzez ustng komunikacje zdalng (k_U18) [P6S_UOQO].
Kompetencje spoteczne: student jest gotow
7. okreslac priorytety danego zagadnienia w odniesieniu do celéw i zadan przekazanych przez innych (k_K08)
[P6S_KK]
8. ksztattowac wtasne poglady biznesowe i / lub kulturowe na podstawie zdobytej ogdlnej i szczegétowej wiedzy
(k_K09) [P6S_KK]
9. przyjmowac rdzne role zawodowe w kontekscie biznesu zgodnie z zasadami etyki zawodowej (k_K11) [P6S_KR]
u. 1]

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,

udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Proste formy tekstualne 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Monika Czok




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajec

warsztat A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
w sali dydaktycznej
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajeé: 5h
30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

praca z tekstem A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
éwiczenia praktyczne Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2);

Pisemne zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3, 4).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%).

Skrécony opis:

W erze btyskawicznego przeptywu informacji wazna jest umiejetnos¢ przyswajania i produkcji prostych form
tekstualnych. Umozliwiajg szybkie przekazanie istotnej tresci oraz zaistnienie w przestrzeni publicznej. Celem zaje¢ jest
rozwiniecie umiejetnosci rozumienia oraz pisania w jezyku niemieckim w oparciu o konkretne formy tekstualne.

Opis:

Wpramach warsztatu studenci bedg poznawaé, omawiac oraz tworzy¢ proste formy tekstualne, ¢wiczgc umiejetnosé¢
wychwycenia i przekazywaniu konkretnej informacji lub komunikatu w sposéb skondensowany. Stuzy to przygotowaniu
ich do biegtego obracania sie w tresciach zycia zawodowego - mediach, wiadomosciach czy komunikacji wewnetrznej w
firmach. W ramach zajec studenci zapoznaja sie z podstawowymi zasadami tworzenia wybranych typéw tekstow.
Zwrdcona zostanie uwaga na sformutowania - ich tresc i styl, z uwzglednieniem specyfiki stylu nieoficjalnego i
oficjalnego. Studenci poznajg takze podstawowe zasady ortografii niemieckiej i zastosujg je w praktyce.

Zakres tematow:
Poznanie specyfiki i ¢wiczenie prostych form tekstualnych:
Wiadomosci krotkie, skierowane do konkretnego adresata (sms, e-mail)

Wiadomosci krotkie, obecne w mediach spotecznosciowych (tweet, post)

Podpisy towarzyszgce przekazowi wizualnemu (opis prezentacji/filmu promujgcego firme; podpis pod ilustracjami,
wykresami)

Notatki ze spotkan stuzbowych, narad, konferencji.

Ogtoszenia dotyczgce wybranych zagadnien zawodowych, w tym biznesowych i komunikacji publicznej




Slogan reklamowe, majace przyciggnac¢ uwage i zapamietanie marki lub produktu.
Cytaty, motta: i inne krotkie fragmenty tekstu, zawierajgce mysli przewodnie.

i inne formy, w zaleznosci od zapotrzebowania zgtoszonego przez uczestnikow.

Literatura:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zaje¢
Gottert, Karl-Heinz: Kleine Schreibschule fur Studierende. Minchen 2002

Hohmann, Sandra: Deutsch intensiv: Schreiben B2: das Training: berufsbezogene Themen und Textsorten / Stuttgart
2019.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Schmelz, Michael: Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den 6ffentlichen Schriftverkehr sowie Hinweise fir

schriftliche Arbeiten im schulischen und auBerschulischen Unterricht. Warszawa 1998.

B. Literatura uzupetniajgca
DUDEN. Crashkurs Rechtschreibung. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim 2011.

Kuhn, Oliver: Alles, was man wissen muss —in 140 Zeichen. Riva: Legimi, 2015.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie

1. konkretng terminologie w jezyku niemieckim na poziomie B1 oraz wybrane techniki wykorzystywane w pisaniu

i czytaniu w jezyku niemieckim w celu rozwigzania danych probleméw (k_W02)

2. zna wybrane sposoby wyrazania konkretnych rodzajéw informacji (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi

3. poszukiwac informacji pisemnych, ktére mogg by¢ przydatne dla rozwigzania danego zagadnienia (k_U04)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do

4. aktywnego uczestnictwa w roznych formach zycia kulturalnego, takze przez tworzenie kroétkich tekstow (k_K05)

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Proste formy tekstualne 2 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny




Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot:

Formy zajec, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 30 h/ 1 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 30 h
warsztat

B. Praca wtasna studenta: 25 h/ 1 ECTS
B. Tryb realizacji Przygotowanie do zaje¢: 15 h
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zaliczenia: 10 h

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy Zaliczony na ocene kurs Proste formy tekstualne 1
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

praca z tekstem A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
¢wiczenia praktyczne Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2);

Pisemne zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%), aktywnosci na zajeciach (10%) i pisemnej pracy
zaliczeniowej (50%).

Skrécony opis:

Warsztat pozwala na doskonalenie umiejetnosci i sprawnosci wypowiedzi ustnej w jezyku niemieckim. Studenci beda
pogtebiaé¢ umiejetnosé wypowiedzi pisemnej w oparciu o juz poznane oraz nowe proste i bardziej ztozone formy
tekstualne.

Opis:

StFl)Jdenci poznaja rézne techniki wypowiedzi pisemnej na dowolny temat oraz w kontekscie konkretnych sytuacji i
oczekiwan ze strony odbiorcy. Waznym elementem bedzie doskonalenie form wypowiedzi ustnej w z zakresu
komunikacji biznesowej oraz miedzyludzkiej. Uwzglednione i omdwione zostang rézne style pisania. Waznym
elementem bedzie poprawnosé gramatyczna, leksykalna i stylistyczna wypowiedzi pisemnych.

Zakres tematow:

Poznanie specyfiki i ¢wiczenie prostych i nieco ztozonych form tekstualnych:
- korespondencja biznesowa

- argumentacja

- streszczenie

- protokdt, sprawozdanie

- oferta handlowa/biznesowa

- spot reklamowy

- podanie, CV, list motywacyjny




- korespondencja prywatna
i inne formy, w zaleznosci od zainteresowania uczestnikéw kursu.

Literatura:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Schéfer, Stefan: Basic Deutsch. Aufsdtze schreiben, Augsburg 2012.
Wernicke, Uta: Lehr- und Arbeitsbuch Deutsch. Sekundarstufe I, Hamburg 1981.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Beza, Stanistaw: Moderne deutsche Handelskorrespondenz, Warszawa 1994.
B. Literatura uzupetniajaca
Kwapisz, Zofia/ Hobner, Hans-Jurg: Wzory listéw niemieckich, Warszawa 1990.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna
1. techniki wykorzystywane w pisaniu i czytaniu w jezyku niemieckim (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi
2. analizowac¢ wybrane formy tekstualne, dobieraé i uzywadé informacji postugujac sie réznymi zrédtami
informatycznymi (k_U04)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
1. aktywnego uczestnictwa w rdéznych formach zycia kulturalnego, takze przez tworzenie krotkich tekstéw (k_KO05)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Podstawy ekonomii 1 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WydZziat Filologiczny
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajec: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin




30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy Brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne, praca w grupach A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)

Praca zaliczeniowa (efekty 1,2);
Zadania czgstkowe (efekty 3,4,5,6,7,8).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%,).

Skrécony opis:

1. Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami ekonomicznymi, zasadami dziatania podmiotéw gospodarczych w
gospodarce rynkowej oraz zrozumienie zaleznosci wystepujacych pomiedzy réznymi kategoriami ekonomicznymi.
2. Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie terminologiag ekonomiczna.

Opis:

Zakres tematéw:
— Woprowadzenie do ekonomii. Gospodarowanie jako proces dokonywania wyboru.
— Istota rynku i jego elementy, w tym: prawo popytu i podazy, determinanty zmian popytu i podazy, elastycznosé¢
popytu i podazy, rbwnowaga rynkowa, dziatanie mechanizmu rynkowego.
— Teoria wyboru konsumenta.
—  Produkcja i koszty w przedsiebiorstwie.

Literatura:

V. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé
Milewski R. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018
Milewski R., Kwiatkowski E. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Begg D., Ekonomia (T.1) Mikroekonomia. PWE, Warszawa 2003
Begg D., Makroekonomia. PWE, Warszawa 2007

W. Literatura uzupetniajaca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. ma uporzadkowang wiedze dotyczacg pojeé ekonomii zwigzanych z funkcjonowaniem rynku, takich jak: popyt,
podaz, rownowaga rynkowa, teoria wyboru konsumenta oraz czynniki produkcyjne (k_W07)
2. ma wiedze dotyczgcg wybranych instytucji biznesowych odgrywajacych istotng role w makroekonomii (k_\W09)
Umiejetnosci: student potrafi
3. potrafi wyszukiwaé oraz analizowa¢ informacje dotyczace funkcjonowania gospodarki oraz przedsiebiorstwa
(k_u14)




4. potrafi korzystac z zasobdéw IT do analizy potencjatu przedsiebiorstwa (k_U15)
5. potrafi rozwigzywaé problemy zwigzane z ekonomia przedsiebiorstw ( (k_U16)
6. potrafi relatywnie ptynnie komunikowac sie w jezyku niemieckim odnoszac sie do tematow zwigzanych z
podstawami ekonomii (k_U17)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
7. okresla¢ priorytety mechanizmu rynkowego w odniesieniu do celdw i zadan przekazanych przez innych (k_K08)
8. ksztattowad wihasne poglady biznesowe na podstawie zdobytej ogdlnej i szczegdtowej wiedzy (K_U10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Podstawy ekonomii 2 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zaje¢
konwersatorium A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
w Sali dydaktycznej
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajec¢: 5h
30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1,2);
Zadania czgstkowe (efekty 3,4,5,6,7,8).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%).

Skrécony opis:

1. Zapoznanie studentdéw z podstawowymi pojeciami ekonomicznymi oraz wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie
terminologig ekonomiczna.

Opis:

1. Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami ekonomicznymi, zasadami dziatania podmiotédw gospodarczych w
gospodarce rynkowej oraz zrozumienie zaleznosci wystepujacych pomiedzy réznymi kategoriami ekonomicznymi.

2. Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie terminologia ekonomiczna.

Zakres tematdw:
— Gospodarka narodowa. Gtéwne kategorie i pojecia makroekonomii. Rachunek produktu i dochodu
narodowego.
—  Determinanty dochodu narodowego.
— Popyt globalny, podaz globalna, réwnowaga makroekonomiczna.
— Budzet panstwa.
— Pieniadz.
—  Wozrost gospodarczy.
— Bezrobocieiinflacja.

Literatura:
I. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé
Milewski R. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018
Milewski R., Kwiatkowski E. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Begg D., Ekonomia (T.1) Mikroekonomia. PWE, Warszawa 2003

Il Literatura uzupetniajgca
Begg D., Makroekonomia. PWE, Warszawa 2007

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):
Wiedza: student zna i rozumie
1. ma uporzadkowang wiedze dotyczgcg podstaw z zakresu makroekonomii, (k_WO07)
2. ma podstawowg wiedze dotyczacg instytucji biznesowych i ich roli w makroekonomii (k_WQ09)
Umiejetnosci: student potrafi
3. potrafi wyszukiwac i analizowaé informacje dotyczgce dziatania gospodarki i przedsiebiorstwa, wykorzystujgc
rozne zrodta i wyciggajgc zasadne wnioski (k_u14)
4. potrafi korzystac z zasobow IT do analizy potencjatu przedsiebiorstwa (k_U15)
5. potrafi rozwigzywac problemy zwigzane z budzetowaniem (k_U16)
6. potrafi relatywnie ptynnie komunikowac sie w jezyku niemieckim odnoszac sie do tematdw zwigzanych z
podstawami makroekonomii (k_U17)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
7. okreslac¢ priorytety mechanizmu rynkowego w odniesieniu do celdw i zadan przekazanych przez innych (k_K08)
8. ksztattowac wtasne poglady biznesowe na podstawie zdobytej ogdlnej i szczegdtowej wiedzy (K_U10)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach

studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Wstep do przektadu tekstow 1

Kod: ECTS:2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:

Wydziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
warsztaty

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Nakfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS

Udziat w zajeciach: 30h

Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego
(konsultacje)*: 5h

B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
Przygotowanie do zaje¢: 15h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Jezyk wyktadowy:
jezyk polski / jezyk niemiecki

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

Wprowadzenie teoretyczne/ éwiczenia praktyczne / analiza
przyktaddw translatorskich / projekt ttumaczeniowy /

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Prace domowe (efekty 1-6);
Kolokwium zaliczeniowe (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych

Skrécony opis:

Kurs ma za zadanie przygotowac uczestnikow do samodzielnej praktyki ttumaczeniowej. Punktem wyjscia zaje¢ bedq
wybrane aspekty teoretyczne, ktére majq uwrazliwi¢ studentéw na najwazniejsze wyzwania translatoryczne. Na
przyktadach praktycznych zostanq pokazane strategie i metody radzenia sobie z problemami przektadowymi.

Opis:




Kurs ma charakter warsztatowy, aspekty teorii przektadu prezentowane i omawiane bedq na praktycznych przyktadach.
Zakres tematyczny zajec¢ obejmuje wybrane problemy z dziedziny translatoryki oraz ich praktyczne zastosowanie. W
trakcie kursu podjete zostang rowniez pierwsze proby przektadu z zastosowaniem poznanych strategii i metod.
Prezentowane bedq rézne rodzaje i typy tekstow oraz rejestrow. Szczegdlny nacisk zostanie potozony na postepowanie z
tekstami specjalistycznymi i terminologiq fachowgq.

Zakres tematow:

1. Czym zajmuje sie translatoryka i w jaki$ sposéb wptywa na praktyke translatorska?
3. Znaczenie rodzajow i typow tekstow w przektadzie

4. Ekwiwalecja i adekwatnosé w ttumaczeniu

5. Przektad jako transfer kulturowy

6. Ttumaczenie nazw witasnych

Literatura:
I. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec

Apel, Friedmar / Kopetzki, Annette: Literarische Ubersetzung. Stuttgart 2003

Kadric, Mira/Kaindl, Klaus/Cooke, Michéle. Translatorische Methodik. Basiswissen Translation. Wien 2005.
Kautz, Ulrich: Handbuch Didaktik des Ubersetzens und Dolmetschens. Miinchen 2000.

Koller, Werner: Einfithrung in die Ubersetzungswissenschaft. Wiebelsheim 2001.

Kussmaul, Paul. Kreatives Ubersetzen. Tiibingen 2000.

ReiB, Katharina: Texttyp und Ubersetzungsmethode: der operative Text. Heidelberg 1993.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Krysztofiak, Maria: Translatologiczna teoria i pragmatyka przektadu artystycznego. Poznan 2011.
ReiB, Katharina: Méglichkeiten und Grenzen der Ubersetzungskritik. Miinchen 1971.

ReiB, Katharina: Grundfragen der Ubersetzungswissenschaft. Wien 1995.

Stolze, Radegundis. Ubersetzungstheorien: eine Einfiihrung. Tiibingen 1994.

Witte, Heidrun. Die Kulturkompetenz des Translators. Tibingen 2000.

Il Literatura uzupetniajaca

Ammann, Margaret: Kommunikation und Kultur. Dolmetschen und Ubersetzen heute. Eine Einfiihrung fiir
Studierende. Frankfurt am Main 1995.

Cooke, Michele: Wissenschaft. Translation. Kommunikation. Wien 2007.

Dathe, Claudia/ Makarska, Renata/Schahadat, Schamma (Hrsg.): Zwischentexte. Literarisches Ubersetzen in
Theorie und Praxis. Berlin 2013.

Hejwowski, Krzysztof: Kognitywno-komunikacyjna teoria przektadu. Warszawa 2004.

Hejwowski, Krzysztof (Hrsg.): Kulturowe i jezykowe Zrddta nieprzektadalnosci. Olecko 2005.

Kussmaul, Paul: Kreatives Ubersetzen. Tiibingen 2007.

Nord, Christiane: Textanalyse und Ubersetzen: theoretische Grundlagen, Methode und didaktische Anwendung
einer Ubersetzungsrelevanten Textanalyse. Heidelberg 1995.

Riccardi, Alessandra: Die Bewertung von Dolmetschleistungen wadhrend der Ausbildung und in der Berufspraxis.
W: Kelletat, Andreas T. (Hrsg.): Dolmetschen. Beitrdge aus Forschung, Lehre und Praxis. Wien 2001, S.267-277.
Snell-Hornby, Mary et al. (Hrsg): Handbuch Translation. Tiibingen 1999.

Sommerfeld, Beate: Ubersetzungskritik. Modelle-Perspektiven-Didaktik. Poznan 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. Specjalistyczng terminologie z zakresu translatoryki w odniesieniu do omawianych zagadnier oraz wybrane
strategie analizy translatorycznej orz przektadu tekstow; (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi




2. stosowac strategie, zasady stylistyczne i zwroty jezykowe w celu sformutowania adekwatnego przektadu
pisemnego tekstow (k_U01)

3. byc kreatywny w rozwigzywaniu zadan i wyzwarn translatorskich poprzez zidentyfikowanie problemu i
wyszukiwanie potrzebnych informacji (k_U02)

4. ttumaczyé wybrane teksty z jezyka polskiego oraz z niemieckiego w celu udostepnienia ich innym
interesariuszom (k_U11)

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
5. ustalania priorytetow podczas realizacji zadan translatorskich (k_K01)
6. krytycznej oceny wtasnej wiedzy i kompetencji translatorskich oraz do ciggtego doskonalenia swoich
kompetencji komunikacyjnych zwigzanych z praktykq translatorskq (k_K03)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Wstep do przektadu tekstow 2 Kod: ECTS:2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego

(konsultacje)*: 5h
B. Tryb realizacji

w sali dydaktycznej B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
Przygotowanie do zajeé¢: 15h

C. Liczba godzin Przygotowanie do zaliczenia: 10h

30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Wprowadzenie teoretyczne/ éwiczenia praktyczne / analiza | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sig)
przyktaddw translatorskich / projekt ttumaczeniowy / Prace domowe (efekty 1-2);
Kolokwium zaliczeniowe (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych

Skrécony opis:

Kurs ma za zadanie przygotowac uczestnikow do samodzielnej praktyki ttumaczeniowej. Punktem wyjscia zajec¢ bedgq
wybrane aspekty teoretyczne, ktore majq uwrazliwi¢ studentow na najwazniejsze wyzwania translatoryczne. Na
przyktadach praktycznych zostanq pokazane strategie i metody radzenia sobie z problemami przektadowymi.

Opis:

Kurs stanowi kontynuacje zajec ze wstepu do przektadu tekstow 1. Zajecia majq charakter warsztatowy, aspekty teorii
przektadu prezentowane i omawiane bedq na praktycznych przyktadach. Zakres tematyczny zaje¢ obejmuje wybrane
problemy z dziedziny translatoryki oraz ich praktyczne zastosowanie. W trakcie kursu podjete zostanq rowniez pierwsze
proby przektadu z zastosowaniem poznanych strategii i metod. Prezentowane bedq rozne rodzaje i typy tekstow oraz
rejestrow. Szczegdlny nacisk zostanie pofozony na postepowanie z tekstami specjalistycznymi i terminologiq fachowg.

Zakres tematow:

1. Podstawy przektadu kreatywnego.

2. Transkreacja

3. Kryteria jakosci przektadu

4. Praktyczna ewaluacja przektadu réznych typow tekstow

5. Problemy i strategie translatorskie

6. Znaczenie teorii translatoryczej dla praktyki ttumaczeniowej

Literatura:
I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé

Apel, Friedmar / Kopetzki, Annette: Literarische Ubersetzung. Stuttgart 2003

Kadric, Mira/Kaindl, Klaus/Cooke, Michéle. Translatorische Methodik. Basiswissen Translation. Wien 2005.
Kautz, Ulrich: Handbuch Didaktik des Ubersetzens und Dolmetschens. Miinchen 2000.

Koller, Werner: Einfithrung in die Ubersetzungswissenschaft. Wiebelsheim 2001.

Kussmaul, Paul. Kreatives Ubersetzen. Tiibingen 2000.

ReiR, Katharina: Texttyp und Ubersetzungsmethode: der operative Text. Heidelberg 1993.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Krysztofiak, Maria: Translatologiczna teoria i pragmatyka przektadu artystycznego. Poznan 2011.
ReiB, Katharina: Méglichkeiten und Grenzen der Ubersetzungskritik. Miinchen 1971.

ReiR, Katharina: Grundfragen der Ubersetzungswissenschaft. Wien 1995.

Stolze, Radegundis. Ubersetzungstheorien: eine Einfiihrung. Tiibingen 1994.

Witte, Heidrun. Die Kulturkompetenz des Translators. Tibingen 2000.

1. Literatura uzupetniajaca

Ammann, Margaret: Kommunikation und Kultur. Dolmetschen und Ubersetzen heute. Eine Einfiihrung fiir
Studierende. Frankfurt am Main 1995.




Cooke, Michele: Wissenschaft. Translation. Kommunikation. Wien 2007.

Dathe, Claudia/ Makarska, Renata/Schahadat, Schamma (Hrsg.): Zwischentexte. Literarisches Ubersetzen in
Theorie und Praxis. Berlin 2013.

Hejwowski, Krzysztof: Kognitywno-komunikacyjna teoria przektadu. Warszawa 2004.

Hejwowski, Krzysztof (Hrsg.): Kulturowe i jezykowe Zrddta nieprzektadalnosci. Olecko 2005.

Kussmaul, Paul: Kreatives Ubersetzen. Tiibingen 2007.

Nord, Christiane: Textanalyse und Ubersetzen: theoretische Grundlagen, Methode und didaktische Anwendung
einer Ubersetzungsrelevanten Textanalyse. Heidelberg 1995.

Riccardi, Alessandra: Die Bewertung von Dolmetschleistungen wahrend der Ausbildung und in der Berufspraxis.
W: Kelletat, Andreas T. (Hrsg.): Dolmetschen. Beitrdge aus Forschung, Lehre und Praxis. Wien 2001, S.267-277.
Snell-Hornby, Mary et al. (Hrsg): Handbuch Translation. Tibingen 1999.

Sommerfeld, Beate: Ubersetzungskritik. Modelle-Perspektiven-Didaktik. Poznan 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie

1.

Specjalistycznqg terminologie z zakresu translatoryki w odniesieniu do omawianych zagadnier oraz wybrane
strategie analizy translatorycznej oraz przektadu tekstéw (k_W02)

Umiejetnosci: student potrafi

2.

3.
4.

stosowac strategie, zasady stylistyczne i zwroty jezykowe w celu sformutowania adekwatnego przektadu
pisemnego tekstow (k_U01)

byc kreatywny w rozwiqzywaniu zadan i wyzwan translatorskich (k_U02)

ttumaczyc wybrane teksty z jezyka polskiego oraz z niemieckiego w celu udostepnienia ich innym
interesariuszom (k_U11)

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do

5.
6.

ustalania priorytetow podczas realizacji zadan translatorskich (k_K01)
krytycznej oceny wtasnej wiedzy i kompetencji translatorskich oraz do ciggtego doskonalenia swoich
kompetencji komunikacyjnych zwigzanych z praktykq translatorskq (k_K03)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Wspotczesna kultura a/i nowe media 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACIJI PUBLICZNEJ, PROFIL PRAKTYCZNY

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka, dr Agnieszka Klimas-Kownacka
Prowadzacy przedmiot: dr Agnieszka Klimas-Kownacka




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:

godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne: -
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne / metoda projektu / praca z tekstem / | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
praca w grupach Praca zaliczeniowa (efekty 1-10);

Zadania czgstkowe (efekty 1, 4-7).

Aktywnosc (efekty 2, 3, 4, 7)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (40%) i aktywnosci na zajeciach
(20%)

Skrécony opis:
Warsztaty majg na celu zapoznanie studentéw z wybranymi fenomenami wspotczesnej kultury medialne;j.

Opis

Celem zajec jest zapoznanie studentow ze wspodtczesng kulturg medialng, rozumiang jako forma komunikacji
symbolicznej. Pozgdanym efektem jest nabycie przez studentdw umiejetnosci i kompetencji w zakresie
wspotuczestnictwa w procesach recepcji i kreowania wspodtczesnej kultury (medialnej) oraz przygotowanie do
samodzielnego, Swiadomego i krytycznego funkcjonowania w spoteczenstwie konsumpcyjnym oraz w ramach przysztych
dziatan biznesowych.

Zakres tematow:

Media i massmedia: media w historii kultury i cywilizacji;
Klasyfikacje mediow, funkcje mediow;

Media tradycyjne i wspétczesne media cyfrowe;
Aspekty rzeczywistosci kulturowej;

Kultura informacyjna — cyberkultura, mass media jako nosniki kultury.
Kultura masowa.

Globalizacja kultury.

Rola telewizji i radia w kulturze.

. Rola prasy i literatury.

10. Kultura Internetu, Instagram, Facebook, Twitter, Tik Tok

=

CoNoaRWD

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec

- Godzic W., Telewizja jako kultura, Krakow 2002.

- Kramer S. (Hg.), Medien — Computer — Realitdt. Wirklichkeitsvorstellungen und Neue Medien. Berlin 1998.
- Kloskowska A., Kultura masowa: krytyka i obrona, Warszawa 2006.

- Kultura popularna — tozsamos¢ — edukacja, red. D.Hejwosz, W. Jakubowski, Krakéw 2010.




- Lash S, Lury C., Globalny przemyst kulturowy: medializacja rzeczy, Krakéw 2011.
- Melosik Z., Tozsamos¢, ciato i wtadza w kulturze instant, Krakéw 2010.

- Miller D., Das wilde Netzwerk. Ein ethnologischer Blick auf Facebook. Berlin 2015.
- Shifman L., Meme. Kunst, Kultur und Politik im digitalen Zeitalter, Berlin 2014.

- Stalder F., Kultur der Digitalitdt, Berlin 2016.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

- Hepp A., Medienkultur. Die Kultur mediatisierter Welten, Wiesbaden 2011.
- Shifman L., Meme. Kunst, Kultur und Politik im digitalen Zeitalter, Berlin 2014.

Il Literatura uzupetniajaca

- Carey J.W., Communication as culture: essays on media and socjety, New York, London 1992.

- Gadzety popkultury: spofeczne zycie przedmiotéw, red. W. Godzic, M. Zakowski, Warszawa 2007.

- Goban-Klas T., Media i komunikowanie masowe: teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Internetu, Krakow 2002.
- Gorman L., McLean D., Media i spoteczeristwo: wprowadzenie historyczne, Krakow 2010.

- Jenkins H., Kultura konwergencji: zderzenie starych i nowych mediéw, Warszawa 2007.

- Kobiety, mezczyzni i spofeczeristwo, red. Z. Melosik, Warszawa 2008.

- Lackner E., Neue Medien in Kultur und Wirtschaft, 2012.

- Ziemann A., Medienkultur und Gesellschaftsstruktur. Soziologische Analysen, 2011.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. ma uporzadkowang wiedze dotyczgcg wybranych pojec z zakresu wspotczesnej kultury oraz jej uwarunkowan w
kontekscie medialnym (k_WQ07)
2. ma podstawowg wiedze z zakresu wykorzystania narzedzi IT i systemdw IT w komunikacji medialnej w ujeciu
kulturowym (k_W08)
3. ma podstawowg wiedze dotyczaca instytucji kulturalnych i poszczegdlnych medidow spotecznych i ich roli w
swiecie (k_ W09)

Umiejetnosci: student potrafi
4. potrafi pracowac zrodtowo, tj. wyszukiwac, analizowac, wybierac i wykorzystywac informacje dotyczace
wspotczesnej kultury i nowych medidw, korzystajgc z réznych zrédet i wyciggajgc na tej podstawie zasadne
whioski (k_U14)
5. potrafi korzysta¢ z zasobow technologii informacyjnej, szczegdlnie z nowych aplikacji, w ramach komunikacji
medialnej (k_U15)
6. potrafi rozwigzywac problemy zwigzane z wykorzystaniem nowych mediéw w kontekscie pracy w réoznych
instytucjach kultury (k_U16)
7. potrafi komunikowac si¢ na poziomie B2 w mowie i pis$mie relatywnie ptynnie i poprawnie, w zakresie
tematycznym oscylujacym wokot wspotezesnej kultury i nowych mediow (k. U17)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
8. indywidualnego ksztattowania swoich osobistych pogladéw kulturowych na podstawie zdobytej wiedzy z zakresu
kultury medialnej, massmediéw czy globalizacji kultury (k_K09)
9. myslecidziata¢ w sposdb przedsiebiorczy i innowacyjny (k_K10)
10. przyjmowac rdzne role zawodowe, szczegdlnie w instytucjach kultury, zgodnie z zasadami etyki zawodowej,
(k_K11)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach
studyjnych i inne.




Karta przedmiotu

Nazwa: Wspotczesna kultura a/i nowe media 2 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ, PROFIL PRAKTYCZNY

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka, dr Agnieszka Klimas-Kownacka
Prowadzacy przedmiot: dr Agnieszka Klimas-Kownacka

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktfad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zajec: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy -
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

éwiczenia praktyczne / metoda projektu / praca z tekstem / | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektoéw uczenia sie)
praca w grupach Praca zaliczeniowa (efekty 1-10);

Zadania czgstkowe (efekty 1, 4-7).

Aktywnosc (efekty 2, 3, 4, 7)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (40%) i aktywnosci na zajeciach
(20%)

Skrdécony opis: Zajecia bazujg na wiedzy zdobytej w poprzednim semestrze, ich celem jest pogtebienie wiadomosci
poprzez odniesienie do szerzej pojetych tresci z zakresu wspodtczesnej kultury medialnej.

Opis:
Celem zajec jest poszerzenie i pogtebienie umiejetnosci analizy i interpretacji wybranych przekazéw medialnych,
rozumianych jako teksty kultury. Warsztaty opieraja sie na pracy interpretacyjnej.

Zakres tematow:
1. Kultura konwergencji, muzyka i kultura wideoklipu;
2. Kultura mtodziezowa, kreacje spoteczne i ikony medialne;




Nouhkw

8.

Tabloidyzacja kultury;

Kultura medialna a polityka;

Wartosci kulturowe w mediach spotecznosciowych (Instagram, Tik Tok);
Tresci wspodtczesnej kultury medialnej w komunikacji spotecznej;
Przemysty medialne. Showbiznes;

Rewolucja nowych mediéw i widoki na przysztosc.

Literatura:

Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé

Godzic W., Telewizja jako kultura, Krakéw 2002.

Kramer S. (Hg.), Medien — Computer — Realitdt. Wirklichkeitsvorstellungen und Neue Medien. Berlin 1998.
Ktoskowska A., Kultura masowa: krytyka i obrona, Warszawa 2006.

Kultura popularna — tozsamos¢ — edukacja, red. D.Hejwosz, W. Jakubowski, Krakéw 2010.

Lash S., Lury C., Globalny przemyst kulturowy: medializacja rzeczy, Krakow 2011.

Melosik Z., Tozsamosc, ciato i wtadza w kulturze instant, Krakéw 2010.

Miller D., Das wilde Netzwerk. Ein ethnologischer Blick auf Facebook. Berlin 2015.

Shifman L., Meme. Kunst, Kultur und Politik im digitalen Zeitalter, Berlin 2014.

Stalder F., Kultur der Digitalitdit, Berlin 2016.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Hepp A., Medienkultur. Die Kultur mediatisierter Welten, Wiesbaden 2011.
Shifman L., Meme. Kunst, Kultur und Politik im digitalen Zeitalter, Berlin 2014.

Literatura uzupetniajaca

Carey J.W., Communication as culture: essays on media and socjety, New York, London 1992.

Gadzety popkultury: spofeczne zycie przedmiotéw, red. W. Godzic, M. Zakowski, Warszawa 2007.

Goban-Klas T., Media i komunikowanie masowe: teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Internetu, Krakéw 2002.
Gorman L., McLean D., Media i spoteczeristwo: wprowadzenie historyczne, Krakéw 2010.

Jenkins H., Kultura konwergencji: zderzenie starych i nowych medidw, Warszawa 2007.

Kobiety, mezczyzni i spofeczeristwo, red. Z. Melosik, Warszawa 2008.

Lackner E., Neue Medien in Kultur und Wirtschaft, 2012.

Ziemann A., Medienkultur und Gesellschaftsstruktur. Soziologische Analysen, 2011.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie

1.

ma uporzgdkowang wiedze dotyczgcg wybranych pojec z zakresu wspotczesnej kultury medialnej w
komunikacji spotecznej, przemystu medialnego czy rewolucji medialnej (k_W07)

ma pogtebiong wiedze z zakresu wykorzystania nowych narzedzi i systeméw IT w komunikacji medialnej ze
szczegblnym uwzglednieniem perspektywy wspotczesnej kultury medialnej (k_WO08)

ma poszerzong wiedze dotyczgcg instytucji kulturalnych i poszczegdlnych medidw spotecznych i ich roli w
Swiecie (k_W09)

Umiejetnosci: student potrafi

4.

potrafi pracowac zrodtowo, tj. wyszukiwac, poddawac pogtebionej analizie, dokonywac selekcji, wykorzystywac
zdobyte informacje dotyczgce wspatczesnej kultury i nowych medidw, korzystajgc z rdznych zrédet i wyciggajac
na tej podstawie zasadne wnioski (k_U14)

potrafi korzystac z zasobdéw i narzedzi IT, szczegdlnie Al, w ramach komunikacji medialnej (k_U15)

potrafi rozwigzywac problemy zwigzane z wykorzystaniem nowych mediéw w kontekscie pracy w réznych
instytucjach kultury (k_U16)




7. potrafi komunikowa¢ sie na poziomie C1 w mowie i pismie relatywnie ptynnie i poprawnie, w zakresie
tematycznym oscylujgcym wokét wspédtczesnej kultury i nowych medidw (k_U17)

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do

8. indywidualnego ksztattowania swoich osobistych pogladdéw kulturowych na podstawie zdobytej wiedzy z
zakresu kultury medialnej w kontekscie politycznym, spotecznym lub biznesowym (k_K09)

9. podejmowania przedsiebiorczych decyzji (k_K10)

10. podjecia roznych $ciezek zawodowych, szczegdlnie w instytucjach kultury, zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

(k_K11)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach

studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Jezyk i kultura w komunikacji polsko-niemieckiej

Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego

Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
warsztat

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Nakfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 35h/1 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w konsultacjach: 5h

B. Praca wtasna studenta: 30h/1 ECTS
Przygotowanie do zajeé¢: 10h
Przygotowanie referatu: 10h
Przygotowanie do testu: 5h

Lektura literatury fachowej: 5h

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki i polski

Wymagania wstepne:
brak




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, analiza materiatéw audio-wideo, |A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
dyskusja, praca indywidualna i w grupach. Aktywnos¢ w zajeciach (efekty 1, 2, 3, 4, 5)
Test i projekt grupowy (efekty 1, 2, 3, 4)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%),
aktywnego udziatu w zajeciach (25%) oraz realizacji
projektu grupowego (25%).

Skrécony opis:
Celem warsztatu jest zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami z zakresu etnolingwistyki, przy czym szczegdlna
uwaga poswiecona zostanie omowieniu wynikow polsko-niemieckich badan poréwnawczych.

Opis:

Celem warsztatu jest zapoznanie uczestnikdw z podstawowymi zjawiskami z zakresu jezykoznawstwa poréwnawczego,
ze szczegllnym uwzglednieniem réznic i podobiedstw w odniesieniu do wybranych wynikéw badan z zakresu
etnolingwistyki jezyka polskiego i niemieckiego. Omoéwione zostang przy tym kontrasty na ptaszczyznie morfologicznej,
leksykalnej oraz pragmatycznej. Zasadniczy element dyskusji stanowi¢ bedzie odniesienie do fenomenu interferencji
jezykowej oraz kulturowej mogacego miec¢ swoje negatywne skutki w obszarze komunikacji publicznej oraz biznesowe;.

Zakres tematow:

Etnolingwistyka jako nauka

Hipoteza Sapira-Whorfa

Jezykowy obraz swiata

Piraha —jezyk i kultura

Teoria kulturemu Els Oksaar

Interferencja jezykowa i pragmalingwistyczna

Literatura:
E. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajec

1. Skura, Marta: Btedy wynikajgce z interferencji kulturowej popetniane przez Niemcow uczacych sie jezyka
polskiego jako obcego. W: Acta Universitatis Lodziensis. Ksztatcenie polonistyczne cudzoziemcéw 20, £édz,
2013, S. 149-158.

2. Wer Salat isst, spricht nicht Pirah&. Ein Interview mit Daniel L. Everett. In: Gehirn und Geist 3/2006, Heidelberg,
S. 16-19. [Das Interview fuihrte die Sprachwissenschaftlerin Annette Lessmélimann].

3. Nagoérko, Alicja: Zwei Sprachen, zwei Welten — Deutsch aus Sicht eines Polen/einer Polin. In: Convivium, 1998,

S. 9-33.
4. Nagorko, Alicja: Z problemoéw etnolingwistyki - jak poréwnywac jezyki i kultury? W: Poradnik Jezykowy, tom 4,
1994, S. 4-14.

5. Mosiotek-Ktosinska, Katarzyna: Dzieje koncepcji jezyka jako formy ujmowania $wiata. W: Poradnik Jezykowy,
tom 4, 1994, S. 15-22.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta

7. Deutscher, Guy: Im Spiegel der Sprache, Miinchen, 2013.

8. Bartminski, Jerzy/ Chlebda, Wojciech: Jak bada¢ jezykowo-kulturowy obraz $wiata Stowian i ich sgsiadow? W:
Bartminski, Jerzy (red.): Etnolingwistyka. Problemy jezyka i kultury, tom 20, Lublin, 2008, S. 11-27.

9. Jager, Ludwig: Ohne Sprache undenkbar. In: Gehirn und Geist 3/2006, Heidelberg, S. 8-15.

F. Literatura uzupetniajgca (wybor)

13. Kocur, Mirostaw: Kultura w granicach natury. Daniel Everett i Piraha. W: Acta Universitatis Wratislaviensis, No




3425. Prace Kulturoznawcze XIV/I, Wroctaw, 2012.

14. Whorf, Benjamin Lee: Language, thought, and reality [selected writings of Benjamin Lee Whorf], Carroll, John
Bissell; Levinson, Stephen C.; Lee, Penny (red.), Cambridge, 2012.

15. Pavlenko, Aneta: Thinking and speaking in two languages, Bristol, 2011.

16. Chlebda, Wojciech: Kiedy swoj staje sie obcym. W: Bartminski, Jerzy (red.): Etnolingwistyka. Problemy jezyka i
kultury, tom 19, Lublin, 2007, S. 89-98.

17. Schroder, Jirgen: Die Sprache des Denkens, Wiirzburg, 2001.

18.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_WO07, P65_WG)
1. podstawowe pojecia z zakresu etnolingwistyki, tj. m.in. jezykowy obraz sSwiata, interferencja jezykowa oraz

kulturowa, relatywizm jezykowy oraz ksenizm,
2. uwarunkowania komunikacji polsko-niemieckiej rozumianej jako realizacja skryptéw kulturowych.
Umiejetnosci: student potrafi (k_U17, P6S_UK)
3. przygotowa¢ w ramach pracy zespotowej prezentacje multimedialng podejmujgcg zagadnienia z obszaru
komunikacji polsko-niemieckiej,
4. potrafi w mowie i pismie formutowac dtuisze wypowiedzi bedgce charakterystyka rdznic i podobienstw
jezykowych obrazéw swiata Polakéw i Niemcow.

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
5. ksztattowania wtasnych pogladéw biznesowych i / lub kulturowych na podstawie zdobytej ogdlnej i szczegdtowe;j

wiedzy (k_K09, P6S_KK)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Interpretacja wybranych zjawisk kultury Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Gabriella Jelitto-Piechulik
Formy zajec, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec: Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h




D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy brak
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne, konwersatorium

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1,2);

Zadania czgstkowe (efekty 3,4).

Relacje ze srodowiskiem (efekty 5,6,7,8,9)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie prezentacji (50%),
pracy pisemnej (30%) i aktywnosci na zajeciach (20%).

Skrécony opis:

Celem zajec jest zapoznanie studiujgcych z wiodgcymi pojeciami i terminami z zakresu zjawisk kultury ze szczegélnym
uwzglednieniem teorii kultury pamieci. W centrum zainteresowania znajdzie sie nabycie umiejetnosci rozumienia
faktéw artystycznych, procesdw przemian zachodzacych w kulturze, mechanizméw spotecznych wptywajacych na

kulture.

Opis:

Pojecie , kultura” posiada we wspodtczesnym swiecie bardzo szerokie znaczenie. Wystepowanie roznych zjawisk kultury
prowadzi czesto do poszukiwania i odkrywania znaczenia kultury na nowo. Zajecia warsztatowe maja na celu
przyblizenie studiujgcym i okrywanie przez nich na nowo pojecia kultury w ujeciu postmodernistycznym z

uwzglednieniem réznych sfer zycia kulturalnego.

Zakres tematow:

- definicja kultury, zjawisk i proceséw zachodzacych w kulturze

- kultura pamieci

- kultura masowa

- kultura materialna i niematerialna
- kultura ludowa i regionalna

- kultura duchowa

- kultura europejska w ujeciu historyczno-spotecznym

Literatura:

- Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

A1l. wykorzystywana podczas zaje¢

Erll, Astrid: Kultura pamieci. Wprowadzenie, Warszawa 2022.

Conermann, Stephan: Was ist Kulturwissenschaft?, Bielefeld 2014.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Tanner, Jakob: Theorietrdume der Kulturwissenschaft, Berlin 2016.

- Literatura uzupetniajgca

Antropologia kultury. Zagadnienia i wybdr tekstow, Warszawa 1995.
Kmita, Jerzy/ Banaszak, Grzegorz: Spoteczno-regulacyjna koncepcja kultury, Warszawa 1994.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):




Wiedza: student posiada
1. ustrukturyzowang wiedze dotyczacg wybranych pojec z zakresu zjawisk kulturowych, przemian kulturowo-
spotecznych, realizacji projektéw kulturowych (k_W07)
2. podstawowg wiedze dotyczacg instytucji kulturalnych i spotecznych oraz rozumie ich znaczenie we
wspotczesnym swiece (k_WQ09)
Umiejetnosci: student potrafi
3. korzystac z informacji dotyczacych zagadnien kulturowych, wykorzystujac przy tym dostepne materiaty
zrédtowe; potrafi réwniez wyciggac uzasadnione wnioski (k_U14)
4. postugiwac sie stownictwem naukowym z wybranego obszaru (k_U17)
5. odnalezé sie w Srodowisku spotecznym budujgc wtasciwe relacje postugujac sie sposobami werbalnej i
niewerbalnej komunikacji (k_U18)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
6. dostrzegania priorytetow w zakresie celéw pracy oraz stawianych mu wymagan stawianych (k_KO08)
7. ksztattowania wtasnych pogladdéw na podstawie zdobytej wiedzy w zakresie fenomendw kulturowych (k_K09)
8. innowacyjnego dziatania w zakresie kultury (k_K10)
9. realizacji réznych zadan zawodowych w zakresie komunikacji spotecznej, kierujac sie przy tym zasadami etyki
zawodowej (k_K11).

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Etykieta jezykowa w biznesie Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 35h/1 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
warsztat Udziat w konsultacjach: 5h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 30h/1 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie referatu: 15h
Przygotowanie do zaje¢: 10h
C. Liczba godzin Przygotowanie do testu: 5h
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq




Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki i polski obowigzkowy brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, analiza materiatéw audio-wideo, |A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
dyskusja, inscenizacja, praca indywidualna i w grupach. Zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3, 4, 5, 6).
Test i referat (efekty 1, 2, 3, 6)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%) oraz
prezentacji (50%).

Skrécony opis:

Celem warsztatu jest zwrdcenie uwagi studentdw na poszczegdlne wzorce zachowan grzecznosciowych przypisanych
okreslonym sytuacjom zycia codziennego, ze szczegdlnym uwzglednieniem kontaktéow jezykowych na ptaszczyinie
zawodowej/biznesowe;j.

Opis:

Warsztat ,Etykieta jezykowa w biznesie” ma na celu podniesienie i utrwalenie kompetencji jezykowej i komunikacyjnej
studentéw w kontekscie grzecznosciowych dziatan jezykowych. Bezposredni punkt odniesienia dla rozwijania ww.
kompetencji stanowi ptaszczyzna kontaktow biznesowych, na ktérej umiejetnos¢ wykorzystywania tzw. kompetencji
miekkich, m.in. umiejetnosci negocjacji oraz przyjmowania krytyki, a takze kreatywnosci, odgrywa nieposlednig role. W
tym tez kontekscie uczestnicy warsztatow wecielg sie w ramach gier inscenizacyjnych w role poszczegdlnych postaci ze
Swiata biznesu, tgczgc tym samym zdobyta wiedze z praktyka.

Zakres tematow:

Kultura biznesu a kultura codzienna

Grzeczno$¢ jezykowa — savoir-vivre — etykieta jezykowa

Komunikacja stuzbowa: kontakty telefoniczne, korespondencja mailowa (netykieta)
Spotkania biznesowe/precedencja

Autoprezentacja/wystgpienia publiczne

Wizerunek firmy w mediach spotecznosciowych

Literatura:
1. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajeé

2. Woctaw, Woijciech S. (2022): Etykieta w biznesie, czyli jak utatwié sobie zycie w pracy. Wydawnictwo Bosz,
Lesko.

3. Tabernig, Christina/Quittschau, Anke (2015): Business-Knigge: Die 100 wichtigsten Benimmregeln, 4. Auflage.
Haufe-Lexware GmbH, Freiburg.

4. Jarczynski, Adam (2015): Etykieta w biznesie: praktyczny poradnik savoir-vivre'u, wydanie 2 rozszerzone.
Wydawnictwo Helion, Gliwice.

5. Kaminska-Radomska, Irena (2012): Kultura biznesu: normy i formy. PWN, Warszawa.

6. Ruhleder, Brigitte (2012): 30 Minuten Business-Etikette, 4., aktualisierte Auflage. GABAL Verlag GmbH,
Offenbach.

7. Marcjanik, Matgorzata (2007): Grzecznos¢ w komunikacji jezykowej. PWN, Warszawa.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

1. Marcjanik, Matgorzata/Bonacchi, Silvia/Fraczek, Agnieszka (2019): Polsko-niemiecki stownik etykiety jezykowe;j.
Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa.

2. Oppel, Kai (2015): Business Knigge international. Der Schnellkurs, 4. Auflage. Haufe-Lexware GmbH, Freiburg.

3. Kaminska-Radomska, Irena (2015): Wspdtczesna etykieta biznesu w codziennej praktyce w Polsce.
Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa.




4. Tabernig, Christina/ Quittschau, Anke (2013): Die ersten 100 Tage im neuen Job: Vom Start weg erfolgreich.
Beck, Miinchen.

5. Kita, Matgorzata (2005): Jezykowe rytuaty grzecznosciowe. Wyzsza Szkota Zarzadzania Marketingowego i
Jezykéw Obcych, Katowice.

Literatura uzupetniajaca (wybar)

1. Archer,Dawn/Grainger, Karen/Jagodzinski, Piotr (ed.) (2020): Politeness in professional contexts. John
Benjamins Publishing Company, Philadelphia.

2. Schultheil’, Wolfgang (2019): Umgangsformen. Protokoll und Etikette, privat und im Beruf. LIT Verlag, Berlin.

3. Marcjanik, Matgorzata (2014): Stownik jezykowego savoir-vivre’u. Warszawa.

4. Uhl, Gerhard/Uhl-Vetter, Elke (2007): Business-Etikette in Europa. Stilsicher auftreten, Umgangsformen
beherrschen, 2., liberarbeitete und erweiterte Auflage. Gabler Verlag, Wiesbaden.

5. Marcjanik, Matgorzata (red.) (2005): Grzeczno$¢ nasza i obca. Warszawa.

6. Marcjanik, Matgorzata (2002): Polska grzeczno$¢ jezykowa, wyd. 3 poprawione i zmienione. Wydawnictwo
Akademii Swietokrzyskiej, Kielce.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_WO03, P65_WG)
1. podstawowe pojecia z zakresu etykiety biznesowej, tj. m.in. grzecznos¢ jako norma spoteczna, etykieta jezykowa a
etykieta biznesowa, netykieta, precedencja.
2. Poszczegdlne wymiary kulturowe ujete w modelu Hofstede,
Umiejetnosci: student potrafi (k_U01, P6S_UW)
3. formutowacé w ramach komunikacji biznesowej dtuzsze wypowiedzi - w mowie i piSmie - o charakterze
formalnym, uwzgledniajac przy tym réznice kulturowe,
4. przygotowac w ramach pracy zespotowej prezentacje multimedialng podejmujaca zagadnienia z obszaru etykiety
jezykowej w biznesie,
5. dokonac autoprezentacji w kontekscie biznesowym.
Kompetencje spoteczne: student jest gotoéw do (k_K11, P6S_KR)
6. przyjmowanie réznych rél zawodowych w kontekscie biznesu i komunikacji publicznej zgodnie z zasadami etyki
zawodowe;j

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Przedsiebiorczosc Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia, semestr Il

Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne




Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Majnusz-Stadnik

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 30 h/ 1 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
warsztat

B. Praca wtasna studenta: 20h/ 1 ECTS
B. Tryb realizacji Przygotowanie do zaje¢: 10h
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zaliczenia: 10h

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy / do wyboru Brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

éwiczenia praktyczne, praca w grupach A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Kolokwium (efekt 1)

Praca zaliczeniowa (efekty 1,2,3);

Zadania czgstkowe (efekty 4,5,6,7).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(30%), kolokwium (40%) i pracy zaliczeniowej (30%).

Skrécony opis:
Kurs ma na celu przekazanie studentom podstawowej wiedzy i stownictwa z zakresu administracji biznesowej.

Opis:

Kurs ma na celu przekazanie studentom podstawowej wiedzy i stownictwa z zakresu administracji biznesowej. W trakcie
warsztatdw uczestnicy poznajg podstawowe zagadnienia zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, aby méc
opracowywac samodzielne rozwigzania réznych problemdw, przed ktérymi przedsiebiorcy musza sie zmierzy¢ w
codziennym zyciu biznesowym.

Zakres tematéw:

. Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej: rodzaje umodw - biznesplan.

. Formy prawne

. Zarzadzanie przedsiebiorstwem: sytuacja ekonomiczna - budzet - podatki

. Wspétdecydowanie: rada zaktadowa - rada arbitrazowa - wspotdecydowanie parytetowe

. Zarzadzanie zasobami ludzkimi

. Marketing: polityka produktu - polityka cenowa - polityka dystrybucji - polityka komunikacji
. Rynek: uczestnicy rynku - cena - popyt — podaz

NOoO b WN R

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
—  Bauer, Michael/ Graber-SeiRinger, Ute (Hrsg.): Wie Wirtschaft funktioniert, Mannheim 2010.
— Moszczenska, Irena/ Izbicka-Drosio, Matgorzata: Wirtschaftsdeutsch einfach. Wortschatzaufgaben,
Berlin, Miinchen, Warschau 2007.
— Eismann, Volker: Wirtschaftskommunikation Deutsch, Berlin, Miinchen, Wien 2000.




— Lissok, Charlotte: Teste Dein Wirtschaftsdeutsch! Berlin, Miinchen, Wien 1997.
—  Macaire, Dominique/ Nicolas, Gerd: Wirtschaftsdeutsch fur Anfanger, Stuttgart 1995.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta

—  Opresnik, Marc Oliver/ Rennhak, Carsten: Allgemeine Betriebswirtschaftslehre: Grundlagen
unternehmerischer Funktionen, Berlin, Heidelberg 2015.

— Paul, Joachim: Praxisorientierte Einfiihrung in die allgemeine Betriebswirtschaftslehre. Mit Beispielen
und Fallstudien, Wiesbaden 2011.

— Camphausen, Bernd/ Vollmer, Theo: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, Oldenburg 2008.

Il Literatura uzupetniajaca

—  Makieta, Zbigniew/ Rachwat, Tomasz: Krok w przedsiebiorczos¢. Podrecznik do podstaw
przedsiebiorczosci CD, Warszawa 2012.

— Hauer, Georg: Unternehmensfiihrung kompakt, Miinchen, 2010.

— Jung, Hans: Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, Miinchen 2010.

— Hammer, Richard: Planung und Fihrung, Miinchen 2011.

—  Weber, Wolfgang: Einflihrung in die Betriebswirtschaftslehre, Wiesbaden 2009.

— Hutzschenreuter, Thomas: Allgemeine Betriebswirtschaftslehre: Grundlagen mit zahlreichen
Praxisbeispielen, Wiesbaden 2008.

—  Vahs, Dietmar/ Schafer-Kunz, Jan: Einfiihrung in die Betriebswirtschaftslehre: Bachelor
Kompaktwissen, Miinchen 2008.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. ma podstawowa wiedze i stownictwo z zakresu administracji biznesowej.(k_WQ09)
Umiejetnosci: student potrafi
1. potrafi wyszukiwaé, analizowac, wybierac i wykorzystywac informacje z zakresu administracji biznesowe;j
(k_u14)
2. potrafi rozwigzywac problemy zwigzane z administracjg biznesowg (k_U16)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
3. okresla¢ priorytety danego zagadnienia w odniesieniu do celdw i zadani przekazanych przez innych (k_KO08)
4. ksztattowac whasne poglady biznesowe na podstawie zdobytej ogdlnej i szczegdtowej wiedzy (k_KO09)
5. mysleci dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy (k_K10)
6. przyjmowac rézne role zawodowe w kontekscie biznesu z zasadami etyki zawodowej (k_K11)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku,

udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Dziatanie jezykowe w komunikacji publicznej Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne




Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
warsztat

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin

Nakfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 35h/1 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w konsultacjach: 5h

B. Praca wtasna studenta: 30h/1 ECTS
Przygotowanie prezentacji: 15h
Przygotowanie do zaje¢: 10h
Przygotowanie do testu: 15h

30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki i polski

Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
obowigzkowy brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Zadania czgstkowe (efekty 1-6).

Test i prezentacja (efekty 1-7)

Prezentacja zagadnienia, analiza materiatéw audio-wideo,
dyskusja, inscenizacja, praca indywidualna i w grupach.

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%)
i prezentacji (50%).

Skrécony opis:

Celem warsztatow jest uwrazliwienie studentdéw na istote komunikacyjnej funkcji jezyka rozumianego nie tylko jako
swoiste narzadzie biernego przekazywania informacji, ale przede wszystkim jako mechanizmu $wiadomego
ksztattowania relacji miedzyludzkich w przestrzeni publiczne;j.

Opis:

Nadrzednym celem warsztatu ,Dziatanie jezykowe w komunikacji publicznej” jest rozwijanie kompetencji
komunikacyjnej, a co za tym idzie takze pragmatycznej, studentdw, majac przy tym na uwadze wzrost skutecznosci
porozumiewania sie w jezyku niemieckim. Powyisze kompetencje rozwijane beda na bazie gier
aktywizujacych/inscenizacyjnych, w ramach ktérych uczestnicy kursu wcielg sie w role spoteczne wykorzystujgce
narzedzia jezykowe charakterystyczne dla komunikacji pozytywnej (komplementowanie) oraz negatywnej (mowa
nienawisci). Istotnym elementem zaje¢ bedzie ponadto refleksja nad rolg sSrodkéw masowego przekazu oraz tzw.
mediow spotecznosciowych w kreowaniu dyskurséw w obrebie poszczegdlnych dziedzin zycia publicznego.

Zakres tematow:

Dziatanie jezykowe — co to jest?

Pragmatyka jako dziat semiotyki

Komunikacja publiczna w dobie sSrodkéw masowego przekazu i medidow spotecznosciowych
Komplement jako akt mowy i strategia komunikacyjna

Mowa nienawisci

Dyskurs publiczny

Literatura:
I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajeé




10.

11.

12.
13.

10.

11.
12.

13.

14.

19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

Degen, Vanessa (2015): Keep it conversational. Unternehmenskommunikation auf Twitter. Networx Nr. 67.
[Online zuganglich].

Meibauer, Jorg (2013): Von der Sprache zur Politik. In: Meibauer, J6rg (Hg.): Hassrede/Hate Speech.
Interdisziplindre Beitrdge zu einer aktuellen Diskussion, GieRener Elektronische Bibliothek, S. 1-16.

Neuland, Eva: Kompliment, Kompliment! Formen des Komplimentierens im interkulturellen Vergleich. In:
Ehrhardt, Claus, Neuland, Eva, Yamashita, Hitoshi (Hg.) (2011): Sprachliche Hoflichkeit zwischen Etikette und
kommunikativer Kompetenz. Reihe: Neuland, Eva (Hg.): Sprache — Kommunikation — Kultur: Soziolinguistische
Beitrage, Bd. 10, Frankfurt a. M., Berlin, Bern u.a., S. 129-146.

Gajda, Stanistaw (2002): Agresja jezykowa w stosunkach miedzyludzkich. W: Jezyk narzedziem myslenia i
dziatania. Materiaty z konferencji zorganizowanej z okazji 100-lecia ,,Poradnika Jezykowego” (Warszawa, 10-11
maja 2001 r.), Gruszczynski, Wtodzimierz (red.), Warszawa, S. 59-66.

Ernst, Peter (2002): Pragmalinguistik: Grundlagen, Anwendungen, Probleme, Berlin, New York.

Tomiczek, Eugeniusz (1992): Z badan nad istotg grzecznosci jezykowej. In: Anusiewicz, Janusz/ Marcjanik,
Matgorzata (red.): Jezyk a kultura, tom 6: Polska grzecznos¢ jezykowa, Wroctaw, S. 15-25.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Komorowska, Ewa/Kondziota-Pich, Katarzyna/Ochrymowicz, Anna (red.) (2012): Komunikacja miedzyludzka:
leksyka, semantyka, pragmatyka, tom 3. Szczecin.

Ernst, Peter (2011): Germanistische Sprachwissenschaft, 2. Auflage, Wien.

Bublitz, Wolfram (2009): Englische Pragmatik: Eine EinfUhrung, 3., neu bearbeitete und erweiterte Auflage,
Berlin.

Tomiczek, Eugeniusz (2005): Grzecznos¢ nasza i niemiecka. W: Marcjanik, Matgorzata (red.): Grzeczno$é nasza i
obca, S. 43-68.

Linke, Angelika u.a. (2004): Studienbuch Linguistik. Ergdnzt um ein Kapitel »Phonetik/Phonologie« von Urs
Willi, 5., erweiterte Auflage, Tabingen.

Literatura uzupetniajgca (wybor)

Godulla, Alexander (2017): Offentliche Kommunikation im digitalen Zeitalter: Grundlagen und Perspektiven
einer integrativen Modellbildung.

Marcjanik, Matgorzata (2013): Retoryczny wymiar jezykowej grzecznosci. Na przyktadzie form adresatywnych w
komunikowaniu spotecznym. W: Sekowska, Elzbieta (red.): Poradnik Jezykowy, tom 6, Warszawa, 2013, S. 74-
82.

Androutsopoulos, Jannis K./ Reyhan Sahin/ Yin Feng Hsieh/ Joanna Kouzina (2013). "Vernetzte
Mehrsprachigkeit auf Facebook: Drei Hamburger Fallstudien”. Aufsatz im Sammelband Mehrsprachige
Kommunikation in der Stadt: Das Beispiel Hamburg.

Thaler, Verena (2012): Sprachliche Hoflichkeit in computervermittelter Kommunikation. Tiibingen.

Perrin, Daniel (2011): Medienlinguistik. 2., Gberarbeitete Auflage. Paderborn, Miinchen, Wien, Zirich.

Schmitt, Kathrin (2010): Neue Medien, neue Sprache. Marburg.

Ayal, Ruth/ J6rg R. Bergmann (2011) (Hg.): Qualitative Methoden der Medienforschung.

Heringer, Hans, J. (2007): Interkulturelle Kommunikation, 2. Auflage, Tlbingen.

Androutsopoulos, Jannis K./ Runkehl, Jens/Schlobinski, Peter/Siever, Torsten (Hg.) (2006): Neuere
Entwicklungen in der linguistischen Internetforschung(= Germanistische Linguistik 186—87). Hildesheim: Olms.
Schlobinski, Peter (Hg.) (2002): Medienkommunikation(= Der Deutschunterricht 2). Seelze: Friedrich Verlag.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_WO07, P6S_WG)

1.

2.
3,
4.

podstawowe pojecia z zakresu pragmalingwistyki, tj. m.in. dziatanie jezykowe, akt jezykowy, sytuacja
komunikacyjna, warunki fortunnosci, face-work,

pojecie komunikacji publicznej,

istote komplementowania rozumianego jako grzecznosciowej strategii komunikacyjnej,

negatywne skutki uzywania mowy nienawisci w komunikacji publiczne;j.

Umiejetnosci: student potrafi (k_U17, P6S_UK)




5. przygotowaé w ramach pracy zespotowej prezentacje multimedialng podejmujgca zagadnienia z obszaru
dziatania jezykowego w komunikacji publicznej,

6. formutowac¢—w mowie i pismie — dtuzsze wypowiedzi bedgce opisem grzecznosciowych dziatan jezykowych,

7. scharakteryzowac medialne dziatania jezykowe zorientowane na rzetelnosc przekazu w komunikacji publiczne;j.

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do (k_K11, P6S_KR)
8. przyjmowac rozne role zawodowe w kontekscie biznesu i komunikacji publicznej zgodnie z zasadami etyki

zawodowej

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Frazeologia Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzgcej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: prof. UO dr hab. Daniela Pelka

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Liczba punktéw ECTS: 1
A. Formy zaje¢

warsztaty Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)
B. Tryb realizacji - udziat w zajeciach: 15 h
w sali dydaktycznej

- udziat w konsultacjach 5

C. Liczba godzin
15h Praca wtasna studenta: (20 h / 0,5 ECTS)

D. Sposdb zaliczenia - przygotowanie sie do zaje¢: 5 h

zaliczenie z ocenqg
- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
Prezentacja zagadnienia, dyskusja, analiza tekstu,
¢wiczenia praktyczne: pisanie tekstow, rozwigzywanie A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
zadan Zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3, 4, 5, 6);

Test (efekty 1, 3, 4);

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen za zadania
czgstkowe (25%) oraz test (75%)

Skrécony opis:
Praktyczne ¢wiczenia majgce na celu zapoznanie studentow z réznymi frazeologizmami i przystowiami niemieckimi wraz
z ich polskimi odpowiednikami oraz ich poprawnym zastosowaniem.

Opis:

Praktyczne ¢wiczenia majgce na celu zapoznanie studentdw z réznymi frazeologizmami niemieckimi, przede wszystkim
ich znaczeniem, ale takze pochodzeniem i ptaszczyzng stylistyczng. Uczestnicy kursu zapoznaja sie z frazeologicznymi
zwrotami synonimicznymi i antonimicznymi oraz przystowiami niemieckimi, jak i ich odpowiednikami w jezyku polskim.
Gtéwnym celem kursu jest wyksztatcenie umiejetnosci poprawnego zastosowania niemieckich frazeologizmoéw i
przystow.

Zakres tematow:

Frazeologizmy a przystowia

Pochodzenie poszczegdlnych zwigzkdéw frazeologicznych
Frazeologizmy a ptaszczyzna stylistyczna tekstu
Znaczenie i praktyczne zastosowanie frazeologizméw
Frazeologizmy synonimiczne i antonimiczne

Przystowia i ich warianty

Odpowiedniki polskie

Gra stow

Literatura:
1. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Wotjak, Barbara/Richter, Manfred: Sage und schreibe. Deutsche Phraseologismen in Theorie und Praxis,
Leipzig/Berlin/Miinchen 1993.
Féldes, Csaba/Kiihnert, Helmut: Hand- und Ubungsbuch zur deutschen Phraseologie, Tankényvkiadé, Budapest 1990.
Kaiser, Dietlind/Kaiser, Stephan: Redensarten unter der Lupe. W: Gut gesagt und formuliert, Stuttgart 1988, 81-168.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Donath, Adolf: Wybér idioméw niemieckich, Warszawa 1980.
Herzog, Annelies/Micher, Arthur/Riedel, Hubert: Idiomatische Redewendungen von A-Z: ein Uberblick fiir Anfinger und
Fortgeschrittene, Leipzig 1994.
V. Literatura uzupetniajaca
Schulz, Dora/Griesbach, Heinz: 1000 idiomatische Redensarten Deutsch, Leipzig 1961.
Duden 11. Redewendungen und sprichwértliche Redensarten, Mannheim/Leipzig/Wien/Ziirich 1992
Czochralski, Jan/Ludwig, Klaus-Dieter: Stownik frazeologiczny niemiecko-polski, Warszawa 2004

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):
Wiedza: student zna i rozumie
1. niemieckie frazeologizmy i przystowia oraz ich polskie odpowiedniki (k_WO01, P6S_WG)
Umiejetnosci: student potrafi
2. odnalezé polski odpowiednik niemieckiego frazeologizmu i przystowia (k_U17, P6S_UK)
3. poprawnie uzywac niemieckich frazeologizméw i przystéw (k_U17, P6S_UK)
4. tworzy¢ poprawne relacje w sSrodowisku zawodowym poprzez uzycie odpowiednich frazeologizmdw i przystow
(k_U18, P6S_UO)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow
5. ksztattowac wtasne poglady biznesowe i / lub kulturowe na podstawie zdobytej wiedzy z zakresu frazeologii i
paremiologii (k_K09, P6S_KK)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placowce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach

studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Zat. 6

Nazwa: Kultura niemiecka XX i XXI wieku 1

Kod: ECTS:1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACII PUBLICZNE)

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr hab., prof. UO Daniel Pietrek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
konwersatorium

B. Tryb realizacji
w Sali dydaktycznej, w terenie (muzea, teatry)

C. Liczba godzin
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Nakfad pracy studenta:

Liczba punktéw ECTS: 1

Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)

- udziat w zajeciach: 15 h

- udziat w konsultacjach 5

Praca wtasna studenta: (20 h /0,5 ECTS)
- przygotowanie sie do zajec¢: 5 h

- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk niemiecki obowigzkowy

Wymagania wstepne:




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Cwiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1,2);
Zadania czgstkowe (efekty 3,4).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%).

Skrécony opis:
Zajecia z ,,Kultura niemieckiej XX i XXI wieku” majg na celu opis i analize najwazniejszych kontekstow z zakresu kultury
niemieckiej od poczatku XX wieku.

Opis:

Nie ma mozliwosci Swiadomego i sprawnego postugiwania sie jezykiem (réwniez obcym) bez Swiadomosci
podstawowych kontekstow kulturowych, ktére kryja sie za zwrotami, sformutowaniami, wyrazami czy pojeciami.
Wyktfad i seminarium oferuja historyczny przeglad kultury niemieckiej od 1900 roku do wspétczesnosci z perspektywy
spoteczno-historycznej. Cwiczenia maja réwniez na celu (na wybranych przyktadach z kultury niemieckiej XX w.:
literatury, filmu, teatru) rozwijanie i ¢wiczenie umiejetnosci krytycznych w zakresie analizy i interpretacji zjawisk
kulturowych.

Zakres tematow:
1. Moderna w Niemczech (Naturalizm, Literatura Fin de Siecle, Dekadentyzm, Symbolizm, Ekspresjonizm,
Impresjonizm, Dadaizm)
2. Wilhelminizm i | wojna Swiatowa
3. Kultura Republiki Weimarskiej
4. Kultura i sztuka w Trzeciej Rzeszy

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé:
Miller Helmut M.: Schlaglichter der deutschen Geschichte. Bonn 1993.
Fahnders, Walter: Avantgarde und Moderne 1980-1933. Lehrbuch Germanistik, Stuttgart 1998
Baumann, Barbara/Oberle, Brigitte: Deutsche Literatur in Epochen, Miinchen 1985 (Hueber).
A2. studiowana samodzielnie przez studenta: Leiss, Ingo / Stadler, Herrmann: Deutsche Literaturgeschichte, Bd.
8 Wege in die Moderne 1890 - 1918. Miinchen 1997

II. Literatura uzupetniajaca:
Nipperdey T., Deutsche Geschichte, Bd. 1-2, Miinchen 1998;
Wilpert, Gero: Sachwoérterbuch der Literatur, Stuttgart 2000.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. szeroki kontekst kultury niemieckiej XX i XXI wieku oraz jej wptyw spoteczny, w oparciu o oméwienie takich
zagadnien jak: modernizm, Wilhelminizm oraz kultura i sztuka Republiki Weimarskiej oraz Trzeciej Rzeszy (k_WO03,
P6S_WG)
Umiejetnosci: student potrafi
2. formutowac oraz analizowac problemy badawcze osadzone na gruncie kultury niemieckiej XX i XXI wieku (k_U07,
P6S_UK)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéow do
3. Uczestnictwa w wydarzeniach oraz recepcji dziet / spektaklow bedgcych tworami lub interpretacjg zjawisk
niemieckiej kultury XX i XXI wieku (k_K05, P6S_KO)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwece, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Kultura niemiecka XX i XXI wieku 2 Kod: ECTS:1
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACIJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr hab., prof. UO Daniel Pietrek
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktfad pracy studenta:
godzin:
Godziny kontaktowe (15 h /0,5 ECTS)
A. Formy zajeé - udziat w wykfadzie: 15 h
wyktad Praca wtasna studenta: (20 h /0,5 ECTS)
- przygotowanie sie do zajec¢: 5 h
B. Tryb realizacji - przygotowanie sie do kolokwium: 5 h
w Sali dydaktycznej - czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h
C. Liczba godzin
15h
D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq
Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
Wyktad A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1,2, 3).
B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na pracy zaliczeniowej (100 %).

Skrécony opis:
Zajecia z ,Kultura niemieckiej XX i XXI wieku” majg na celu opis i analize najwazniejszych kontekstow z zakresu kultury
niemieckiej od poczatku XX wieku.

Opis:
Nie ma mozliwosci Swiadomego i sprawnego postugiwania sie jezykiem (rowniez obcym) bez Swiadomosci




podstawowych kontekstéw kulturowych, ktére kryja sie za zwrotami, sformutowaniami, wyrazami czy pojeciami.
Wyktfad i seminarium oferujg historyczny przeglad kultury niemieckiej od 1900 roku do wspétczesnosci z perspektywy
spoteczno-historycznej. Wyktad ma réwniez na celu rozwijanie i ¢wiczenie umiejetnosci krytycznych w zakresie analizy i
interpretacji zjawisk kulturowych.

Zakres tematow:
1. Moderna w Niemczech (Naturalizm, Literatura Fin de Siecle, Dekadentyzm, Symbolizm, Ekspresjonizm,
Impresjonizm, Dadaizm)
1. Wilhelminizm i | wojna $wiatowa

V. Kultura Republiki Weimarskiej
V. Kultura i sztuka w Trzeciej Rzeszy
Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec:
Mauller Helmut M.: Schlaglichter der deutschen Geschichte. Bonn 1993.
Fahnders, Walter: Avantgarde und Moderne 1980-1933. Lehrbuch Germanistik, Stuttgart 1998
Baumann, Barbara/Oberle, Brigitte: Deutsche Literatur in Epochen, Miinchen 1985 (Hueber).
A2. studiowana samodzielnie przez studenta: Leiss, Ingo / Stadler, Herrmann: Deutsche Literaturgeschichte, Bd.
8 Wege in die Moderne 1890 - 1918. Miinchen 1997

Il Literatura uzupetniajaca:
Nipperdey T., Deutsche Geschichte, Bd. 1-2, Minchen 1998;
Wilpert, Gero: Sachworterbuch der Literatur, Stuttgart 2000.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza: student zna i rozumie

1. szeroki kontekst kultury niemieckiej XX i XXI wieku oraz jej wptyw spoteczny, w oparciu o omoéwienie takich
zagadnien jak: modernizm, Wilhelminizm oraz kultura i sztuka Republiki Weimarskiej oraz Trzeciej Rzeszy
(k_W03, P65_WG)
Umiejetnosci: student potrafi
2. formutowac oraz analizowac problemy badawcze osadzone na gruncie kultury niemieckiej XX i XXI wieku
(k_U07, P6S_UK)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
3. Uczestnictwa w wydarzeniach oraz recepcji dziet / spektakléw bedacych tworami lub interpretacjg zjawisk
niemieckiej kultury XX i XXI wieku (k_K05, P6S_KO)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Kultura niemiecka XX i XXI wieku 3 Kod: ECTS:1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACII PUBLICZNE)J

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne




Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr hab., prof. UO Daniel Pietrek

Formy zajec, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:
Liczba punktéw ECTS: 1
A. Formy zajeé
konwersatorium Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)

B. Tryb realizacji - udziat w zajeciach: 15 h

w Sali dydaktycznej, w terenie (muzea, teatry)
- udziat w konsultacjach 5

C. Liczba godzin
15h Praca wtasna studenta: (20 h /0,5 ECTS)

D. Sposdb zaliczenia - przygotowanie sie do zajec¢: 5 h

zaliczenie z oceng
- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Cwiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)

Praca zaliczeniowa (efekty 1,2);
Zadania czgstkowe (efekty 1-3)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (60%).

Skrécony opis:
Zajecia z ,Kultura niemieckiej XX i XXI wieku” majg na celu opis i analize najwazniejszych kontekstow z zakresu kultury
niemieckiej od poczatku XX wieku.

Opis:

Nie ma mozliwosci Swiadomego i sprawnego postugiwania sie jezykiem (rowniez obcym) bez Swiadomosci
podstawowych kontekstow kulturowych, ktére kryjg sie za zwrotami, sformutowaniami, wyrazami czy pojeciami.
Wyktfad i seminarium oferujg historyczny przeglad kultury niemieckiej od 1900 roku do wspdtczesnosci z perspektywy
spoteczno-historycznej. Cwiczenia maja réwniez na celu (na wybranych przyktadach z kultury niemieckiej XX w.:
literatury, filmu, teatru) rozwijanie i ¢wiczenie umiejetnosci krytycznych w zakresie analizy i interpretacji zjawisk
kulturowych.

Zakres tematdw:
I Kultura stref okupacyjnych 1945-1949
1. Kultura RFN 1949-1968
. Kultura RFN 1968 -1990
V. Kultura NRD 1949-1968
V. Kultura NRD 1968 -1990
VI. Zjednoczenie Niemiec




VII. Niemiecka kultura po 2000 r.
VIII. Wspdtczesne tendencje kultury niemieckiej.

Literatura:
| Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec:
Muller Helmut M.: Schlaglichter der deutschen Geschichte. Bonn 1993.

Baumann, Barbara/Oberle, Brigitte: Deutsche Literatur in Epochen, Miinchen 1985 (Hueber).

A2. studiowana samodzielnie przez studenta:

Winkler Heinrich, August., Der lange Weg nach Westen. Deutsche Geschichte | u. Il. (Bd. 1+2), t. 1, Mlinchen 2000;
Cziomer E., Zarys historii Niemiec powojennych 1945-1995, Warszawa-Krakéw 1997.

Paluszynski T., Historia Niemiec i paristw niemieckich, Poznan 2005.

Il Literatura uzupetniajaca:
Nipperdey T., Deutsche Geschichte, Bd. 1-2, Minchen 1998;
Wilpert, Gero: Sachworterbuch der Literatur, Stuttgart 2000.
Dulewicz, Andrzej: Encyklopedia sztuki niemieckiej. Austria. Niemcy Szwajcaria. Warszawa 2002

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza: student zna i rozumie

1. szeroki kontekst kultury niemieckiej XX i XXI wieku oraz jej wptyw spoteczny, w oparciu o omdwienie takich
zagadnien jak: kultura stref okupacyjnych oraz kultura RFN i NRD (k_WO03, P6S_WG)
Umiejetnosci: student potrafi
2. formutowac oraz analizowa¢ problemy badawcze osadzone na gruncie kultury niemieckiej XX i XXI wieku (k_U07,
P6S_UK)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
3. Uczestnictwa w wydarzeniach oraz recepcji dziet / spektakléw bedgcych tworami lub interpretacjg zjawisk
niemieckiej kultury XX i XXI wieku (k_K05, P6S_KO)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Kultura niemiecka XX i XXI wieku 4 Kod: ECTS:1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACII PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr hab., prof. UO Daniel Pietrek




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Godziny kontaktowe (15 h /0,5 ECTS)
A. Formy zajec - udziat w wyktadzie: 15 h
wyktad Praca wtasna studenta: (20 h /0,5 ECTS)
- przygotowanie sie do zajec¢: 5 h
B. Tryb realizacji - przygotowanie sie do kolokwium: 5 h
w Sali dydaktycznej - czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h
C. Liczba godzin
15h
D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng
Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
Wyktad A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1,2, 3,4).
B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na pracy zaliczeniowej (100 %).

Skrécony opis:
Zajecia z ,Kultura niemieckiej XX i XXI wieku” majg na celu opis i analize najwazniejszych kontekstéw z zakresu kultury
niemieckiej od poczatku XX wieku.

Opis:

Nie ma mozliwosci Swiadomego i sprawnego postugiwania sie jezykiem (réwniez obcym) bez Swiadomosci
podstawowych kontekstow kulturowych, ktére kryja sie za zwrotami, sformutowaniami, wyrazami czy pojeciami.
Wyktfad i seminarium oferuja historyczny przeglad kultury niemieckiej od 1900 roku do wspétczesnosci z perspektywy
spoteczno-historycznej. Wyktad ma réwniez na celu rozwijanie i ¢wiczenie umiejetnosci krytycznych w zakresie analizy i
interpretacji zjawisk kulturowych.

Zakres tematdw:
I Kultura stref okupacyjnych 1945-1949
Il. Kultura RFN 1949-1968
M. Kultura RFN 1968 -1990

V. Kultura NRD 1949-1968

V. Kultura NRD 1968 -1990

VI. Zjednoczenie Niemiec

VII. Niemiecka kultura po 2000 r.

VIII. Wspotczesne tendencje kultury niemieckiej.
Literatura:

| Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec:
Miller Helmut M.: Schlaglichter der deutschen Geschichte. Bonn 1993.

Baumann, Barbara/Oberle, Brigitte: Deutsche Literatur in Epochen, Mlnchen 1985 (Hueber).
A2. studiowana samodzielnie przez studenta:
Winkler Heinrich, August., Der lange Weg nach Westen. Deutsche Geschichte | u. Il. (Bd. 1+2), t. 1, Miinchen




2000;
Cziomer E., Zarys historii Niemiec powojennych 1945-1995, Warszawa-Krakéw 1997.
Paluszynski T., Historia Niemiec i paristw niemieckich, Poznan 2005.

Il Literatura uzupetniajaca:
Nipperdey T., Deutsche Geschichte, Bd. 1-2, Minchen 1998;
Wilpert, Gero: Sachworterbuch der Literatur, Stuttgart 2000.
Dulewicz, Andrzej: Encyklopedia sztuki niemieckiej. Austria. Niemcy Szwajcaria. Warszawa 2002

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):
Wiedza: student zna i rozumie

1. szeroki kontekst kultury niemieckiej XX i XXI wieku oraz jej wptyw spoteczny, w oparciu o omdwienie takich
zagadnien jak: kultura stref okupacyjnych oraz kultura RFN i NRD (k_WO03 , P6S_WG)

Umiejetnosci: student potrafi

2. formutowac oraz analizowac¢ problemy badawcze osadzone na gruncie kultury niemieckiej XX i XXI wieku (k_U07,
P6S_UK)

Kompetencje spofeczne: student jest gotéw do

3. Uczestnictwa w wydarzeniach oraz recepcji dziet / spektaklow bedgcych tworami lub interpretacja zjawisk
niemieckiej kultury XX i XXI wieku (k_KO05, P6S_KO)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Przektad tekstow specjalistycznych 1 Kod: ECTS:2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego

(konsultacje)*: 5h
B. Tryb realizacji

w sali dydaktycznej B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
Wykonywanie prac domowych: 15h
C. Liczba godzin Przygotowanie do zaliczenia: 10h

30h




D. Sposéb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

analiza przyktadow translatorskich / ¢éwiczenia praktyczne / | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
projekt ttumaczeniowy / Prace domowe (efekty 1-6);
Kolokwium zaliczeniowe (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych

Skrécony opis:

Gtéwny cel kursu stanowi ¢wiczenie umiejetnosci przektadu pisemnego tekstow specjalistycznych z zakresu
najwazniejszych rejestrow w praktyce translatorskiej. Warsztaty majq ponadto za zadanie przyczynic sie do rozszerzenia
znajomosci sfownictwa fachowego.

Opis:

W ramach warsztatow przektadu pisemnego tekstow specjalistycznych uczestnicy bedqg zajmowac sie tekstami z
dziedziny techniki, prawa, ekonomii i medycyny. TlTumaczqc teksty ze wspomnianych rejestrow bedq ponadto nabywac
umiejetnosci poszukiwania informacji niezbednych do prawidfowego przetozenia tekstow, pracy ze stownikami
tradycyjnymi i elektronicznymi, glosariuszami i innymi Zrodtami. Istotnym elementem kursu bedzie ponadto weryfikacja i
ocena jakosci przektadu wtasnego, jak i wykonanego przez osoby trzecie z uwzglednieniem istniejgcych w danym kregu
jezykowym zasad i konwencji. W tym celu stosowane bedqg m.in. teksty rownolegfe w jezyku polskim i niemieckim.

Zakres tematow:

1. Cechy tekstéw specjalistycznych

3. Strategie przektadu tekstow specjalistycznych

4. Kryteria oceny jakosci przektadu tekstéw specjalistycznych

5. Aspekty zarzadzania jakosScig przektadu tekstow fachowych

6. Analiza wybranych tekstow réwnolegtych z zakresu jezykow fachowych

Literatura:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

A.1. wykorzystywana podczas zajec

Best, Joanna; Kalina, Sylwia (Hrsg.): Ubersetzen und Dolmetschen. Tiibingen 2002

lluk, Jan / Kubacki, Artur Dariusz: Wybor polskich i niemieckich dokumentéw do éwiczen translacyjnych.
Auswabhl polnischer und deutscher Dokumente fiir Translationsiibungen. Warszawa 2006.

Kautz, Ulrich: Handbuch Didaktik des Ubersetzens und Dolmetschens. Miinchen 2000.

Koller, Werner: Einfithrung in die Ubersetzungswissenschaft. Wiebelsheim 2001.

Kussmaul, Paul. Kreatives Ubersetzen. Tiibingen 2000.

ReiR, Katharina: Texttyp und Ubersetzungsmethode: der operative Text. Heidelberg 1993.

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta




Gliwiniski, Tomasz / Weigt, Zenon: Fachdeutsch fiir Dolmetscher und Ubersetzer. Warszawa 1997.

KuPBmaul, Paul: Verstehen und tibersetzen. Ein Lehr- und Arbeitsbuch. 2. Auflage. Tibingen 2010

Polski kodeks spdtek handlowych/ Polnisches Handelsgesellschaftengesetzbuch. Zweisprachige Textausgabe.
Warszawa 2001

Lipinski, Krzysztof: Vademecum ttumacza. Krakéw 2000.

Pierkos Jerzy: Podstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktyki. Krakéw 2003

Literatura uzupetniajaca

Ammann, Margaret: Kommunikation und Kultur. Dolmetschen und Ubersetzen heute. Eine Einfiihrung fiir
Studierende. Frankfurt am Main 1995.

Cooke, Michele: Wissenschaft. Translation. Kommunikation. Wien 2007.

Hejwowski, Krzysztof (Hrsg.): Kulturowe i jezykowe zrddta nieprzektadalnosci. Olecko 2005.

Kilian, Alina (red.): Stownik jezyka prawniczego i ekonomicznego. Warszawa 2000.

Kilian Agnieszka; Kilian, Alina: Stownik jezyka prawniczego i ekonomicznego, tom 1 niemiecko-polski.
Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2009.

Kozieja-Dachterska, Agnieszka: GroRworterbuch der Wirtschafts- und Rechtssprache, Deutsch-Polnisch. Band I,
Warszawa 2006

Kubacki Artur Dariusz: Niemiecko-polski, polsko-niemiecki stownik z zakresu kontroli finansowo-ksiegowej z
indeksem zawoddw i specjalnosci. Oficyna Ekonomiczna Wolters Kluwer Polska 2006.

Marciszewski Michat / Milewski, Piotr: Stownik terminologii handlowej, podatkowej i ksiegowej. Bydgoszcz —
Warszawa 2004.

Nord, Christiane: Textanalyse und Ubersetzen: theoretische Grundlagen, Methode und didaktische Anwendung
einer Gbersetzungsrelevanten Textanalyse. Heidelberg 1995.

Snell-Hornby, Mary et al. (Hrsg): Handbuch Translation. Tiibingen 1999.

Sommerfeld, Beate: Ubersetzungskritik. Modelle-Perspektiven-Didaktik. Poznan 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie

1.

Przyktady podstawowego stownictwa specjalistycznego, gramatyke, struktury i stylistyke w jezyku niemieckim
w zakresie poznanych rejestrow specjalistycznych: technika, ekonomia, prawo, medycyna (k_U1)

Umiejetnosci: student potrafi

2.

Rozpoznac i stosowac odpowiednie zwroty, struktury i zasady stylistyczne w przektadzie pisemnym tekstow z
zakresu omawianych jezykow specjalistycznych (k_U01).

Wykazac sie kreatywnosciq w rozwigzywaniu problemdéw translatorskich poprzez wtasciwy wybdr strategii
ttumaczeniowych oraz wyszukiwanie w dostepnych zrédtach potrzebnych informacji (k_U02)

identyfikowac i samodzielnie tworzy¢ wybrane rodzaje tekstow specjalistycznych w ramach komunikacji
translatorycznej oraz formutowac wnioski na podstawie tresci ttumaczonych tekstow (k_U0Q3)

ttumaczy¢ podstawowe teksty w omawianym zakresie tematycznym z jezyka polskiego na niemiecki oraz z
niemieckiego na polski dla potrzeb innych interesariuszy (k_U11)

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do

6.

krytycznej oceny wtasnych i cudzych kompetencji jezykowych i translatorskch oraz do ciggtego doskonalenia
swoich szeroko pojetych kompetencji komunikacyjnych (k_K03)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placowce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.




Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Przektad tekstow specjalistycznych 2 Kod: ECTS:2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktfad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego

(konsultacje)*: 5h
B. Tryb realizacji

w sali dydaktycznej B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
Wykonywanie prac domowych: 15h

C. Liczba godzin Przygotowanie do zaliczenia: 10h

30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | Obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

analiza przyktaddw translatorskich / ¢wiczenia praktyczne / | A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
projekt ttumaczeniowy / Prace domowe (efekty 1-6);
Kolokwium zaliczeniowe (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych

Skrécony opis:

Gtéwny cel kursu stanowi ¢wiczenie umiejetnosci przektadu pisemnego tekstow specjalistycznych z zakresu
najwazniejszych rejestrow w praktyce translatorskiej. Warsztaty majq ponadto za zadanie przyczynic sie do rozszerzenia
znajomosci sfownictwa fachowego.

Opis:

W ramach warsztatéw przektadu pisemnego tekstéw specjalistycznych uczestnicy bedq zajmowac sie tekstami z
dziedziny techniki, prawa, ekonomii i medycyny. Ttumaczqc teksty ze wspomnianych rejestrow bedq ponadto nabywa¢c
umiejetnosci poszukiwania informacji niezbednych do prawidtowego przetozenia tekstow, pracy ze stownikami
tradycyjnymi i elektronicznymi, glosariuszami i innymi Zrédtami. Istotnym elementem kursu bedzie ponadto weryfikacja i




ocena jakosci przektadu wtasnego, jak i wykonanego przez osoby trzecie z uwzglednieniem istniejgcych w danym kregu
jezykowym zasad i konwencji. W tym celu stosowane bedg m.in. teksty rownolegfe w jezyku polskim i niemieckim.

Zakres tematow:

1. Teksty techniczne — cechy charakterystyczne i zwigzane z nimi problemy translatorskie
2. Rodzaje i whasnosci tekstdéw z zakresu gospodarki.
3. Teksty prawnicze — rodzaje i cechy charakterystyczne
4. Specyfika ttumaczenia poswiadczonego
5. Wprowadzenie do tekstdw medycznych — typowe cechy jezyka, typologia tekstéw medycznych
6. Praktyczne ¢éwiczenia translatorskie
Literatura:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

A.1. wykorzystywana podczas zajec

Best, Joanna; Kalina, Sylwia (Hrsg.): Ubersetzen und Dolmetschen. Tiibingen 2002

lluk, Jan / Kubacki, Artur Dariusz: Wybor polskich i niemieckich dokumentdéw do éwiczen translacyjnych.
Auswahl polnischer und deutscher Dokumente fiir Translationsiibungen. Warszawa 2006.

Kautz, Ulrich: Handbuch Didaktik des Ubersetzens und Dolmetschens. Miinchen 2000.

Koller, Werner: Einfithrung in die Ubersetzungswissenschaft. Wiebelsheim 2001.

Kussmaul, Paul. Kreatives Ubersetzen. Tiibingen 2000.

ReiB, Katharina: Texttyp und Ubersetzungsmethode: der operative Text. Heidelberg 1993.

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

Gliwiniski, Tomasz / Weigt, Zenon: Fachdeutsch fiir Dolmetscher und Ubersetzer. Warszawa 1997.

KuBmaul, Paul: Verstehen und Ubersetzen. Ein Lehr- und Arbeitsbuch. 2. Auflage. Tubingen 2010

Polski kodeks spdtek handlowych/ Polnisches Handelsgesellschaftengesetzbuch. Zweisprachige Textausgabe.
Warszawa 2001

Lipinski, Krzysztof: Vademecum ttumacza. Krakéw 2000.

Pienkos Jerzy: Podstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktyki. Krakow 2003

Literatura uzupetniajaca

Ammann, Margaret: Kommunikation und Kultur. Dolmetschen und Ubersetzen heute. Eine Einfiihrung fiir
Studierende. Frankfurt am Main 1995.

Cooke, Michele: Wissenschaft. Translation. Kommunikation. Wien 2007.

Hejwowski, Krzysztof (Hrsg.): Kulturowe i jezykowe Zrddta nieprzektadalnosci. Olecko 2005.

Kilian, Alina (red.): Stownik jezyka prawniczego i ekonomicznego. Warszawa 2000.

Kilian Agnieszka; Kilian, Alina: Stownik jezyka prawniczego i ekonomicznego, tom 1 niemiecko-polski.
Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2009.

Kozieja-Dachterska, Agnieszka: GroRworterbuch der Wirtschafts- und Rechtssprache, Deutsch-Polnisch. Band I,
Warszawa 2006

Kubacki Artur Dariusz: Niemiecko-polski, polsko-niemiecki stownik z zakresu kontroli finansowo-ksiegowe;j z
indeksem zawodow i specjalnosci. Oficyna Ekonomiczna Wolters Kluwer Polska 2006.

Marciszewski Michat / Milewski, Piotr: Stownik terminologii handlowej, podatkowej i ksiegowej. Bydgoszcz —
Warszawa 2004.

Nord, Christiane: Textanalyse und Ubersetzen: theoretische Grundlagen, Methode und didaktische Anwendung
einer Ubersetzungsrelevanten Textanalyse. Heidelberg 1995.

Snell-Hornby, Mary et al. (Hrsg): Handbuch Translation. Tibingen 1999.

Sommerfeld, Beate: Ubersetzungskritik. Modelle-Perspektiven-Didaktik. Poznan 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie




1. Wybrane stownictwo specjalistyczne w omawianych dziedzinach (technika, ekonomia, prawo, medycyna) w
jezyku polskim i niemieckim, a takze odpowiednie struktury gramatyczne i stylistyke tekstow w poznanych
rejestrach specjalistycznych. (k_U1)

Umiejetnosci: student potrafi

2. Stosowac odpowiednie zwroty, struktury i zasady stylistyczne w przektadzie pisemnym tekstéw z zakresu
omawianych jezykow specjalistycznych (k_U01)

3. Wykazac sie kreatywnoscig w rozwigzywaniu problemdw translatorskich poprzez wtasciwy wybdr strategii
tfumaczeniowych oraz wyszukiwanie w dostepnych zrédtach potrzebnych informacji (k_U02)

4. samodzielnie tworzy¢ wybrane rodzaje tekstow specjalistycznych w ramach komunikacji translatorycznej oraz
formutowac wnioski na podstawie tresci ttumaczonych tekstow (k_U03)

5. ttumaczy¢ wybrane rodzaje tekstow w omawianym zakresie tematycznym z jezyka polskiego na niemiecki dla
potrzeb innych interesariuszy (k_U11)

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do

6. krytycznej oceny wtasnych i cudzych kompetencji jezykowych i translatorskich oraz do ciggtego doskonalenia

swoich szeroko pojetych kompetencji komunikacyjnych (k_K03)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Jezyk niemiecki w ekonomii 1 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzgcej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia, semestr Il|
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zajec: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski/ jezyk niemiecki | obowigzkowy brak




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne, praca w grupach A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie);
Zadania czgstkowe (efekty 2,3,4)
Kolokwium zaliczeniowe (efekty 1,2,3,4,5)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i kolokwium zaliczeniowego (60%).

Skrécony opis: Podstawowym celem przedmiotu jest potgczenie elementarnej wiedzy ekonomicznej z kompetencjami
jezykowymi

Opis:
e Wprowadzenie do mikroekonomii.
e  Zasady funkcjonowania gospodarki rynkowe;j.
e Popyt, prawo popytu
e Podaz, prawo podazy
e Przedsiebiorstwo (pojecie, cele, dziatania, finansowanie, polityka cenowa)
e Formy rynku

Zakres tematdw:
e Wprowadzenie do mikroekonomii.
e  Zasady funkcjonowania gospodarki rynkowe;j.
e Popyt, prawo popytu
e Podaz, prawo podazy
e Przedsiebiorstwo (pojecie, cele, dziatania, finansowanie, polityka cenowa)
e  Formy rynku

Literatura:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zajec

Beza, Stanistaw: Blickpunkt Wirtschaftl. Warszawa 2001

Beza, Stanistaw, Kiefer, Karl-Hubert: Blickpunkt Wirtschaft2. Warszawa 2002

Kotsut, Stawomir: Wirtschaftsgesprdache. Rozmowy o gospodarce. Warszawa 1998

Kopycioska, Dorota (red.): Mikroekonomia- éwiczenia. Szczecin 2010. A.2. studiowana samodzielnie przez studenta jw.
oraz:

Buhmann, Rosemarie, Fearns, Anneliese, Leimbacher, Eric: Wirtschaftsdeutsch von A-Z. Berlin 1995

Burda, Urszula, Dickel, Agnieszka, Olpiriska-Szkietko, Magdalena: Wirtschaftsdeutsch. Warszawa 2007 Eismann, Volker:
Wirschaftskommunikation. Berlin 2000 Kafka, Wtodzimierz; Majkiewicz, Anna; Ziemska, Joanna, Zubik, Katarzyna:
Aktuelles zu Wirtschaft

und Politik Polens. Warszawa 2008

B. Literatura uzupetniajaca:

Kwiatkowski, Eugeniusz; Milewski, Roman: Podstawy Ekonomii. Warszawa 2005

Mansfield, Edwin: Podstawy mikroekonomii. Zasady, przyktady, zadania. Warszawa 2002

Marciniak, Stefan (red.): Makro i mikroekonomia. Podstawowe problemy. Warszawa 2001.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. znaczenie jezyka niemieckiego w sferze ekonomicznej (k_W03)
Umiejetnosci: student potrafi
2. stosowac rdozne zwroty, struktury z zakresu podstaw mikroekonomii w formie pisemnej jak i ustnej (k_U01)
3. postugiwac sie jezykiem niemieckim ze szczegdlnym zwrdéceniem uwagi na stownictwo specjalistyczne, terminy
zawodowe itp., szczegdlnie podczas, stuchania, pisania, czytania i méwienia (k_U6)




4. przygotowywac prezentacje odnoszgce sie do tematdow zwigzanych z biznesem i ekonomig. (k_U5)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
5. wykazywania aktywnosci biznesowej (k_K10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach
studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Jezyk niemiecki w ekonomii 2 Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia, semestr IV
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:
Nakfad pracy studenta:
A. Formy zajeé
Warsztat A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
B. Tryb realizacji Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
w Sali dydaktycznej
B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
C. Liczba godzin Przygotowanie do zajec¢: 5h
30h Przygotowanie do zaliczenia: 10h
D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng
Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski/ jezyk niemiecki | obowigzkowy Brak
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
éwiczenia praktyczne, praca w grupach A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie);
Zadania czgstkowe (efekty 2,3,4)
Kolokwium zaliczeniowe (efekty 1,2,3,4,5)
B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i kolokwium zaliczeniowego (60%).




Skrécony opis:

Podstawowym celem przedmiotu jest potgczenie elementarnej wiedzy makroekonomicznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem miedzynarodowych stosunkdéw gospodarczych z kompetencjami jezykowymi

Opis:
Tresci programowe:

Wprowadzenie do makroekonomii
Produkt i dochdd narodowy
Wozrost gospodarczy

Inflacja- Deflacja- Stagflacja
Handel zagraniczny

Polska w Unii Europejskiej

Polityka fiskalna

Zakres tematow:
Tresci programowe:

Wprowadzenie do makroekonomii
Produkt i dochéd narodowy
Wozrost gospodarczy

Inflacja- Deflacja- Stagflacja
Handel zagraniczny

Polska w Unii Europejskiej

Polityka fiskalna

Literatura:
Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zajec
Beza, Stanistaw: Blickpunkt Wirtschaftl. Warszawa 2001

Beza, Stanistaw, Kiefer, Karl-Hubert: Blickpunkt Wirtschaft2. Warszawa 2002 Kotsut, Stawomir: Wirtschaftsgesprache.
Rozmowy o

gospodarce. Warszawa 1998 A.2. studiowana samodzielnie przez studenta jw. oraz:

Buhmann, Rosemarie, Fearns, Anneliese, Leimbacher, Eric: Wirtschaftsdeutsch von A-Z. Berlin 1995 Burda, Urszula,
Dickel, Agnieszka,

Olpinska-Szkietko, Magdalena: Wirtschaftsdeutsch. Warszawa 2007 Eismann, Volker: Wirschaftskommunikation. Berlin
2000

Kafka, Wtodzimierz; Majkiewicz, Anna; Ziemska, Joanna, Zubik, Katarzyna: Aktuelles zu Wirtschaft und Politik Polens.
Warszawa 2008

B. Literatura uzupetniajgca:
Kwiatkowski, Eugeniusz; Milewski, Roman: Podstawy Ekonomii. Warszawa 2005

Marciniak, Stefan (red.): Makro i mikroekonomia. Podstawowe problemy. Warszawa 2001

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. znaczenie jezyka niemieckiego w sferze ekonomicznej, szczegdlnie w ujeciu podstaw makroekonomii (k_W03)
Umiejetnosci: student potrafi




2. poprawnie stosowac pojecia zakresu makroekonomii (k_U01)
3. postugiwad sie relatywni ptynnie jezykiem niemieckim omawiajac zagadnienia z zakresu makroekonomii (k_U6)
4. przygotowywac prezentacje odnoszgce sie do tematow zwigzanych z biznesem i ekonomig, postugujac sie
formalnymi zrédtami  (k_U5)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
5. wykazywad aktywnos¢ w pracach zespotowych odnoszacych sie do aspektéw ekonomii (k_K10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Zarzgdzanie projektami Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Sebastian Maslanka
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe:
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
Warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*:
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 20h
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h

Przygotowanie zadan czgstkowych: 5h
C. Liczba godzin Przygotowanie do zaliczenia: 10h
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Kolokwium pisemne (efekty 1-6);
Zadania czgstkowe (efekty 6-10).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
pisemnego (80%) i zadan czgstkowych (20%).

Skrécony opis:
Celem warsztatow jest zapoznanie studentow z prawniczym jezykiem niemieckim.

Opis:

Warsztaty majq na celu zapoznanie studentow z gtownymi koncepcjami metodologicznymi w zakresie zarzqdzania
projektami. Celem pogftebienia nabywanej wiedzy teoretycznej podczas zaje¢ omdwione zostangq liczne przyktady, a takze
przeprowadzone zostanq zadania grupowe polegajgce na rozwigzywaniu autentycznych problemdw zachodzgcych w
pracy projektowe;.

Zakres tematdw:

. Podstawy zarzadzania projektami

. Gtéwne komponenty pracy projektowej

. Najwazniejsze role w projekcie

. Klasyczne metody zarzadzania projektami

Agile

. SCRUM

. Dokumentacja projektowa

. Zarzadzanie ryzykiem

. Studium przypadku/ ¢wiczenia symulacyjne

10. Pozyskiwanie srodkow z funduszy spotecznych
11. Jezykowe aspekty zarzgdzania projektami (niemiecki)

CoONOUAWNE

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Trocki M. (red.), Nowoczesne zarzgdzanie projektami, PWE, Warszawa 2013.
Skalik J., Zarzadzanie projektami, UE Wroctaw, Wroctaw 2009.

1. Literatura uzupetniajaca
Dokumenty ministerialne

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. ma usystematyzowang wiedze podstawowg z zakresu zarzgdzania projektami (k_WO07)
2. ma podstawowgq wiedze z zakresu narzedzi IT wykorzystywanych w zarzgdzaniu projektami (k_W08)
3. ma podstawowsg wiedze¢ dotyczaca instytucji certyfikujacych zwigzanych z branza PM (k_WQ09)

Umiejetnosci: student potrafi
4. potrafi wykorzystywa¢ wybrane zasoby cyfrowe realizujgc zadania zwigzane z kierowaniem projektem (k_U15)
5. potrafi rozwigzywac przyktadowe problemy projektowe (k_U16)
6. potrafi wykorzystywac jezyk niemiecki w sytuacjach zawodowych ukierunkowanych na zarzadzanie zespotem
oraz zasobami (K_U17)
7. potrafi wykorzystywa¢ jezyk niemiecki w celu budowania relacji w zespole (k_U18)

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
8. okreslania priorytetdw podczas pracy zespotowej (k_K08)




9. dziatania w sposéb kreatywny (k_K10)
10. przyjecia roli osoby kierujgcej zespotem (k_K11)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Korespondencja biznesowa Kod: ECTS: 2
Nazwa jednostki prowadzgcej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny
Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Prowadzacy przedmiot: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktfad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe:
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 15h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*:
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 35h
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zaje¢: 10h
Przygotowanie zadan czgstkowych: 15h
C. Liczba godzin Przygotowanie do zaliczenia: 10h
15h
D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq
Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Kolokwium pisemne (efekty 1-3);
Zadania czgstkowe (efekty 1-4).
B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
pisemnego (50%) i zadan czgstkowych (50%).

Skrécony opis:




Celem warsztatdw jest zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi gatunkami tekstow i pism urzedowych stosowanych w
korespondencji biznesowe;.

Opis:

W ramach warsztatow studenci bedq redagowac teksty reprezentujqce najczesciej wystepujgce w korespondencji
handlowej gatunki i pisma urzedowe. Zostanq zaznajomieni z fazami tworzenia tekstu oraz cechami jezykowymi
korespondencji biznesowej. Poznajq sfownictwo specjalistyczne i struktury sktadniowe typowe dla korespondencji
handlowej. Bedq rowniez optymalizowa¢ przyktady niezbyt udanej korespondencji.

Zakres tematow:

. Tres¢, jezyk i styl wspotczesnej niemieckiej korespondencji biznesowe;j.

. Elementy pisma urzedowego i podstawowe zasady formalne.

. Standardowe gatunki tekstodw stosowane w korespondencji biznesowej.
. Korespondencja w zakresie public relations.

. Wewnetrzna korespondencja biznesowa.

. Optymalizacja korespondencji biznesowe;j.

. Prezentacja firmy.

NOoO U WN R

Literatura:

. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Al. wykorzystywana podczas zajec
Briese-Neumann, Gisa (1996): Erfolgreiche Geschdiftskorrespondenz. Perfektion in Form, Stil und Sprache.
Miinchen.
Beza, Stanistaw (1995): Moderne deutsche Handelskorrespondenz. Warszawa.
Biatek, Edward / Kos, J6zef (1993): Niemiecki list handlowy. Wroctaw.
Kienzler, Iwona (1994): Deutschsprachige Geschdftsbriefe. Gdynia.
Kienzler, Iwona (2010): Korespondencja Handlowa i Biurowos¢. Wzory Pism, Umow i Dokumentow
Handlowych w Jezyku Polskim, Angielskim i Niemieckim. IVAX.
Schmelz, Michael: Deutsch schreiben. Praktischer Ratgeber fiir den éffentlichen Schriftverkehr sowie
Hinweise fiir schriftliche Arbeiten im schulischen und aufSerschulischen Unterricht. Warszawa 1998.
Biatek, Edward / Kos, Jézef (1995): Niemiecki jako jezyk biznesu. Vademecum z wzorami zdan i listow.
Wroctaw.
Keller, Rudi (2009): Die Sprache der Geschdftsberichte: Was das Kommunikationsverhalten eines
Unternehmens liber dessen Geist aussagt. In: Ch. Moss (Hrsg.): Die Sprache der Wirtschaft, Wiesbaden, S.
19-44.
Gopferich, Susanne (2004): Technische Kommunikation. In: Angewandte Linguistik: Ein Lehrbuch. Hrsg.
Karlfried Knapp et al. Tiibingen, Basel, S. 143-165.
DUDEN (2010): Geschdftskorrespondenz. Mannheim.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

° Literatura uzupetniajaca
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/handelskorrespondenz.php3

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. elementy pisma biznesowego, a takze stownictwo specjalistyczne i struktury sktadniowe typowe dla
korespondencji handlowej (k_W01; k_W02).
Umiejetnosci: student potrafi
2. redagowac podstawowe gatunki tekstow w ramach korespondencji biznesowej (k_U01; k_U03);
3. komunikowac sie pisemnie w obrocie handlowym, w zakresie public relations i w ramach wewnetrznej
korespondencji biznesowej oraz krytycznie analizowac teksty biznesowe (k_UQ05).
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
4. rzeczowej i konstruktywnej krytyki (k_K04).

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.




Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Psychologia jezyka i komunikacji 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
WydZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktfad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 35h/1 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w konsultacjach: 5h

B. Tryb realizacji

w sali dydaktycznej B. Praca wtasna studenta: 30h/1 ECTS
Przygotowanie do zaje¢: 15h

C. Liczba godzin Przygotowanie do testu: 10h

30h Lektura literatury fachowej: 5h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki i polski obowigzkowy brak
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Prezentacja zagadnienia, analiza materiatow audio-wideo, |A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
dyskusja, praca indywidualna i zespotowa. Zadania czgstkowe (efekty 1-4).
Test (efekty 1-4)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%) i
aktywnego udziatu w zajeciach (50%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest przyblizenie jego uczestnikom podstawowych zagadnien z zakresu psychologii jezyka
(psycholingwistyki) odnoszgcych sie do dwdch zasadniczych funkcji jezyka: reprezentatywnej i komunikacyjne;j.

Opis:

Celem konwersatorium ,,Psychologia jezyka i komunikacji 1” jest zaznajomienie jego uczestnikbéw z podstawowymi
wynikami badan z pogranicza psychologii oraz jezykoznawstwa. Wychodzac od definicji powyzszych dyscyplin,
stuchaczom zaprezentowane zostang metody stosowane w psycholingwistyce i realizowane dzieki ich zastosowaniu cele
badawcze. Ponadto omowione zostang najistotniejsze obszary badan psycholingwistyki, w tym struktura i funkcje




leksykonu mentalnego, komunikacji niewerbalnej oraz wybrane zjawiska dotyczace produkgc;ji i recepcji jezyka.

Zakres tematdw:

Psychologia jezyka jako interdyscyplinarna dziedzina badan: definicja, metody, cele

Definicja i funkcje jezyka w kontekscie komunikacji zwierzat oraz sztucznej inteligencji

Leksykon umystowy (mentalny)

Produkcja jezyka: m.in. model Levelta, zjawisko , konca jezyka”, efekt przewagi stowa nad literami
Recepcja jezyka: m.in. efekt Stroopa, efekt McGurka, eyetracking

Komunikacja niewerbalna

Literatura:
I.  Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajeé

1. Hohle, Barbara (Hg.) (2012): Psycholinguistik, 2. Auflage, Akademie Verlag GmbH, Berlin, ISBN: 978-3-05-
005920-4

2. Berko, Gleason J./Bernstein, Ratner N. (red.) (2005): Psycholingwistyka, GWP, Gdansk, ISBN: 8389574632.

3. Kurcz, Ida (2005): Psychologia jezyka i komunikacji, wydanie drugie, nowe, ,Scholar”, Warszawa, ISBN: 83-
7383-153-3.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

1. Midller, Horst M. (Hg.) (2009): Arbeitsbuch Linguistik (Kapitel 19: Gedanken ausdriicken und Sprache verstehen:
Psycholinguistik), 2. iberarbeitete und aktualisierte Auflage, Verlag Ferdinand Schoningh, Paderborn, ISBN:
978-3-506-97007-7.

2. Dijkstra, Ton/ Kempen, Gerard (1993): Einfihrung in die Psycholinguistik, Hogrefe AG, Bern, ISBN: 978-
3456823645.

II. Literatura uzupetniajgca (wybor)

3. Gabrys$-Barker, Danuta (red.) (2015): Topics in Applied Psycholinguistics, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice, ISBN: 9788380124288.

4. Kurcz, Ida/Okuniewska, Hanna (red.) (2011): Jezyk jako przedmiot badan psychologicznych: psycholingwistyka
ogdlna i neurolingwistyka, Wydawnictwo Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej "Academica", Warszawa, ISBN:
9788362443086.

5. Kurcz, Ida/Bobryk, Jerzy (2010): Krétka historia psycholingwistyki polskiej, Wydawnictwo Instytutu Psychologii
PAN, Warszawa, ISBN: 9788385459958.

6. Rickheit, Gert/Sichelschmidt, Lorenz/Strohner, Hans (2002): Psycholinguistik, Stauffenburg Verlag, Tubingen,
ISBN: 978-3860572764.

7. Kurcz, Ida (1992): Jezyk a psychologia: podstawy psycholingwistyki, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa, ISBN: 8302037400.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_W02: P6S_WG)
1. podstawowe pojecia z zakresu psychologii jezyka i komunikacji, tj. m.in. interdyscyplinarnosé, kod jezykowy,
systemy komunikacji ludzi i zwierzat.
2. wybrane metody i efekty badan psycholingwistycznych, tj. np. eyetracking, efekt McGurka, efekt Stroopa.
Umiejetnosci: student potrafi
3. przedstawi¢ wyniki analizy procesu recepcji oraz produkcji jezyka w doniesieniu do poszczegélnych modeli
psycholingwistycznych, (k_U04: P6S_UW)
4. scharakteryzowad poszczegolne ptaszczyzny komunikacji (werbalna, niewerbalna, parawerbalna,
ekstrawerbalna). (k_U07: P6S_UK)

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do (k_KO5: P6S_KO)
5. uczestnictwa w réznych formach zycia kulturalnego oraz miedzynarodowych wydarzeniach,

(wspodt)organizowania otwartych wydarzen publicznych, dyskusji i prezentacji




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach

studyjnych i inne.

Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Psychologia jezyka i komunikacji 2

Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego

WydZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: dr Marek Sitek

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
konwersatorium

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Naktfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 25h/1 ECTS
Udziat w zajeciach: 15h
Udziat w konsultacjach: 10h

B. Praca wtasna studenta: 30h/1 ECTS
Przygotowanie do zaje¢: 15h
Przygotowanie do testu: 10h

Lektura literatury fachowej: 5h

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki

Wymagania wstepne:
brak

Metody dydaktyczne:

Prezentacja zagadnienia, analiza materiatéw audio-wideo,
dyskusja, praca indywidualna i w grupach.

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Zadania czgstkowe (efekty 1-4).
Test (efekty 1-4)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie testu (50%) i
aktywnego udziatu w zajeciach (50%).




Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest przyblizenie jego uczestnikom podstawowych zagadnien z zakresu psycholingwistyki
odnoszacych sie do przyswajania jezyka, dwujezycznos$ci/wielojezycznosci oraz utraty mowy (afazji).

Opis:

Celem konwersatorium ,,Psychologia jezyka i komunikacji 2” jest poszerzenie wiedzy i umiejetnosci jego uczestnikow w
odniesieniu do wynikéw badan prowadzonych na styku psychologii oraz jezykoznawstwa, przy czym bezposredni punkt
odniesienia dla podejmowanych analiz stanowi rozréznienie pomiedzy kompetencjg jezykowa a komunikacyjna.
Stuchaczom zaprezentowane zostang najwazniejsze metody stosowane w badaniach nad przyswajaniem i
przetwarzaniem jezyka przez mate dziecko i realizowane dzieki ich zastosowaniu cele badawcze. Ponadto oméwione
zostang wyniki najistotniejszych badan naukowych z zakresu dwujezycznos$ci/wielojezycznosci, afazji oraz
mikroekspresji.

Zakres tematdw:

Przyswajanie jezyka pierwszego
Dwujezycznosé/wielojezycznosé

Utrata jezyka — afazja

Mikroekspresje — psychologia ktamstwa

Literatura:
. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Al. wykorzystywana podczas zajeé

4. Hohle, Barbara (Hg.) (2012): Psycholinguistik, 2. Auflage, Akademie Verlag GmbH, Berlin, ISBN: 978-3-05-
005920-4

5. Berko, Gleason J./Bernstein, Ratner N. (red.) (2005): Psycholingwistyka, GWP, Gdarisk, ISBN: 8389574632.

6. Kurcz, Ida (2005): Psychologia jezyka i komunikacji, wydanie drugie, nowe, ,Scholar”, Warszawa, ISBN: 83-
7383-153-3.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

8. Muller, Horst M. (Hg.) (2009): Arbeitsbuch Linguistik (Kapitel 19: Gedanken ausdriicken und Sprache verstehen:
Psycholinguistik), 2. Gberarbeitete und aktualisierte Auflage, Verlag Ferdinand Schéningh, Paderborn, ISBN:
978-3-506-97007-7.

9. Dijkstra, Ton/ Kempen, Gerard (1993): Einfihrung in die Psycholinguistik, Hogrefe AG, Bern, ISBN: 978-
3456823645.

Il Literatura uzupetniajaca (wybor)

10. Gabrys-Barker, Danuta (red.) (2015): Topics in Applied Psycholinguistics, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice, ISBN: 9788380124288.

11. Kurcz, Ida/Okuniewska, Hanna (red.) (2011): Jezyk jako przedmiot badan psychologicznych: psycholingwistyka
ogdlna i neurolingwistyka, Wydawnictwo Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej "Academica", Warszawa, ISBN:
9788362443086.

12. Kurcz, Ida/Bobryk, Jerzy (2010): Krdtka historia psycholingwistyki polskiej, Wydawnictwo Instytutu Psychologii
PAN, Warszawa, ISBN: 9788385459958.

13. Rickheit, Gert/Sichelschmidt, Lorenz/Strohner, Hans (2002): Psycholinguistik, Stauffenburg Verlag, Tibingen,
ISBN: 978-3860572764.

14. Kurcz, lda (1992): Jezyk a psychologia: podstawy psycholingwistyki, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa, ISBN: 8302037400.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie (k_WO02: P65_WG)
1. podstawowg terminologie stosowang w badaniach nad nabywaniem jezyka oraz wielojezycznoscig
2. przyczyny i formy afazji
3. pojecie i formy mikroekspresji




Umiejetnosci: student potrafi (k_U04: P6S_UW)
4. omoéwic¢ wyniki przeprowadzonych analiz, tj. m.in. wymieni¢ najwazniejsze etapy rozwoju dziecka na
ptaszczyznie fonologicznej, morfologicznej, leksykalnej oraz sktadniowej, scharakteryzowac wielojezycznosc
zrownowazong i dominujgca, opisac przyczyny i formy utraty mowy oraz nazwac poszczegdlne mikroekspresje.

Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do (k_KO5: P6S_KO)
5. uczestnictwa w réznych formach zycia kulturalnego oraz miedzynarodowych wydarzeniach,

(wspét)organizowania otwartych wydarzen publicznych, dyskusji i prezentacji.

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja multimedialna 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WyadZziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ, PROFIL PRAKTYCZNY

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka, dr Agnieszka Klimas-Kownacka
Prowadzacy przedmiot: dr Agnieszka Klimas-Kownacka

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zaje¢: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy -




Metody dydaktyczne:

éwiczenia praktyczne / metoda projektu / dyskusja / praca
w grupach / praca z tekstem / praca z obrazem i

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1-6);

Zadania czgstkowe (efekty 2, 3,4);
Aktywnosc na zajeciach (efekty 1, 4, 5, 6)

materiatem video

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (40%) i aktywnosci na zajeciach
(20%)

Skrécony opis:
Wprowadzenie do teorii komunikacji w kontekscie medialnym.

Opis:

Celem zajec jest wprowadzenie studentow do teorii komunikacji w kontekscie réznego rodzaju medidw. Studenci
nabywajg konkretng wiedze z zakresu zasad komunikacji, funkcji mediéw i ich miejsca w komunikacji miedzyludzkie;j.
Warsztaty przygotowujg do rozwigzywania problemow z zakresu komunikacji medialnej, spotecznej oraz marketingu.

Zakres tematow:

1. Kanat, medium, typologie i funkcje mediow;
2. Kompetencje komunikacyjne a kompetencje medialne;
3.  Modele ewolucji mediow;
4. Miejsce medidw w tradycyjnych modelach komunikacji;
5. Historia wybranych medidw;
6. Historyczne i wspdtczesne badania nad oddziatywaniem spoteczno- kulturowym medidw;
7. Media a cywilizacja, wptyw technik przekazywania i magazynowania informacji a rozwadj cywilizacyjny;
8. Komunikacja medialna - podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii mediow;
9. Komunikacja medialna a komunikacja miedzykulturowa.
Literatura:

Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec

. Bosch F., Mediengeschichte. Vom asiatischen Buchdruck zum Computer. Frankfurt 2019

° Goban-Klas, T., Cywilizacja medialna, Warszawa 2005.

. Hepp Andreas, Winter Carsten, Krotz Friedrich (Hg.), Globalisierung der Medienkommunikation. Eine
Einflhrung, Wiesbaden 2015.

. Kepplinger A., Nonverbale Medienkommunikation, Wiesbaden 2010.

° Wiedza o kulturze, cz. 4: Audiowizualnosé w kulturze, 1993, Warszawa (wybrane teksty: Susan Sontag, W

platonskiej jaskini; Roman Ingarden Kilka uwag o sztuce filmowej; Walter Benjamin, Dzieto sztuki w dobie
mozliwosci...)

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

. Hepp Andreas, Winter Carsten, Krotz Friedrich (Hg.), Globalisierung der Medienkommunikation. Eine
Einfihrung, Wiesbaden 2015.

Literatura uzupetniajaca

. Debray R., 2010, Wstep do mediologii, Warszawa.
° Goban-Klas T., 2001, Powstanie i rozwéj medidw: od malowidet naskalnych do multimediow, Krakéw
. Kramer S. (Hg.), Medien — Computer — Realitdt. Wirklichkeitsvorstellungen und Neue Medien. Berlin 1998.

. Miller D., Das wilde Netzwerk. Ein ethnologischer Blick auf Facebook. Berlin 2015.




° Shifman L., Meme. Kunst, Kultur und Politik im digitalen Zeitalter, Berlin 2014.
° Stalder F., Kultur der Digitalitdit, Berlin 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. konkretng terminologie w jezyku niemieckim z zakresu psychologii medidow, miejsca mediéw w tradycyjnych
modelach komunikacji oraz réznych typologii i funkcji medidow (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi
2. identyfikowaé i produkowac rézne rodzaje tekstéw specjalistycznych z zakresu tematycznego dot. komunikacji
multimedialnej, poprawnie argumentujgc i formutujgc zasadne wnioski (k_U03)
3. rozwigzywacd problemy z zakresu komunikacji medialnej, spotecznej oraz marketingu (k_U04)
4. komunikowac sie w jezyku niemieckim, w mowie i piSmie, na tematy zwigzane z komunikacjg medialng,
siegajac w swej argumentacji do udokumentowanych zrédet niemieckojezycznych (k_U05)
5. pracowaé w grupie przygotowujgc prace projektowe (k_UQ9)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
6. aktywnego wspottworzenia zycia kulturalnego m.in. poprzez wspoétorganizacje réznych projektéw kulturalnych
(k_KO05)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach
studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Komunikacja multimedialna 2 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACIJI PUBLICZNEJ, PROFIL PRAKTYCZNY

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka, dr Agnieszka Klimas-Kownacka
Prowadzacy przedmiot: dr Agnieszka Klimas-Kownacka

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w Sali dydaktycznej Przygotowanie do zajec: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h




C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy:
Jezyk niemiecki

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

éwiczenia praktyczne / metoda projektu / dyskusja / praca
w grupach / praca z tekstem / praca z obrazem i video

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 1-6);

Zadania czgstkowe (efekty 2, 3,4);

Aktywnos¢ na zajeciach (efekty 1, 4, 5, 6)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i pracy zaliczeniowej (40%) i aktywnosci na zajeciach
(20%)

Skrécony opis:

Celem przedmiotu jest pogtebienie wiedzy studentow z zakresu wybranych aspektow komunikacji medialnej, ze

szczegolnym uwzglednieniem nowych medidw.

Opis:

Warsztaty maja na celu zaznajomienie studentéw z multimedialnymi nosnikami komunikatéw, wptywem nowych
mediow na kulture oraz wspoétczesng komunikacje miedzyludzka. Istotnym elementem zajec jest pogtebienie wiedzy
studentéw w zakresie multimedidw, komunikacji na ptaszczyznie biznesowej oraz zasad komunikacji wielokanatowej.
Zajecia majg charakter praktyczny — opierajg sie na analizie konkretnych przyktadéw komunikacji medialnej oraz stuzg
przygotowaniu przysztych absolwentéw do efektywnej komunikacji multimedialnej w ramach dziatan biznesowych.

Zakres tematow:

1. Analiza komunikatéw medialnych: mechanizmy oddziatywania i wptyw medidéw na jednostke i dane grupy

spoteczne;

Moda i reklama jako element kultury medialnej;
Media rozrywkowe;

WoNOUAEWN

10. Kultura audiowizualna;
11. Pojecie ekstens;ji i przekaznika;
12. Gorace i zimne srodki przekazu.

Analiza czynnikéw perswazyjnych w komunikatach medialnych;
Analiza swiata wartosci kreowanego w telewizji publicznej i mediach prywatnych;
Analiza obrazu mniejszosci narodowych i seksualnych w mediach;

Ksztattowanie postawy estetycznej i zachowan subkulturowych spoteczenstwa;
Komunikacja spoteczna jako podstawa komunikacji medialnej;
. Szum informacyjny w dobie ptynnej nowoczesnosci;

Literatura:

Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

. Bosch F., Mediengeschichte. Vom asiatischen Buchdruck zum Computer. Frankfurt 2019
° Goban-Klas, T., Cywilizacja medialna, Warszawa 2005.




. Hepp Andreas, Winter Carsten, Krotz Friedrich (Hg.), Globalisierung der Medienkommunikation. Eine
Einflhrung, Wiesbaden 2015.

. Kepplinger A., Nonverbale Medienkommunikation, Wiesbaden 2010.
° Shifman L., Meme. Kunst, Kultur und Politik im digitalen Zeitalter, Berlin 2014.
. http://www.pedagog.uw.edu.pl/fckeditor/userfiles/file/Studia%20Doktoranckie/Mc Luhan Zrozumiec

Media Przedmowa pdf PdfCompressor-1173953.pdf

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

. Kramer S. (Hg.), Medien — Computer — Realitdt. Wirklichkeitsvorstellungen und Neue Medien. Berlin 1998.
. Miller D., Das wilde Netzwerk. Ein ethnologischer Blick auf Facebook. Berlin 2015.

Literatura uzupetniajgca

. Debray R., 2010, Wstep do mediologii, Warszawa.
° Goban-Klas T., 2001, Powstanie i rozwéj medidow: od malowidet naskalnych do multimediow, Krakéw
° Stalder F., Kultur der Digitalitdit, Berlin 2016.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

1. wybrang terminologie w jezyku niemieckim z zakresu multimedialnych nosnikéw komunikatéw, wptywu

nowych mediéw na kulture oraz wspotczesnej komunikacji miedzyludzkiej (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi

2. recypowacd i produkowac teksty w ramach komunikacji spotecznej jako podstawowej komunikacji medialnej
(k_u03)

3. poddawac analizie komunikaty medialne: mechanizmy oddziatywania i wptyw medidw na jednostke i dane
grupy spoteczne; czynniki perswazyjne w komunikatach medialnych; swiat wartosci kreowany w telewizji
publicznej i mediach (k_U04)

4. komunikowac sie relatywnie ptynnie w jezyku niemieckim, w mowie i piSmie, na tematy w zakresie
multimediow, komunikacji na ptaszczyZnie biznesowej oraz zasad komunikacji wielokanatowej, siegajgc w swej
argumentacji do udokumentowanych zrédet niemieckojezycznych (k_UO5)

5. pracowaé w grupie przygotowujgc prace projektowe (k_UQ9)

Kompetencje spotfeczne: student jest gotéw do

6. aktywnego wspottworzenia zycia kulturalnego m.in. poprzez wspétorganizacje réznych projektéw kulturalnych i

przedstawiania ich na forum (k_KO05)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach
studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Narzedzia IT w ksztattowaniu wizerunku Kod: ECTS: 2 pkt.
przedsiebiorstwa

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6



http://www.pedagog.uw.edu.pl/fckeditor/userfiles/file/Studia%20Doktoranckie/Mc_Luhan_Zrozumiec_Media_Przedmowa_pdf_PdfCompressor-1173953.pdf
http://www.pedagog.uw.edu.pl/fckeditor/userfiles/file/Studia%20Doktoranckie/Mc_Luhan_Zrozumiec_Media_Przedmowa_pdf_PdfCompressor-1173953.pdf

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: Jarostaw Bogacki

Formy zajec, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Nakfad pracy studenta:
godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 30h
Warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zajeé: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki / jezyk polski | obowigzkowy ---

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
warsztaty, praca z komputerem, symulacja sytuacji A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
zawodowych, praca z aplikacjami webowymi Praca zaliczeniowa (efekty 1, 2, 3);

Zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3, 4, 5).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i ustnego zadania zaliczeniowego (60%).

Skrécony opis:

»,Narzedzia IT w ksztattowaniu wizerunku przedsiebiorstwa” to warsztaty majgce na celu poznanie i wykorzystanie
narzedzi IT, za pomocg ktorych w nowoczesny sposdb mozna ksztattowac wizerunek przedsiebiorstwa na poziome
tekstowym i wizualnym.

Opis:

»Narzedzia IT w ksztattowaniu wizerunku przedsiebiorstwa” to warsztaty, ktére majg na celu zapoznanie studentéw z
narzedziami IT wykorzystywanymi do ksztattowania pozytywnego wizerunku przedsiebiorstwa na poziomie tekstowym i
wizualnym. Po zapoznaniu sie z réznymi aspektami pojecia , wizerunek przedsiebiorstwa” oraz metodami jego
ksztattowania uczestnicy warsztatéw bedg mieli mozliwos¢ zastosowania nowoczesnych narzedzi IT, w tym opartych na
sztucznej inteligencji, do wizualizacji i utekstowienia réznych elementow sktadowych tego wizerunku. Zestaw
omawianych narzedzi bedzie aktualizowany na biezgco ze wzgledu na duzg dynamike ich rozwoju.

Zakres tematow:

. Wprowadzenie do pojecia ,wizerunek przedsiebiorstwa” i jego elementdow sktadowych

. Warsztaty: Analiza porownawcza wizerunkow przedsiebiorstw

. Warsztaty 1: Ksztattowanie identyfikacji wizualnej przedsiebiorstwa, narzedzia IT, ¢wiczenia
. Warsztaty 2: Ksztattowanie identyfikacji wizualnej przedsiebiorstwa, narzedzia IT, ¢wiczenia
. Warsztaty 1: Odpowiedzialnos¢ spoteczna biznesu, narzedzia IT, ¢wiczenia

. Warsztaty 2: Odpowiedzialnos¢ spoteczna biznesu, narzedzia IT, ¢wiczenia

. Warsztaty 1: Jako$¢ produktéw/ustug, narzedzia IT, ¢wiczenia

. Warsztaty 2: Jakos$¢ produktéw/ustug, narzedzia IT, ¢wiczenia

. Warsztaty 1: Kultura obstugi klienta, narzedzia IT, ¢wiczenia
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9. Warsztaty 2: Kultura obstugi klienta, narzedzia IT, éwiczenia

10. Warsztaty 1: Wizerunek firmy w mediach spotecznosciowych, narzedzia IT, éwiczenia
11. Warsztaty 2: Wizerunek firmy w mediach spotecznosciowych, narzedzia IT, ¢wiczenia
12. Warsztaty 1: Prezentacja firmy, narzedzia IT, éwiczenia

13. Warsztaty 2: Prezentacja firmy, narzedzia IT, éwiczenia

14. Omowienie projektu zaliczeniowego z wykorzystaniem wybranych narzedzi IT

Literatura:

a. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé
Das Image des Unternehmens pragen — wie machen das die Besten? https://commplace.pl/blog/de/das-image-
des-unternehmens-als-das-beste-geben/ [23.11.2022]
Deutsches Institut fiir Marketing: Das Image des Unternehmens verbessern — 10 wichtige Punkte.
https://www.marketinginstitut.biz/blog/image-des-unternehmens-verbessern/ (7.09.2023)

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

b. Literatura uzupetniajgca
Ewelina Grech: Ksztattowanie wizerunku firmy — zasady metodyczne i studium przypadku gabinetu medycyny i
kosmetologii estetycznej Galeria Urody. W: Prace naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Nr
543/2018. Str. 32-46. http:// https://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.element.desklight-4dfaee60-
6e3b-4db5-855b-f763051effe6/c/73141 Kszta_ towanie wizerunku firmy zasady metodyczne i .pdf

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student
1. posiada wiedze na temat uwarunkowan jezykowych w ksztattowaniu wizerunku (k_W05) [P6S_WK]
2. ma podstawowg wiedze z zakresu narzedzi i systemdw IT wykorzystywanych w komunikacji biznesowej, w
szczegdlnosci w zakresie ksztattowania wizerunku przedsiebiorstwa (k_W08) [P6S_WK]
Umiejetnosci: student potrafi
3. stosowac rézne zwroty, struktury i zasady stylistyczne w celu ksztattowania pozytywnego wizerunku
przedsiebiorstwa oraz wykorzystywac przy tym odpowiednie narzedzia IT (k_U01) [P6S_UW]
Kompetencje spoteczne: student jest gotow
4. do ustalania priorytetéw podczas realizacji zadan zwigzanych ze studiowaniem i pracg zawodowg (k_K01)
[P6S_KK]
5. do podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jakoSci swojej pracy (k_K07)
[P6S_KR]

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Jezyk niemiecki w prawie Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny



https://commplace.pl/blog/de/das-image-des-unternehmens-als-das-beste-geben/
https://commplace.pl/blog/de/das-image-des-unternehmens-als-das-beste-geben/
https://www.marketinginstitut.biz/blog/image-des-unternehmens-verbessern/
https://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-4dfaee60-6e3b-4db5-855b-f763051effe6/c/73141_Kszta_towanie_wizerunku_firmy_zasady_metodyczne_i_.pdf
https://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-4dfaee60-6e3b-4db5-855b-f763051effe6/c/73141_Kszta_towanie_wizerunku_firmy_zasady_metodyczne_i_.pdf

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO

Prowadzacy przedmiot: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
Warsztaty

B. Tryb realizacji
w Sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe:
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*:

B. Praca wtasna studenta: 20h
Przygotowanie do zajec¢: 5h
Przygotowanie zadan czastkowych: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk niemiecki obowigzkowy
Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Kolokwium pisemne (efekty 1-4);
Zadania czgstkowe (efekty 1-4).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie kolokwium
pisemnego (80%) i zadan czgstkowych (20%).

Skrécony opis:

Celem warsztatow jest zapoznanie studentow z prawniczym jezykiem niemieckim.

Opis:

Warsztaty majqg na celu przede wszystkim praktyczne wprowadzenie studentow w problematyke jezykow

specjalistycznych oraz rozszerzenie ich kompetencji leksykalnej o uwzgledniane w trakcie zajec dziedziny prawa. Studenci

zostang zaznajomieni ze specjalistycznym stownictwem, zwrotami jezykowymi i typowymi dla niemieckiego jezyka

prawniczego konstrukcjami gramatycznymi.

Zakres tematow:

1. Zawody prawnicze

2. Rodzaje umow

. Prawo rodzinne

. Prawo spadkowe

. Prawo karne

. Struktura sagdownictwa w Niemczech i Polsce
. Prawo procesowe

. Spétki prawa handlowego
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Literatura:

. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Kaczmarek, Barbara Anna (2020): Deutsche Rechtssprache. Warszawa: Wydawnictwo C. H. Beck.
Jung, Lothar: Betriebswirtschaft. Lese- und Arbeitsbuch. Ismaning 1999.
Jung, Lothar: Rechtswissenschaft. Lese- und Arbeitsbuch. Ismaning 1998.
Schwierskott, Ewa: Deutsche juristische Fachsprache in Ubungen. Warszawa 2006.

. Literatura uzupetniajaca
Bunn, Lothar, Gabriel (2019): Deutsch als Fremdsprache fir Juristen: Lehr- und Lernmaterialien zum Zivilrecht. Minster;
New York: Waxmann.
Lippmann, Susan, Scholz, Lydia (2014): Das BGB fiir auslandische Studierende: Ubungen zu Rechtssprache und Methodik:
Einfuhrung in BGB AT und Allgemeines Schuldrecht. Heidelberg.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. Specjalistyczne stownictwo z wybranych dziedzin prawa (k_W07)
2. Funkcjonowanie wybranych instytucji prawnych (k_W09)

Umiejetnosci: student potrafi
3. Zajg¢ krytyczne stanowisko do wybranych zagadnien prawnych, korzystajqc z réznych Zrédet (k_U014, k_U015
k_U016, k_U017)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéw do
4. Rozwoju wtasnych poglqddw na podstawie zdobytej wiedzy (k_K09, k_K10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Techniki argumentacji i negocjacji Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot: dr Ryszard Ziaja




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:

godzin:
A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
konwersatorium Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h
B. Tryb realizacji B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Realizowany w sali Przygotowanie do zajec¢: 5h

Przygotowanie do zaliczenia: 10h
C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:
éwiczenia praktyczne, praca w grupach 1. Aktywna praca na zajeciach: 30%

2. Przygotowanie sie do zajec¢: 10%

Zaliczenie ustne na ocene 60%

Skrécony opis:
Zapoznanie studentow z podstawowymi wiadomosciami o procesie komunikacji jezykowej w biznesie:

- rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych;

- zgtebienie technik negocjacyjnych;

- podstawowe wiadomosci z logiki formalnej i praktycznej;
- analiza rél w procesie negocjacji;

- wtasciwa argumentacja;

- symulacja i analiza negocjacji i pertraktacji.

Opis:

1. Definicja i rozréznienie termindw dialog, dyskusja, spor, negocjacje.
2. Harwardzki model negocjacji.

3. Fazy procesu negocjacji.

4. Odpowiednie przygotowanie do negocjacji.

5. Role w procesie negocjacji.

6. Techniki argumentacji.

7. Przekonywanie i manipulowanie postawami.

8. Aspekty psychologiczne w negocjacjach.




9. Odpowiednie zastosowanie $Srodkéw werbalnych i niewerbalnych podczas negocjacji.

Zakres tematéw:

Literatura:
. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Philipp, Jeannette; Stadler, Christian: Argumentieren! Fallanalyse, Grundlagen, Ubungen. Argumentieren!: Fallanalyse -
Grundlagen - Ubungen. Ziirich 2019.

Portner, Jutta: Besser verhandeln - Das Trainingsbuch. 2010.

° Literatura uzupetniajaca

Kruse, Otto: Kritisches Denken und Argumentieren. Eine Einflihrung fur Studierende. Stuttgart 2017.
Edmdiller, Andreas: Manipulationstechniken. Erkennen und abwehren. 2008.

Thiele, Albert: Uberzeugend argumentieren: 15 Bausteine fiir erfolgreiche Rhetorik. 1999.
Verhandeln und Argumentieren. Dialog, Interessen und Macht in der Umweltpolitik. 1996.

Handel, Daniel; Kresimon, Andrea; Schneider, Jost: Schliisselkompetenzen: Reden — Argumentieren — Uberzeugen. 2007.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza:
Student zna i rozumie:

1. techniki wykorzystywane w negocjacjach oraz komunikacji z klientem niemieckojezycznym; formy i zasady
przemoéwien publicznych i prezentacji; podstawowe strategie analizy i interpretacji tekstow (k_W04)

Umiejetnosci:
Student potrafi:

2. osiggnac cele komunikacyjne za pomoca réznych srodkéw jezykowych przy zachowaniu odpowiednich zasad
stylistycznych (k_U01)

3. wiasciwie analizowac i oceni¢ pozyskane informacje (k_U02)

4. pracowac z tekstami specjalistycznymi, tworzy¢ wtasne teksty wykorzystujgc odpowiednig strategie
argumentacyjna (k_U03)

Kompetencje spoteczne:
Student jest gotéw do:
5. odpowiedniej organizacji zadan zwigzanych ze studiowaniem i pracg zawodowg (k_K01)
6. krytycznej oceny swoich dziatan; pracy w stresujacych okolicznosciach wystgpien publicznych (k_K02)

7. podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci swojej pracy (k_K07)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Przektad ustny Kod: ECTS:2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WydZziat Filologiczny/Instytut Jezykoznawstwa/Katedra Jezyka Niemieckiego
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7
Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 35h/ 1 ECTS
A. Formy zajeé Udziat w zajeciach: 30h
warsztaty Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego

(konsultacje): 5h
B. Tryb realizacji

w sali dydaktycznej B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
Przygotowanie do zajeé¢: 15h
C. Liczba godzin Przygotowanie do zaliczenia: 10h
30h
50% der Semesternote: Note fiir die schriftliche Klausur
D. Sposdb zaliczenia zum theoretischen Teil (mindestens 60% der fir die
zaliczenie z ocenq Klausur vorgesehenen Gesamtpunktzahl muss erreicht
werden)
Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Wprowadzenie teoretyczne/ ¢wiczenia praktyczne A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Zaliczenie czesci teoretycznej (efekty 1-6);
Zaliczenie praktyczne PL-DE (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych

Skrécony opis:
Kurs ma za zadanie przygotowac uczestnikow do samodzielnej praktyki ttumaczeniowej w zakresie przektadu ustnego.




Punktem wyjscia zajec¢ bedg wybrane aspekty teoretyczne, ktére majg uwrazliwic¢ studentow na najwazniejsze aspekty
tfumaczenia konferencyjnego.

Opis:

Cel kursu stanowi przekazanie podstawowej wiedzy oraz kompetencji praktycznych w zakresie przektadu
konferencyjnego, a takze rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i kulturowych (z uwzglednieniem obszaru
niewerbalnego i parawerbalnego). Teoretyczne podstawy kursu stanowic bedq takie aspekty, jak rozroznienie pomiedzy
przektadem pisemnym a ustnym, jak rowniez pomiedzy ttumaczeniem konsekutywnym a symultanicznym, a takze
omowienie poszczegdinych faz przektadu ustnego. W sposob szczegdlny zostanie uwzglednienie przygotowanie do
konkretnych zlecent w dziedzinie przekfadu konferencyjnego. Czesc praktyczna kursu bedzie obejmowac ¢wiczenia w
zakresie technik notacji, parafrazowanie tekstow Zrédfowych, trening pamieci oraz wtasciwe bilateralne ttumaczenie
konsekutywne krotkich tekstow informacyjnych, a takze przemdwien. Ponadto zostang omoéwione wybrane aspekty
oceny jakosci przektadu ustnego.

Zakres tematéw

. Rozrdéznienie pomiedzy przektadem pisemnym a ustnym

. Definicja i formy wystepowania ttumaczenia konsekutywnego

. Fazy procesu przektadu ustnego

. Przygotowanie do ttumaczenia ustnego

. Techniki notacji

. Fazy recepcji i produkgji

. Znaczenie komunikacji niewerbalnej podczas wystapien publicznych

. Cwiczenia w zakresie przektadu ustnego bilateralnego (konferencyjnego) DE-PL
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Literatura:
. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Al. wykorzystywana podczas zajec

Kautz, Ulrich: Handbuch Didaktik des Ubersetzens und Dolmetschens. Miinchen 2000.

Riccardi, Alessandra: Die Bewertung von Dolmetschleistungen wahrend der Ausbildung und in der Berufspraxis.
W: Kelletat, Andreas T. (Hrsg.): Dolmetschen. Beitrage aus Forschung, Lehre und Praxis. Wien 2001, 5.267-277.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

Best, Joanna/Kalina, Sylvia (Hrsg.): Ubersetzen und Dolmetschen. Tiibingen und Basel 2002.

Driesen, Christiane/Petersen, Haimo-Andreas/Ruhl, Werner: Gerichtsdolmetschen. 2 Aufl. Tlibingen 2018.
Matyssek, Heinz: Handbuch der Notizentechnik fiir Dolmetscher. Ein Weg zur sprachunabhangigen Notation.
Heidelberg 1989.

Kalina, Sylvia: Strategische Prozesse beim Dolmetschen. Theoretische Grundlagen, empirische Fallstudien,
didaktische Konsequenzen. Tlibingen 1998.

. Literatura uzupetniajaca

Ammann, Margaret: Kommunikation und Kultur. Dolmetschen und Ubersetzen heute. Eine Einfiihrung fiir
Studierende. Frankfurt am Main 1995.

Cooke, Michele: Wissenschaft. Translation. Kommunikation. Wien 2012.

Kalina, Sylvia: Strategische Prozesse beim Dolmetschen. Theoretische Grundlagen, empirische Fallstudien,
didaktische Konsequenzen. Tibingen 1998.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. Fazy procesu przektadu ustnego oraz znaczenie komunikacji niewerbalnej w tym procesie (k_W02)
Umiejetnosci: student potrafi
2. stosowac rozne zwroty, struktury i zasady stylistyczne podczas tworzenia adekwatnych wypowiedzi w procesie
przektadu ustnego (k_U01)




3. dokonac spontanicznego i kreatywnego doboru konkretnych ekwiwalentdw jezykowych na podstawie analizy
sytuacji komunikacyjnej (k_U02)

4. Zastosowac odpowiednie techniki przektadu ustnego podczas ttumaczenia z jezyka polskiego na niemiecki i z
niemieckiego na polski (k_U11)

Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
5. ustalania priorytetow podczas translatorskich podczas dokonywania przektadu ustnego (k_K01).
6. krytycznej oceny wiasnych kompetencji jezykowych oraz translatorskich oraz do ciggtego doskonalenia swoich
szeroko pojetych umiejetnosci komunikacyjnych w kontekscie przygotowania do przektadu ustnego (k_KO03)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwece, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Warsztaty biznesowe 1 Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia, semestr |V

Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 30 h/ 1 ECTS
A. Formy zaje¢ Udziat w zajeciach: 30h
warsztat

B. Praca wtasna studenta: 10h/ 1 ECTS
B. Tryb realizacji Przygotowanie do zaje¢: 10h
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy / do wyboru Brak




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

¢wiczenia praktyczne, praca w grupach A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Zadania czgstkowe (efekty1,2,3, 4,5,6,7,8,9).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
uzyskanych w trakcie semestru.

Skrécony opis:

Kurs ma na celu umozliwienie wymiany pomiedzy przedsiebiorcami i osobami petnigcymi prestizowe funkcje w
przedsiebiorstwach, a studentami, celem przekazania studentom praktycznej wiedzy z zakresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz administracji biznesowej. W ten sposéb studenci majg mozliwos¢ poznac rézne rodzaje
prowadzonych dziatalnosci oraz style zarzadzania nimi. W trakcie warsztatéw studenci poznajg problemy z ktérymi
musza sie zmierzy¢ w codziennej dziatalnosci przedsiebiorcy .

Opis:

W trakcie warsztatéw studenci poznajg podstawowe zagadnienia zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,
aby méc opracowywac samodzielne rozwigzania réznych probleméw, przed ktérymi przedsiebiorcy muszg sie zmierzy¢
w codziennym zyciu biznesowym.

Zakres tematow:

1. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

2. Zarzadzanie przedsiebiorstwem

3. Zarzadzenie personelem

4. Zarzadzanie finansami

5. Problemy zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

Literatura:
Milewski R. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018
Milewski R., Kwiatkowski E. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. ma podstawowg wiedze z zakresu narzedzi IT dedykowanych takim polom aktywnosci jak zarzgdzanie personelem,
budzetowanie, organizacja pracy (k_WO08)
2. ma podstawowg wiedze zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej (k_W09)
Umiejetnosci: student potrafi
3. analizowaé, wybierac i wykorzystywac informacje dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
wykorzystujgc rézne zrddta i wyciggajgc zasadne wnioski (k_U14)
4. potrafi rozwigzywac problemy, z ktdrymi zmagaja sie przedsiebiorcy w codziennym zyciu biznesowym (k_U16)
5. potrafi tworzy¢ wartosciowe relacje w srodowisku zawodowym (k_U18)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
6. okreslaé priorytety danego zadania (k_KO08)
7. ksztattowac wtasne poglady biznesowe na podstawie zdobytej wiedzy (k_K09)
8. wyszukiwac przedsiebiorcze i innowacyjne rozwigzania probleméw wyniktych podczas prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (k_K10)
9. przyjmowac réozne role zawodowe w kontekscie biznesu zgodnie z zasadami etyki zawodowej (k_K11)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwece, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,

udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Warsztaty biznesowe 2

Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia, semestr V
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
warsztat

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
15h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Naktfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 15 h/ 1 ECTS
Udziat w zajeciach: 15 h

B. Praca wtasna studenta: 10h/ 1 ECTS
Przygotowanie do zaje¢: 10h

Jezyk wyktadowy:
jezyk polski / jezyk niemiecki

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy / do wyboru

Wymagania wstepne:
Brak

Metody dydaktyczne:

¢wiczenia praktyczne, praca w grupach

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
Zadania czgstkowe (efekty1,2,3, 4,5,6,7,8,9).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
uzyskanych w trakcie semestru.

Skrécony opis:

Kurs ma na celu umozliwienie wymiany pomiedzy przedsiebiorcami i osobami petnigcymi prestizowe funkcje w
przedsiebiorstwach, a studentami, celem przekazania studentom praktycznej wiedzy z zakresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz administracji biznesowej. W ten sposéb studenci majg mozliwo$¢ poznad rézne rodzaje
prowadzonych dziatalnosci oraz style zarzagdzania nimi. W trakcie warsztatéw studenci poznajg problemy z ktérymi

muszg sie zmierzy¢ w codziennej dziatalnosci przedsiebiorcy .




Opis:

W trakcie warsztatéw studenci poznajg podstawowe zagadnienia zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,
aby méc opracowywac samodzielne rozwigzania réznych probleméw, przed ktérymi przedsiebiorcy muszg sie zmierzy¢
w codziennym zyciu biznesowym.

Zakres tematow:

1. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

2. Zarzadzanie przedsiebiorstwem

3. Zarzadzenie personelem

4. Zarzadzanie finansami

5. Problemy zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

Literatura:
Milewski R. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018
Milewski R., Kwiatkowski E. (red.), Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014

Wiedza: student zna i rozumie
1. ma podstawowg wiedze z zakresu narzedzi IT dedykowanych takim polom aktywnosci jak zarzadzanie personelem,
budzetowanie, organizacja pracy (k_WO08)
2. ma podstawowg wiedze zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej (k_W09)
Umiejetnosci: student potrafi
3. analizowaé, wybieraé i wykorzystywac informacje dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
wykorzystujgc rézne Zrédta i wyciggajac zasadne wnioski (k_U14)
4. potrafi rozwigzywaé problemy, z ktérymi zmagajg sie przedsiebiorcy w codziennym zyciu biznesowym (k_U16)
5. potrafi tworzy¢ wartosciowe relacje w srodowisku zawodowym (k_U18)
Kompetencje spoteczne: student jest gotéow do
6. okreslac priorytety danego zadania (k_K08)
7. ksztattowac wtasne poglady biznesowe na podstawie zdobytej wiedzy (k_K09)
8. wyszukiwac przedsiebiorcze i innowacyjne rozwigzania probleméw wyniktych podczas prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (k_K10)
9. przyjmowac rdzne role zawodowe w kontekscie biznesu zgodnie z zasadami etyki zawodowej (k_K11)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.
Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Kolokacje w jezyku ogdlnym i specjalistycznym Kod: ECTS: 1

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO
Prowadzacy przedmiot: dr hab. Felicja Ksiezyk, prof. UO




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Liczba punktéw ECTS: 1
A. Formy zajec

konwersatorium Godziny kontaktowe (20 h /0,5 ECTS)
B. Tryb realizacji - udziat w zajeciach: 15 h
w Sali dydaktycznej

- udziat w konsultacjach 5

C. Liczba godzin
15h Praca wtasna studenta: (20 h / 0,5 ECTS)

D. Sposdb zaliczenia - przygotowanie sie do zaje¢: 5 h

zaliczenie z oceng
- przygotowanie sie do kolokwium: 5 h

- czytanie lektur i literatury fachowej: 10 h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

éwiczenia praktyczne: konwersacje, prezentacje A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
multimedialne, projekty, praca w grupach, rozwigzywanie |pisemne kolokwium lub/i:

éwiczen praca zaliczeniowa z prezentacjqg wynikow realizowanego

projektu lub/i kolokwium pisemne (efekty 1-6).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie pracy
zaliczeniowej/kolokwium pisemnego (80%) i aktywnosci
(20%).

Skrécony opis:
Celem konwersatorium jest zapoznanie studentow ze zjawiskiem kolokacji.

Opis:

Celem konwersatorium jest podkreslenie roli normy jezykowej w procesie komunikacji, wyrazajgcej sie w tym, ze mimo
istnienia mniej lub bardziej zblizonych synoniméw uzytkownicy danego jezyka preferujg okreslone warianty, co czesto
unaocznia roznice jezykowe. Celem jest nauczenie sie rozpoznawania tego typu kombinacji wielowyrazowych i swiadome
ich uzywanie.

Zakres tematow:

1. Kolokacje jako zagadnienie leksykalne.
Cechy kolokacji.
Wyszukiwanie kolokacji.
Korpusy jezykowe.
Kolokacje w nauczaniu jezyka obcego.
6. Kolokacje jako jednostki translacyjne.

UA W

Literatura:

° Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec
Durco, Peter / Vajickovd, Mdria / Tomdskovd, Simona (2019): Kollokationen im. Sprachsystem und
Sprachgebrauch. Ein Lehrbuch. Nimbrecht: Kirsch-Verlag.
Hausmann, F. J. (1984): Wortschatzlernen ist Kollokationslernen. In: Praxis des neusprachlichen Unterrichts
31, S. 395-406.
Steyer, Kathrin (2004) (Hrsg.): Wortverbindungen — mehr oder weniger fest, Berlin.




Busse, Dietrich (2002): Wortkombinationen. In: Cruse, Alan D.; Hundsnurscher, Franz; Job, Michael; Lutzeier,
Peter Rolf [Hg.]: Lexikologie. Ein internationales Handbuch zur Natur und Struktur von Wértern und
Wortschdtzen. 1. Halbband. Berlin; New York, S. 408-415.
Gtadysz, Marek (2003): Lexikalische Kollokationen in deutsch-polnischer Konfrontation. Frankfurt am Main.
Hausmann, Franz Josef (2004): Was sind eigentlich Kollokationen? In: Steyer, Kathrin [Hg.]: Den Nagel auf
den Kopf treffen. Wortverbindungen — mehr oder weniger fest. Berlin; New York, S. 309-334.
Helbig, Gerhard (2006): Funktionsverbgefiige — Kollokationen — Phraseologismen. Anmerkungen zu ihrer
Abgrenzung —im Lichte der gegenwidrtigen Forschung. In: Breuer, Ulrich; Hyvdrinen, Irma [Hg.]: Wérter —
Verbindungen. Festschrift fiir Jarmo Korhonen zum 60. Geburtstag. Frankfurt/M., S. 165-174.
Pindel, Dariusz (2003): Niesubtelne réznice — kolokacje jako zrodto btedéow w ttumaczeniach. In: Hejwowski,
Krzysztof [Hg.]: Teoria i dydaktyka przektadu. Olecko, S. 49-60.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta

° Literatura uzupetniajaca
www.dwds.de

http://nkjp.pl/

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. wybrane pojecia jezykoznawcze (k_W02)
2. wybrane réznice i podobieristwa miedzy jezykiem polskim i niemieckim oraz kontrastywne metody analizy
(k_Wo7)

Umiejetnosci: student potrafi
3. odrézniac kolokacje od innych kombinacji wielowyrazowych (k_U01)
4. wyszukiwaé i ttumaczy¢ kolokacje (k_U17)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
5. pracy w grupie (k_KO08)
6. krytycznych wnioskéw na podstawie zdobytej ogdlinej i szczegétowej wiedzy (k_K09)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskow z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Teoria i praktyka projektowania komunikacji w Kod: ECTS: 2
mediach

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: JEZYK NIEMIECKI W BIZNESIE | KOMUNIKACIJI PUBLICZNEJ, PROFIL PRAKTYCZNY

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka, dr Agnieszka Klimas-Kownacka
Prowadzacy przedmiot: dr Agnieszka Klimas-Kownacka




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec
warsztaty

B. Tryb realizacji
w Sali dydaktycznej

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 45h/ 1,5 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 15h

B. Praca wtasna studenta: 15h/ 0,5 ECTS
Przygotowanie do zajec¢: 5h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy:
jezyk polski niemiecki

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

éwiczenia praktyczne / metoda projektu / praca w grupach
/ dyskusja

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
Praca projektowa (efekty 1-7);

Zadania czgstkowe (efekty 5, 6);

Aktywnosc na zajeciach (efekty 3, 5, 7)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(30%) i pracy projektowej (50%) i aktywnosci na zajeciach
(20%)

Skrécony opis:

Wprowadzenie do teorii projektowania komunikacji (communication design).

Opis:

Celem warsztatdw jest zaznajomienie stuchaczy z wybranymi aspektami teoretycznymi i praktycznymi projektowania
komunikacji w przestrzeni publicznej, ze szczegélnym uwzglednieniem wszelkiego rodzaju medidéw, w tym

spotecznosciowych.

Zajecia majg w duzej mierze charakter projektowy — studenci przygotowuja w zespotach projekty tekstowe i
multimedialne, ktére pozwalajg na praktyczne zastosowanie uprzednio zdobytej wiedzy teoretyczne;.

Zakres tematow:

1. Communication design — projektowanie komunikacji;

Rola projektanta komunikacji;
Cechy skutecznego komunikatu;

Webwriting;

Employer Branding;

WO NOUAWN

Komunikacja werbalna vs komunikacja wizualna;
10 Rysunkowe i jezykowe konstrukcje senséw;
11. Kampanie spoteczne.

Narzedzia i metody projektowania komunikacji w mediach;
Corporate identity — historia, znaczenie, proces tworzenia;

Design informacji i grafiki w mediach spotecznosciowych;

Literatura:

Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajec

- Wszotek M., Teoria i praktyka projektowania (komunikacji). (Re)design designu. Wroctaw 2021.
- Waszkewitz B, Empfangeraddquate Kommunikationsgestaltung. Wie komme ich bei meinen Lesern

und Hoérern richtig an. 2005.




- Kohne T., Marketing im strategischen Unternehmensnetzwerk. Erklarungsmodell und praktische
Anwendung in der Versicherungswirtschaft. Wiesbaden 2007.
- Design & Neue Medien - Kommunikationsgestaltung fiir eine global vernetzte Gesellschaft. Essen
2002.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
- Siegert G., Brecheis D., Werbung in der Medien- und Informationsgesellschaft. Eine
kommunikationswissenschaftliche Einfiihrung. Wiesbaden 2010.
Literatura uzupetniajgca
- Badanie i projektowanie komunikacji 4 seria projektowanie komunikacji, red. Annette Siemes i Michat
Grecha. Krakéw 2015.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. konkretng terminologie i techniki wykorzystywane w pisaniu, analizie krytycznej, stuchaniu, méwieniu i czytaniu w
jezyku niemieckim w zakresie zwigzanym z aspektami teoretycznymi i praktycznymi projektowania komunikacji w
przestrzeni publicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wszelkiego rodzaju medidéw, w tym spotecznosciowych
(k_Wo02)
Umiejetnosci: student potrafi
2. pracowac innowacyjnie przygotowujgc w zespotach projekty tekstowe i multimedialne (k_U02)
3. przygotowac tekst reklamowy w jezyku niemieckim (k_U03)
4. wykorzystaé roznego rodzaju narzedzia medialne i zrédta informacji do projektowania komunikacji w przestrzeni
publicznej (k_U04)
5. przygotowac materiaty reklamowe, graficzne, video lub tekstowe z zakresu np. Employer Brandingu lub kampanii
spotecznych (k_U05)
6. pracowaé w wiekszym zespole, tworzac zarys kampanii spotecznych lub kampanii reklamowych (k_U09)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow do
7. wspotorganizowania otwartych wydarzen publicznych, dyskusji i prezentacji poprzez projektowanie kampanii
spotecznych (k_KO05)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w placéwce,
raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskdw z realizacji studium przypadku, udziat w wyjazdach
studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Proseminarium Kod: ECTS: 2

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne




Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:

A. Godziny kontaktowe: 30 h/ 1 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30 h
seminarium

B. Praca wtasna studenta: 25 h/ 1 ECTS
B. Tryb realizacji Przygotowanie do zaje¢: 15 h
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zaliczenia: 10 h

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy brak

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

praca z tekstem A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sie)
éwiczenia praktyczne Praca zaliczeniowa (efekty 1,2,3);

Pisemne zadania czgstkowe (efekty 4,5,6)
Wspdtpraca ze srodowiskiem (efekty 7,8,9)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny

Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%), aktywnosci na zajeciach (10%) i pisemnej pracy
zaliczeniowej (50%).

Skrécony opis:
Kurs ma na celu przygotowanie studentéw do pracy naukowej, do analizowania i pisania tekstow naukowych.
Wiadomosci i umiejetnosci majg stanowi¢ podstawe do napisania pracy dyplomowe;j.

Opis:
Seminarium skierowane jest do studentéw przygotowujacych sie do pisania pracy licencjackiej. Stuzy ono
usystematyzowaniu i pogtebieniu nabytej podczas studidw wiedzy odnosnie pisania i redakcji tekstéw naukowych.

Zakres tematyczny:

- budowa pracy naukowej: wstep, czesé gtdwna, zakonczenie

- redakcja tekstow naukowych: przypisy

- spis tresci w pracy naukowe;j

- bibliografia w pracy naukowej

- materiat zdjeciowy w pracy naukowe;j

- wykresy w pracy naukowej

- zrédta badawcze, wykorzystane w pracy naukowej

i inne formy, w zaleznosci od zainteresowania uczestnikow kursu oraz ich ukierunkowania.

Literatura:
I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec

Al. wykorzystywana podczas zaje¢
Binting, Karl-Dieter/Bitterlich, Axel/Pospiech, Ulrike: Schreiben im Studium. Ein Trainingsprogramm. Berlin 1998
Eco, Umberto: Wie man eine wissenschaftliche AbschluRarbeit schreibt, 7. Auflage. Heidelberg 1998.
Stary, Joachim/Kretschmer, Horst: Umgang mit wissenschaftlicher Literatur. Eine Arbeitshilfe fiir das sozial- und
geisteswissenschaftliche Studium. Berlin 1994.

A2. studiowana samodzielnie przez studenta




Gerhards, Gerhard: Seminar-, Diplom- und Doktorarbeit. Muster und Empfehlungen zur Gestaltung von rechts-
wirtschaftswissenschaftlichen Priifungsarbeiten, 8. durchgesehene Auflage. Bern 1995.

Il Literatura uzupetniajaca
Paetzel, Ulrich: Wissenschaftliches Arbeiten. Uberblick (iber Arbeitstechnik und Studienmethodik. Berlin 2001.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
Wiedza: student

1. posiada wiedze w zakresie zasad prawa autorskiego i jego ochrony, w szczegdlnosci w zakresie filologii
germanskiej (k_WO06)

2. posiada ustrukturyzowang wiedze w obrebie zagadnien zwigzanych z projektami tematycznymi, a takze w
zakresie zagadnien kulturowych oraz w zakresie komunikacji fachowej (k_W07)

3. posiada podstawowg wiedze odnoszacg sie do instytucji kulturalnych i spotecznych oraz zna ich znaczenie
spoteczne (k_WQ09)

Umiejetnosci: student potrafi
4. analizowad i rozwigzywac problemy zwigzane z wybrang tematykg specjalistycznym (k_U16)
5. wykorzystywac struktury jezykowe oraz rejestr leksyki z poziomu C1 przy pisaniu pracy dyplomowej (k_U17)
6. budowac wihasciwe relacje w Srodowisku zawodowym i spotecznym, postugujac sie przy tym zdobytymi
umiejetnosciami jezykowymi (k_U18)
Kompetencje spoteczne:
7. student jest w stanie rozpoznac priorytety swojego zagadnienia badawczego i wtasciwie je wykorzysta¢ (k_K08)
8. student ksztattuje i wypowiada wtasne poglady badawcze postugujac sie zdobytg wiedza (k_KO09)
9. student potrafi dziata¢ w sposéb twdrczy i innowacyjny (k_K10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu

Nazwa: Seminarium dyplomowe Kod: ECTS: 6

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: prof. UO dr hab. Daniela Pelka




Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:

godzin:
A. Godziny kontaktowe: 30h/ 1 ECTS
A. Formy zajec Udziat w zajeciach: 30h
seminarium
B. Praca wtasna studenta: 125h/ 5 ECTS
B. Tryb realizacji Przygotowanie do zajec¢: 40h
w sali dydaktycznej Przygotowanie do zaliczenia: 85h

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk niemiecki obowigzkowy do wyboru

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

przedstawienie omawianego zagadnienia, konwersacja A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
odnosnie omawianego zagadnienia, analiza tekstow z Przygotowanie czesci pracy dyplomowej (efekty 1, 2, 3, 4,
dyskusjg 56.7 8 9)

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie pracy dyplomowej
(100%).

Skrécony opis:
Seminarium ma na celu doprowadzenie studentéw do napisania i obrony pracy licencjackiej. Podczas seminarium
studenci omawiajg dostarczanej rozdziaty pracy dyplomowe;.

Opis:

Seminarium skierowane jest do studentdéw, ktérzy pragna zakonczy¢ studia obrong pracy dyplomowej, a jego celem jest
zapoznanie ich problematyka badan naukowych i wymogami stawianymi pracom licencjackim oraz kierowanie ich
kolejnymi krokami zwigzanymi z napisaniem i obrong pracy dyplomowej.

Zakres tematow:

Réznorodnos¢ tematyczna badan naukowych

Wymogi stawiane pracom licencjackim

Tresci zwigzane z tematyka poszczegdlnych prac dyplomowych.

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zaje¢
Kast, Bernd: Fertigkeit Schreiben. Fernstudieneinheit 12. Miinchen 1999.
Eichmann, Walter: Verstehen und Schreiben von Texten. Miinchen 1981.
Bunting, Karl-Dieter/Bitterlich, Axel/Pospiech, Ulrike: Schreiben im Studium. Ein Trainingsprogramm. Berlin 1998
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
W zaleznosci od kompetencji i zainteresowan studentéw opracowany zostanie korpus prac.

Il. Literatura uzupetniajaca
W zaleznosci od kompetencji i zainteresowan studentdéw opracowany zostanie korpus prac.

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):




1. posiada wiedze w zakresie zasad prawa autorskiego i jego ochrony, w szczegdlnosci w zakresie filologii

germanskiej (k_WO06)

2. posiada ustrukturyzowang wiedze w obrebie zagadnien zwigzanych z projektami tematycznymi, a takze w
zakresie zagadnien kulturowych oraz w zakresie komunikacji fachowej (k_W07)
3. posiada podstawowq wiedze odnoszacg sie do instytucji kulturalnych i spotecznych oraz zna ich znaczenie

spoteczne (k_WQ09)

Umiejetnosci: student potrafi

4. analizowa¢ i rozwigzywac problemy zwigzane z wybrang tematyka specjalistyczng (k_U16)

5. wykorzystywac struktury jezykowe oraz rejestr leksyki z poziomu C1 przy pisaniu pracy dyplomowej (k U17)

6. budowac wlasciwe relacje w srodowisku zawodowym i spotecznym, postugujac si¢ przy tym zdobytymi

umiejetnosciami jezykowymi (k_U18)
Kompetencje spoteczne:

7. student jest w stanie rozpoznac priorytety swojego zagadnienia badawczego i wtasciwie je wykorzystac

(k_KO8)

8. student ksztattuje i wypowiada wtasne poglady badawcze postugujac sie zdobyta wiedza (k_K09)
9. student potrafi dziata¢ w sposéb twdrczy i innowacyjny (k_K10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,

udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Praca dyplomowa

Kod: ECTS: 4

Nazwa jednostki prowadzgcej przedmiot: Katedra Jezyka Niemieckiego

Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: dr Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zajec

Praca wtasna studenta
B. Tryb realizacji

C. Liczba godzin

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktad pracy studenta:

B. Praca wtasna studenta: 120 h/ 4 ECTS
Przygotowanie pracy dyplomowej (dokonczenie)

Rodzaj przedmiotu:
obowigzkowy do wyboru

Jezyk wyktadowy:
jezyk niemiecki

Wymagania wstepne:




Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

Metody dydaktyczne: forma samoksztatcenia, pisanie, A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektéw uczenia sie)
korekta, redakcja, praca indywidualna wspierana przez Praca dyplomowa (efekty 1, 2, 3, 4, 5, 6);
promotora

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie pracy dyplomowej
(100%).

Skrécony opis:
Przedmiot ma na celu doprowadzenie studentéw do sfinalizowania pracy dyplomowej

Opis:

Przedmiot ,Praca dyplomowa” jest dedykowany samodzielnej pracy studenta nad ukoriczeniem pracy licencjackie;j.
,Praca dyplomowa” stanowi swoiste uzupetnienie seminarium dyplomowego, podczas ktérego student poznaje zasady
formalne pisania prac akademickich oraz metodologie przeprowadzania badan. W ramach ,,pracy dyplomowej” student
ma mozliwos¢ zakonczenia rozpoczetej juz pracy dyplomowe;j

Zakres tematow:
- Pisanie pracy licencjackiej
- Korekty i uwagi

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Literatura podstawowa
przydatne informacje: http://wfil.uni.opole.pl/diploma-paper/
Procedura dyplomowania UO: http://wfil.uni.opole.pl/procedury-dyplomowania/A2.
Lektura obowigzkowa: Indywidualnie dobrane materiaty zrodtowe dostosowane do zainteresowan badawczych

studentow.

Il Literatura uzupetniajaca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):
1. specyficzng terminologie i techniki stosowane w pisaniu w jezyku niemieckim w celu sfinalizowania i opisania
wtasnego projektu badawczego (k_W04/P6S_WG)
2. posiada wiedze w zakresie zasad prawa autorskiego i jego ochrony, w szczegdlnosci w zakresie filologii
germanskiej (k_WO06)

Umiejetnosci: student potrafi
3. analizowad i rozwigzywac problemy zwigzane z wybrang tematyka specjalistyczng (k_U16)
4. wykorzystywac struktury jezykowe oraz rejestr leksyki z poziomu C1 przy pisaniu pracy dyplomowej (k_U17)
Kompetencje spoteczne:
5. student jest w stanie rozpoznac priorytety swojego zagadnienia badawczego i wtasciwie je wykorzystac
(k_KO08)
6. student potrafi dziata¢ w sposdb twdrczy i innowacyjny (k_K10)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.




Zat. 6

Karta przedmiotu

Nazwa: Praktyka zawodowa 1

Kod: ECTS: 16

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6/7

Poziom: studia pierwszego stopnia, semestr V
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
Praktyka zawodowa

B. Tryb realizacji
Realizowany w terenie

C. Liczba godzin
480 godzin lekcyjnych = 360 godzin zegarowych.

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z ocenq

Naktfad pracy studenta:
Suma ECTS: 16

1 ECTS: 30h bezposredni kontakt z opiekunem praktyk
1 ECTS: 30h przygotowanie do praktyki, przygotowanie
dokumentacji po odbyciu praktyki

14 ECTS: 480h praktyka w placéwce/instytucji/firmie

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy

Wymagania wstepne:
Zaliczenie Il roku studiow

Metody dydaktyczne:

¢wiczenia praktyczne / metoda projektu

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektdw uczenia sig)
Opinia (efekty 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10);

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Opinia (100%).

Skrécony opis:

Studenci zobowigzani sg do odbycia 15-tygodniowej praktyki zawodowej ciggtej w semestrze V (480 godzin
dydaktycznych/ 360 godzin zegarowych). Praktyka odbywa sie przez 3 dni w tygodniu — od $rody do pigtku, przez 8
godzin dziennie (24 godziny zegarowe tygodniowo/ suma godzin zegarowych na koniec praktyki - 360). Studentom nie
przystuguje wynagrodzenie ze strony Uczelni z tytutu odbywania praktyki, jednak jednostka przyjmujgca studentéw na
praktyke moze ustali¢ wynagrodzenie za czynnosci przez nich wykonywane (por. Regulamin praktyk paragraf 4).




Studenci zobowigzani sg do posiadania odpowiednich ubezpieczen, zaswiadczen i innych dokumentéw wymaganych
przez placéwke przyjmujaca ich na praktyke (por. Regulamin praktyk paragraf 5).

Praktyka zawodowa 1 ma na celu pomadc studentom zdoby¢ cenne doswiadczenie i umiejetnosci, ktére mogg nastepnie
wykorzystac podczas wykonywania obowigzkéw w miejscu pracy po ukonczeniu studiow.

Cele praktyki

Praktyka zawodowa powinna umozliwia¢ studentom ¢wiczenie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku polskim i
niemieckim w mowie i w pi$mie w pracy zawodowej z zachowaniem zasad etycznych. Praktyka taka powinna wymaga¢é
od studentéw umiejetnosci rozwigzywania probleméw zawodowych, gromadzenia, przetwarzania oraz przekazywania
(pisemnie i ustnie) informacji, a takze uczestniczenia w pracy zespotowej. Nabyte umiejetnosci powinny umozliwié
absolwentom prace w przedsiebiorstwach, w ktérych jezyk niemiecki jest pozgdany lub niezbedny w codziennym
petnieniu obowigzkow.

Obowiazki studenta/studentki w czasie realizacji praktyki

Przed rozpoczeciem praktyki student/tka zobowigzany/a jest do:

¢ udziatu w spotkaniu informacyjno-organizacyjnym zorganizowanym przez koordynatora praktyk (jesli zajdzie potrzeba
organizacji takiego spotkania);

* pobrania w Biurze Dydaktyki i Spraw Studenckich, skierowania na praktyke - http://cedu.uni.opole.pl/;

» uzupetnienia w placéwce/instytucji/firmie skierowania na praktyke i dostarczenia uzupetnionego skierowania do BDiSS
UO przed rozpoczeciem praktyki;

* wypetnienia, podpisania i przekazania do BDiSS UO oswiadczenia studenta po zapoznaniu sie z Regulaminem
organizacji praktyk- ZR 15/2021 oraz instrukcjg kierunkowga dotyczgcg organizacji obowigzkowych praktyk studenckich.
¢ odebrania przed rozpoczeciem praktyki i dostarczenia niezwtocznie do placowki/instytucji/firmy kompletu
dokumentéw wystawionych przez BDiSS UO na podstawie poprawnie uzupetnionego Skierowania.

W czasie trwania praktyki student/tka zobowigzany jest do:

e stawienia sie w pierwszym dniu praktyki w wyznaczonym czasie i miejscu, w ktérym odbywana bedzie praktyka
zawodowa;

¢ punktualnego stawiania sie w miejscu pracy w kazdym pozostatym dniu praktyki, o godzinie wyznaczonej przez
opiekuna praktyk w placéwce/instytucji;

® nie opuszczania wyznaczonego stanowiska pracy przed uptywem 8 godzin zegarowych w kazdym dniu — chyba, ze
pracodawca zdecyduje o innej organizacji tygodnia pracy (ktory w tgcznym wymiarze powinien wynies¢ 32 godziny
zegarowe);

¢ sumiennego wykonywania powierzonych mu zadan, wynikajgcych z charakteru prac i programu praktyki - z
zachowaniem obowigzujgcych na danym stanowisku przepiséw dotyczacych dyscypliny pracy i wszelkich wymogdw
bezpieczenstwa (m.in. BHP);

* bezwzglednego stosowania sie do polecen kierownictwa firmy, w ktérej jest odbywana praktyka, oraz wszystkich
innych oséb, odpowiedzialnych za organizacje pracy podczas praktyki;

¢ prowadzenia wtasnej dokumentacji, zwigzanej z odbywang praktykg zawodowa, przez caty czas jej trwania, na ktérg
sktada sie Karta przebiegu praktyki ze szczegétowym wyliczeniem wszelkich obowigzkéw, wykonywanych w miejscu
pracy (m.in. data i czas wykonywania oraz rodzaj powierzonych obowigzkéw);

Dopuszcza sie mozliwos$¢ osiggania efektéw uczenia sie przypisanych praktykom na danym kierunku, poziomie i profilu
studiéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan Wydziatu.
Po zakoriczeniu praktyki student/tka zobowigzany/a jest do:

¢ odebrania z placéwki/instytucji, w ktérej byta realizowana praktyka, Opinii o przebiegu praktyki i przekazania jej wraz z
Kartg przebiegu praktyki koordynatorowi praktyki na kierunku studiow Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji
publicznej — profil praktyczny w celu uzyskania zaliczenia po semestrze V. Termin oddania dokumentow pokrywa sie z
terminem sesji egzaminacyjnej w danym semestrze. W uzasadnionych przypadkach mozna uwzgledni¢ oddanie
dokumentdéw w sesji poprawkowe;.

e omowienia szczegotow praktyki z koordynatorem praktyki

Literatura:
Regulamin praktyki - ZR 15/2021 -
http://cedu.uni.opole.pl/zarzadzenie-nr-15-2021-rektora-uniwersytetu-opolskiego/

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektéw kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie




3.

wybrane pojecia z zakresu ekonomii w zaleznosci od polityki dziatania przedsiebiorstwa w ktérym odbywa
praktyke (k_WO05)

ma podstawowgq wiedze z zakresu narzedzi IT i systemow IT wykorzystywanych w firmie przyjmujgcej go na
praktyke (k_WO08)

ma podstawowaq wiedze dotyczgcg instytucji biznesowych zwigzanych z praktyka (K_W09)

Umiejetnosci: student potrafi

4.

potrafi wyszukiwac i analizowa¢ informacje dotyczgce tematdéw specjalistycznych, zgodnie z rodzajem
dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktérym odbywa praktyke (k_U14)

potrafi korzystac z zasobdéw IT do wykonywania zadan komunikacji specjalistycznej zgodnie z rodzajem
dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktorym odbywa praktyke (k_U15)

potrafi rozwigzywac problemy zgodnie z rodzajem dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktéorym odbywa praktyke
(k_U16)

potrafi pisa¢ i méwic¢ w jezyku niemieckim, wykorzystujgc terminologie zgodnie z rodzajem dziatalnosci
przedsiebiorstwa w ktérym odbywa praktyke (k_U17)

Kompetencje spoteczne: student jest gotow:

8.

10.

ksztattowac¢ wtasne poglady biznesowe zgodnie z rodzajem dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktérym odbywa
praktyke (k_K09)

myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy (k_K10)

przyjmowac rozne role zawodowe w kontekscie biznesu i komunikacji publicznej zgodnie z rodzajem
dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktorym odbywa praktyke (k_K11)

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Zat. 6
Karta przedmiotu
Nazwa: Praktyka zawodowa 2 Kod: ECTS: 16
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wydziat Filologiczny
Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
Poziom PRK: 6
Poziom: studia pierwszego stopnia , semestr VI
Profil: praktyczny
Forma: studia stacjonarne
Koordynator przedmiotu:
Prowadzacy przedmiot:
Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba Naktad pracy studenta:
godzin:
Suma ECTS: 16
A. Formy zajeé
Praktyka zawodowa 1 ECTS: 30h bezposredni kontakt z opiekunem praktyk
1 ECTS: 30h przygotowanie do praktyki, przygotowanie
B. Tryb realizacji dokumentacji po odbyciu praktyki
Realizowany w terenie 14 ECTS: 480h praktyka w placéwce/instytucji/firmie

C. Liczba godzin
480 godzin lekcyjnych = 360 godzin zegarowych.




D. Sposéb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu: Wymagania wstepne:

jezyk polski / jezyk niemiecki | obowigzkowy Zaliczenie praktyki zawodowej 1

Metody dydaktyczne: Metody i kryteria oceniania:

éwiczenia praktyczne / metoda projektu A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)

Opinia (efekty 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10);

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Opinia (100%).

Skrécony opis:

Studenci zobowigzani s do odbycia 15-tygodniowej praktyki zawodowej ciggtej w semestrze VI (480 godzin
dydaktycznych/ 360 godzin zegarowych). Praktyka odbywa sie przez 3 dni w tygodniu — od $rody do pigtku, przez 8
godzin dziennie (24 godziny zegarowe tygodniowo/ suma godzin zegarowych na koniec praktyki - 360). Studentom nie
przystuguje wynagrodzenie ze strony Uczelni z tytutu odbywania praktyki, jednak jednostka przyjmujgca studentow na
praktyke moze ustali¢ wynagrodzenie za czynnosci przez nich wykonywane (por. Regulamin praktyk paragraf 4).
Studenci zobowigzani sg do posiadania odpowiednich ubezpieczen, zaswiadczen i innych dokumentéw wymaganych
przez placéwke przyjmujgcy ich na praktyke (por. Regulamin praktyk paragraf 5).

Praktyka zawodowa 1 ma na celu pomdc studentom zdoby¢ cenne doswiadczenie i umiejetnosci, ktére moga nastepnie
wykorzystac podczas wykonywania obowigzkéw w miejscu pracy po ukoriczeniu studidw.

Praktyka zawodowa 2 ma na celu pomdc studentom zdoby¢ cenne doswiadczenie i umiejetnosci, ktére mogg nastepnie
wykorzysta¢ podczas wykonywania obowigzkéw w miejscu pracy po ukonczeniu studiow.

Cele praktyki

Praktyka zawodowa powinna umozliwiaé studentom ¢wiczenie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku polskim i
niemieckim w mowie i w piSmie w pracy zawodowej z zachowaniem zasad etycznych. Praktyka taka powinna wymagac
od studentéw umiejetnosci rozwigzywania probleméw zawodowych, gromadzenia, przetwarzania oraz przekazywania
(pisemnie i ustnie) informacji, a takze uczestniczenia w pracy zespotowej. Nabyte umiejetnosci powinny umozliwié
absolwentom prace w przedsiebiorstwach, w ktérych jezyk niemiecki jest pozgdany lub niezbedny w codziennym
petnieniu obowigzkdéw.

Obowigzki studenta/studentki w czasie realizacji praktyki

Przed rozpoczeciem praktyki student/tka zobowigzany/a jest do:

e udziatu w spotkaniu informacyjno-organizacyjnym zorganizowanym przez koordynatora praktyk (jesli zajdzie potrzeba
organizacji takiego spotkania);

e pobrania w Biurze Dydaktyki i Spraw Studenckich, skierowania na praktyke - http://cedu.uni.opole.pl/;

¢ uzupetnienia w placéwce/instytucji/firmie skierowania na praktyke i dostarczenia uzupetnionego skierowania do BDiSS
UO przed rozpoczeciem praktyki;

¢ wypetnienia, podpisania i przekazania do BDiSS UO oswiadczenia studenta po zapoznaniu sie z Regulaminem
organizacji praktyk- ZR 15/2021 oraz instrukcjg kierunkowga dotyczgcg organizacji obowigzkowych praktyk studenckich.
¢ odebrania przed rozpoczeciem praktyki i dostarczenia niezwtocznie do placéwki/instytucji/firmy kompletu
dokumentéw wystawionych przez BDiSS UO na podstawie poprawnie uzupetnionego Skierowania.

W czasie trwania praktyki student/tka zobowigzany jest do:
e stawienia sie w pierwszym dniu praktyki w wyznaczonym czasie i miejscu, w ktérym odbywana bedzie praktyka
zawodowa;




¢ punktualnego stawiania sie w miejscu pracy w kazdym pozostatym dniu praktyki, o godzinie wyznaczonej przez
opiekuna praktyk w placéwce/instytucji;

® nie opuszczania wyznaczonego stanowiska pracy przed uptywem 8 godzin zegarowych w kazdym dniu — chyba, ze
pracodawca zdecyduje o innej organizacji tygodnia pracy (ktéry w facznym wymiarze powinien wynies¢ 32 godziny
zegarowe);

e sumiennego wykonywania powierzonych mu zadan, wynikajacych z charakteru prac i programu praktyki - z
zachowaniem obowigzujacych na danym stanowisku przepisdw dotyczgcych dyscypliny pracy i wszelkich wymogoéw
bezpieczenstwa (m.in. BHP);

¢ bezwzglednego stosowania sie do polecen kierownictwa firmy, w ktérej jest odbywana praktyka, oraz wszystkich
innych oséb, odpowiedzialnych za organizacje pracy podczas praktyki;

* prowadzenia wtasnej dokumentacji, zwigzanej z odbywang praktykg zawodowa, przez caty czas jej trwania, na ktorg
sktada sie Karta przebiegu praktyki ze szczegétowym wyliczeniem wszelkich obowigzkéw, wykonywanych w miejscu
pracy (m.in. data i czas wykonywania oraz rodzaj powierzonych obowigzkéw);

Dopuszcza sie mozliwos$¢ osiggania efektdw uczenia sie przypisanych praktykom na danym kierunku, poziomie i profilu
studiéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan Wydziatu.
Po zakonczeniu praktyki student/tka zobowigzany/a jest do:

¢ odebrania z placowki/instytucji, w ktorej byta realizowana praktyka, Opinii o przebiegu praktyki i przekazania jej wraz z
Kartg przebiegu praktyki koordynatorowi praktyki na kierunku studidow Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji
publicznej — profil praktyczny w celu uzyskania zaliczenia po semestrze V. Termin oddania dokumentow pokrywa sie z
terminem sesji egzaminacyjnej w danym semestrze. W uzasadnionych przypadkach mozna uwzglednic¢ oddanie
dokumentéw w sesji poprawkowej.

e omoéwienia szczeg6tdéw praktyki z koordynatorem praktyki

e omoéwienia szczeg6tdéw praktyki z koordynatorem praktyki

Literatura:
Regulamin praktyki - ZR 15/2021 -
http://cedu.uni.opole.pl/zarzadzenie-nr-15-2021-rektora-uniwersytetu-opolskiego/

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna i rozumie
1. wybrane pojecia z zakresu ekonomii w zaleznosci od polityki dziatania przedsiebiorstwa w ktérym odbywa
praktyke (k_W05)
2. ma podstawowa wiedze z zakresu narzedzi IT i systemow IT wykorzystywanych w firmie przyjmujacej go na
praktyke (k_WO08)
3. ma podstawowg wiedze dotyczacg instytucji biznesowych zwigzanych z praktykg (K_W09)
Umiejetnosci: student potrafi
4. potrafi wyszukiwac i analizowac¢ informacje dotyczgce tematéw specjalistycznych, zgodnie z rodzajem
dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktéorym odbywa praktyke (k_U14)
5. potrafi korzystaé z zasobdw IT do wykonywania zadar komunikacji specjalistycznej zgodnie z rodzajem
dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktérym odbywa praktyke (k_U15)
6. potrafi rozwigzywac problemy zgodnie z rodzajem dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktérym odbywa praktyke
(k_U16)
7. potrafi pisa¢ i mowic¢ w jezyku niemieckim, wykorzystujgc terminologie zgodnie z rodzajem dziatalnosci
przedsiebiorstwa w ktorym odbywa praktyke (k_U17)
Kompetencje spoteczne: student jest gotow:
8. ksztattowac wtasne poglady biznesowe zgodnie z rodzajem dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktérym odbywa
praktyke (k_K09)
9. myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy (k_K10)
10. przyjmowac rézne role zawodowe w kontekscie biznesu i komunikacji publicznej zgodnie z rodzajem
dziatalnosci przedsiebiorstwa w ktorym odbywa praktyke (k_K11)




* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placédwece, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,

udziat w wyjazdach studyjnych i inne.

Karta przedmiotu

Nazwa: Technologia Informacyjna

Kod: ECTS: 2 pkt.

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
WydZziat Filologiczny

Kierunek: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej

Poziom PRK: 6

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Koordynator przedmiotu: Sebastian Maslanka
Prowadzacy przedmiot: Jarostaw Bogacki

Formy zaje¢, sposdb ich realizacji i przypisana im liczba
godzin:

A. Formy zaje¢
konwersatorium

B. Tryb realizacji
w sali dydaktycznej — sala komputerowa

C. Liczba godzin
30h

D. Sposdb zaliczenia
zaliczenie z oceng

Naktfad pracy studenta:

A. Godziny kontaktowe: 30h/ 1 ECTS
Udziat w zajeciach: 30h
Udziat w innych formach kontaktu bezposredniego*: 10h

B. Praca wtasna studenta: 25h/ 1 ECTS
Przygotowanie do zaje¢: 15h
Przygotowanie do zaliczenia: 10h

Jezyk wyktadowy: Rodzaj przedmiotu:
jezyk niemiecki / jezyk polski | obowigzkowy

Wymagania wstepne:

Metody dydaktyczne:

praca z komputerem, dyskusja, wyktad, praca z aplikacjami

webowymi i oprogramowaniem instalowanym, praca
projektowa

Metody i kryteria oceniania:

A. Formy zaliczenia (weryfikacja efektow uczenia sie)
Praca zaliczeniowa (efekty 2, 4);
Zadania czgstkowe (efekty 1, 2, 3, 4).

B. Podstawowe kryteria ustalenia oceny
Ustalenie oceny koricowej na podstawie ocen czgstkowych
(40%) i ustnego zadania zaliczeniowego (60%).

Skrécony opis:

»Technologia informacyjna” to zajecia, ktére pozwolg studentom poznac ustugi oferowane przez Uniwersytet Opolski w
ramach infrastruktury informatycznej, nauczy¢ sie korzystaé z narzedzi IT wspierajgcych studiowanie, tworzenie prac

dyplomowych i rozwijanie pasji naukowych.

Opis:

,Technologia informacyjna” to zajecia, ktére pozwolg studentom poznac ustugi oferowane przez Uniwersytet Opolski w
ramach infrastruktury informatycznej, nauczyc¢ sie korzystac¢ z narzedzi IT wspierajgcych studiowanie, tworzenie prac

dyplomowych i rozwijanie pasji naukowych.




Zakres tematéw:

1. Korzystanie z infrastruktury informatycznej Uniwersytetu Opolskiego: Centralny Punkt Logowania, poczta, USOS i
USOSweb

2. Korzystanie z infrastruktury informatycznej Uniwersytetu Opolskiego: sie¢ bezprzewodowa EDUROAM, platforma e-
learningowa Moodle

3. Bezpieczenstwo w sieci

4. Elektroniczne zasoby biblioteczne: Biblioteka Uniwersytetu Opolskiego, biblioteki cyfrowe polskie i zagraniczne
5. Systemy operacyjne (Windows, iOS, Android, Linux)

6. Oprogramowanie i rodzaje licencji

7. Studencki pakiet Office 365, ustugi chmurowe

8. Zaawansowana edycja tekstow

9. Tworzenie arkuszy kalkulacyjnych (tabele, segregacja danych, formuty)

10. Oprogramowanie webowe wykorzystujace sztuczng inteligencje

Literatura:

I Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec
Al. wykorzystywana podczas zajeé
Barski T.: Technologie informacyjno-komunikacyjne w edukacji. Opole 2006.
Gogotek W.: Technologie informacyjne mediéw. Warszawa 2006.
Krawczynski E., Talaga Z., Wilk M.: Technologia informacyjna nie tylko dla uczniéw. Warszawa 2007.
Zielinski A.: Edytor tekstow. Word od podstaw. Wydawnictwo ltstart, 2022.
A2. studiowana samodzielnie przez studenta
Il Literatura uzupetniajaca

Efekty uczenia sie (z odniesieniem do efektow kierunkowych):

Wiedza: student zna

1. znaczenie jezyka niemieckiego i wiedzy dotyczacej technologii komunikacyjnych w biznesie, w branzy IT oraz w

mediach (k_W03) [P6S_WG].

2. techniki stuzgce komunikacji za pomocg narzedzi IT, narzedzia stosowane w prezentacjach, analizie i
interpretacji tekstdw, narzedzia IT wspierajace podczas studiowania oraz w pracy zawodowej (k_W04)
[P6S_WG]

3. zasady prawa autorskiego i jego ochrony, rézne rodzaje licencji oraz zasady korzystania z wytwordw kultury, w
szczegblnosci w zakresie dziatalnosci w biznesie i w komunikacji publicznej (k_W06) [P65_WK]

Umiejetnosci: student potrafi

4. wyszukiwac informacje, poddawac je analizie i weryfikowac, wykorzystujac do tego rézne zrédta, metody

poznane na zajeciach (k_U04) [P6S_UW]

* Inne formy kontaktu bezposredniego, np. udziat w zaliczeniu lub egzaminie, realizacja projektu w
placéwce, raportowanie z realizacji projektu, prezentacja wnioskéw z realizacji studium przypadku,
udziat w wyjazdach studyjnych i inne.




1.6 Zasady i forme odbywania praktyk zawodowych — jezeli program studidw na wnioskowanym
kierunku przewiduje praktyki.

UNIWERSYTET OPOLSKI
WYDZIAL FILOLOGICZNY

Rok akademicki: cykl dydaktyczny od 2024/2025

INSTRUKCJA ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

KIERUNEK: Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej
rok I11, semestr 05
rok 111, semestr 06

1. Czas trwania praktyki:

Studenci Kierunku Jezyk niemiecki w biznesie i komunikacji publicznej studiujacy na Uniwersytecie
Opolskim (UQO) zobowigzani sg — zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem studiow — do odbycia
dwoch semestralnych praktyk zawodowych.

Praktyka 1-2 realizowana jest w 05 i 06 semestrze, w tgcznym wymiarze 960 godzin lekcyjnych = 720
godzin zegarowych. Praktyki w tych semestrach odbywajg si¢ przez trzy dni w tygodniu przez 15
tygodni (15 tygodni x 3 dni po 8 godzin). Student uzyskuje tacznie 32 punkty ECTS (2 x 16 ECTYS).

2. Placowki/instytucje, w ktérych mozna realizowac praktyke:

Celem praktyki zawodowej jest zdobycie podstawowego doswiadczenia zawodowego, a takze proba
chocby czgsciowego zastosowania w praktyce wiedzy zdobytej podczas studidow, dlatego miejscem
praktyki moze by¢ jakakolwiek firma/urzad/instytucja na terenie Polski, oferujace zatrudnienie
w sektorze ustugowym, administracyjno-biurowym, kulturalnym, edukacyjnym, tlumaczeniowym,
gdzie mozna wykorzysta¢ umiejetnosci oraz wiedze i kompetencje z zakresu komunikacji biznesowej
w jezyku niemieckim.

3. Cele praktyk

1) zaznajomienie si¢ z caloksztattem dziatalno$ci przedsiebiorstwa, urzedu, instytucji, etc.;

2) poglebienie i poszerzenie wiedzy teoretycznej, zdobytej w trakcie dotychczasowych studiow, a
takze umiej¢tne zintegrowanie wiedzy teoretycznej z konkretnymi, praktycznymi zadaniami do
wykonania na stanowisku pracy;

3) zdobycie i rozwinigcie umiejetnosci wlasciwego planowania, organizowania i kierowania
powierzong praca (np. wlasciwego rozplanowania zadan w dostgpnym czasie) poprzez realizacje
powierzonych przez pracodawce zadan;

4) rozwinigcie praktycznych umiejetnosci (jesli umozliwia to charakter praktyki zawodowej),
przydatnych na powierzonym stanowisku;

5) przeprowadzenie szczegotowej analizy lokalnego rynku pracy oraz podjecie proby zawodowego
zaistnienia na nim.

4. Obowiazki studenta przed rozpoczeciem oraz w czasie realizacji praktyki zawodowej:

Student-praktykant zobowigzany jest w szczegdlnosci do:




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

stawienia si¢ W Wwyznaczonym miejscu i czasie na spotkanie informacyjno-organizacyjne
z wyznaczonym koordynatorem ds. praktyk zawodowych, jesli dojdzie do organizacji takiego
spotkania;

zaznajomienia si¢ przed rozpoczeciem praktyki z Regulaminem organizacji praktyk w UO ZR
15/2021 oraz instrukcjg kierunkowa, dostepnym na stronie internetowej https://bdss.uni.opole.pl/
oraz przestrzegania postanowien tego Regulaminu w trakcie odbywania praktyki;

pobrania stosownych dokumentoéw z Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich UO, koniecznych do
odbycia praktyki zawodowej, oraz dostarczenia ich do pracodawcy, u ktérego bedzie odbywana
praktyka;

udostepnienia wyznaczonemu koordynatorowi ds. praktyk zawodowych — na jego zadanie —
aktualnego adresu e-mailowego i numeru komorkowego praktykanta oraz numeru stacjonarnego i
adresu e-mailowego pracodawcy, u ktorego begdzie odbywana praktyka zawodowa, a takze jej
terminu i wyznaczonych dla praktykanta godzin pracy — w celu umozliwienia skutecznej kontroli
odbywania tej praktyki;

stawienia si¢ w pierwszym dniu praktyki w wyznaczonym miejscu, w ktorym odbywana bedzie
praktyka zawodowa, co najmniej pot godziny przed okreslonym czasem jej rozpoczecia — chyba,
ze pracodawca okresli inaczej;

punktualnego stawiania si¢ w miejscu pracy w kazdym pozostatym dniu praktyki, tj.
w ciagu trzech tygodni jej trwania, o godzinie wyznaczonej przez pracodawce;

nieopuszczania wyznaczonego stanowiska pracy przed uptywem 8 godzin zegarowych w kazdym
dniu — chyba, ze pracodawca zdecyduje o innej organizacji tygodnia pracy (ktéry w tacznym

wymiarze tygodniowym powinien wynie$¢ 24 godziny zegarowe);
stosowania si¢ do polecen kierownictwa firmy, w ktorej odbywa si¢ praktyka, oraz innych osob,
odpowiedzialnych za organizacje pracy podczas praktyki, a takze sumiennego wykonywania

powierzonych mu zadan, wynikajacych z charakteru pracy i ewentualnego programu praktyki — z
zachowaniem obowigzujacych na danym stanowisku przepisow dotyczacych dyscypliny pracy i
wszelkich wymogow bezpieczenstwa (m.in. BHP);

prowadzenia wiasnej dokumentacji, zwigzanej z odbywang praktyka zawodowa, przez caty czas
jej trwania, na ktora sktada si¢ Karta przebiegu praktyki (wedtug stosownego wzoru), stanowigca
dzienny/godzinowy rozktad praktyki ze szczegétowym wyliczeniem wszelkich zajeé/zadan,
realizowanych w miejscu pracy.

5. Zadania placowki/instytucji i opiekuna praktyki w zakresie organizacji:

Przed rozpoczgciem praktyki zawodowej oraz w jej trakcie placowka/instytucja, w ktorej odbywana
jest praktyka, ma obowigzek:

1)

wyznaczy¢ opiekuna praktyki posiadajacego kompetencje do opieki nad praktykantem;

2) wypei¢ dostarczone przez studenta-praktykanta Skierowanie na praktyke, przygotowane przez

3)

4)

5)

Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich UO i przekaza¢ dokumenty do rgk wilasnych studenta-
praktykanta;

podpisa¢ dostarczong przez studenta-praktykanta Umowe w sprawie organizacji praktyk
studenckich i odesta¢ jeden jej egzemplarz do Zaktadu Praktyk UO przed rozpoczeciem praktyki
przez studenta;

zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ praktyke zawodowg dla studenta-praktykanta zgodnie
z ustaleniami ww. Umowy, a takze wyznaczy¢ opiekuna studenta na czas praktyki;

opracowa¢ wspolnie ze studentem harmonogramu praktyk, uwzgledniajgcego specyfike i potrzeby
zaktadu pracy oraz umiej¢tnosci praktykanta;




6) obserwowaé zachowania studenta w trakcie odbywania praktyki (punktualnos$¢, kultura osobista,
zaangazowanie w powierzone prace, umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow z pracownikami,
kontrolowanie obecnosci) i odnotowanie ewentualnych uwag w Karcie przebiegu praktyki;

7) zapozna¢ praktykanta z regulaminem pracy w danym zakladzie pracy (ze szczegdlnym
uwzglednieniem ewentualnych zagrozen wynikajacych ze specyfiki zaktadu pracy);

8) kontrolowaé¢ i omowi¢ zadania wykonywane przez studenta;

9) sporzadzi¢ opini¢ z przebiegu praktyki na formularzu: Opinia 0 przebiegu praktyki zawodowej
oraz potwierdzenie Karty przebiegu praktyki.

6. Zadania koordynatora ds. praktyk zawodowych:

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej oraz w jej trakcie wyznaczony koordynator ds. praktyk
zawodowych ma obowigzek:
1) zorganizowaé w stosownym terminie co najmniej jedno spotkanie informacyjne dla studentow w

sprawie organizacji praktyk zawodowych;

2) monitorowaé ogloszenia Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich UO w celu poinformowania
studentéw o konieczno$ci odebrania Skierowan na praktyke;

3) utrzymywa¢ kontakt mailowy i osobisty ze studentami w celu rozwigzywania biezacych
problemoéw, zwigzanych z praktyka zawodowa;

4) przedstawic¢ studentom warunki zaliczenia praktyki jeszcze przed jej rozpoczeciem;

5) zaliczy¢ praktyke zawodowa zgodnie z okre§lonymi nizej warunkami zaliczenia praktyki podczas
wyznaczonych dyzuréw/konsultacji dokonujac odpowiedniego wpisu do systemu USOS.

7. Warunki zaliczenia praktyki zawodowej:

(1) Osiagnigcie efektow uczenia si¢ przypisanych praktyce;

(2) Zgodnos¢ miejsca, czasu i charakteru odbytej praktyki zawodowej z zasadami wylozonymi w
niniejszej instrukcji;

(3) Pozytywny wynik ewentualnej kontroli odbywania praktyki zawodowej przez studenta,
przeprowadzonej przez wyznaczonego koordynatora ds. praktyk zawodowych;

(4) Przedtozenie wyznaczonemu koordynatorowi ds. praktyk zawodowych dokumentacji z odbytej
praktyki zawodowej w terminie do konca pazdziernika cyklu dydaktycznego, w ktorym praktyka
si¢ odbyla, tj.:

— prawidlowo wypeionej przez studenta-praktykanta, podpisanej i opieczetowanej
przez pracodawce Karty przebiegu praktyki (wedtug stosownego wzoru),

— prawidlowo wypetionej, podpisanej i opieczgtowanej przez pracodawce ,,Opinii
o przebiegu praktyki zawodowej’ (wedtug stosownego wzoru).




