WYCIAG
z protokolu posiedzenia Rady Wydzialu Filologicznego
z dnia 19.09.2013 r.

V Sprawy organizacyjne

V 11. Prodziekan ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich zwrdcila si¢ z do dr hab. Liliany
Piaseckiej, prof. UO czlonka Wydzialowego Zespotu ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia o
przedstawienie sprawozdania z zapewniania jakosci ksztalcenia.

Dr hab. Liliana Piasecka, prof. UO zreferowala ww. sprawozdanie (szczegoéty patrz zal. 1).
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Sprawozdanie Wydzialowego Zespolu ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia

Doskonalenie jakosci ksztalcenia na Wydziale Filologicznym przebiega w réznych formach i
dotyczy zroznicowanych aspektow dzialalnosci Instytutow.

Kadra naukowo-dydaktyczna

1. Ksztalcenie studentow prowadzi wyspecjalizowana kadra naukowa i dydaktyczna.
Pracownicy naukowo-dydaktyczni uczestnicza w krajowych i migdzynarodowych
konferencjach naukowych i dydaktycznych, sesjach metodycznych i warsztatach.
Wyjezdzaja tez z wykladami do zagranicznych uczelni. Przyczynia si¢ to do podnoszenia
kwalifikacji i awanséw zawodowych (trzy osoby uzyskaly stopien doktora
habilitowanego, dwie - tytul profesora nadzwyczajnego) oraz umozliwia zapoznanie i
zainteresowanie studentéw najnowszymi kierunkami w szeroko rozumianych badaniach
filologicznych.

2. Pracownicy systematycznie podnosza kwalifikacje m.in. poprzez wyjazdy w ramach
program6w mobilnosci nauczycieli akademickich, korzystanie ze stypendiéw
zagranicznych, realizowanie wspélnych projektow badawczych czy staze zagraniczne.

3. Goscie Wydzialu prowadzg wyklady goscinne dla studentéw i pracownikéw Wydziatu.

4. Pracownicy IPiK prowadza zaj¢cia w Letniej Szkole Jezykowej dla cudzoziemcow.

5. Regularnie prowadzana jest ocena pracownikOw na podstawie anonimowych ankiet
studenckich. Wyniki sg zréznicowane: od zadowalajacych do wysokich, przy czym
najwyzej oceniane sg zajecia prowadzone przez adiunktow. W ocenie studentéw najstabiej
wypada inspirowanie ich do samodzielnego, systematycznego i wszechstronnego
myslenia, jak tez powigzanie teorii z praktyka.

Zajecia

6. Zajecia prowadzone sa w oparciu 0 najnowsze materialy naukowo-dydaktyczne, zaréwno
w tradycyjnej formie drukowanej jak i w elektronicznej. Pracownicy opracowujg tez
oryginalne materialty multimedialne, ktére z powodzeniem wykorzystuja na zajgciach.



Stosuja tez spojne systemy testowania bieglosci jezykowe)j studentéw (dotyczy filologii
obcych).

W zaleznosci od dostgpnych s$rodkéw finansowych aktualizowane i uzupelniane sg
ksiggozbiory instytutow, takze o zrodla cyfrowe. Na uwage zasluguje fakt, ze w ubieglym
roku, dzigki staraniom prof. A. Rudolf.i zaangazowaniu studentow IFG sprowadzono do
Opola, do Biblioteki Caritas, zbior zmarlego freiburskiego germanisty prof. Gerharda
Baumanna.

Studenci - terazniejszos¢ i przyszlosé

10.

11.

12.

13.

Na Wydziale Filologicznym hospitowane sg zajecia, prowadzone przez mlodszych
pracownikow naukowo-dydaktycznych. Wyniki hospitacji sa podstawa do analizy i
modyfikacji przyjetych metod dydaktycznych.

Dynamicznie rozwija si¢ wymiana studentow w ramach programu Erasmus. Niestety,
ostatnio odnotowano spadek studentow wyjezdzajacych (wzgledy finansowe). W
programie uczestniczg takze pracownicy, ktérzy wyjezdzajag do uczelni partnerskich z
wykladami i warsztatami. Jest to korzystne zaréwno dla pracownikéw jak i uczelni
przyjmujacych. Pracownicy majg okazj¢ przedstawi¢ wlasne zainteresowania naukowe,
promowa¢ nasza Alma Mater i nasz kraj, ale poznaja takze zasady funkcjonowania
systemow edukacyjnych w innych obszarach jezykowych i kulturowych.

Studenci uczestniczg w konferencjach organizowanych na Wydziale. Wielu pomaga przy
ich organizacji, a niektérzy wystgpuja na nich z wlasnymi referatami.

Studenci i doktoranci aktywnie uczestniczag w zyciu naukowym Wydzialu, organizujac
wlasne konferencje i seminaria naukowe (np. W labiryncie kina, 18-19.04.2013, Naukowe
Koto Filmoznawcow; studencko-doktorancka konferencja Teatr 2.0. Teatr a nowe media,
16-17.05.2013, Naukowe Koto Teatrologow oraz Katedra Filmu, Teatru i Nowych
Mediéw; Interdyscyplinarme seminarium naukowe Postciato?, 9-10.05.2013, Naukowe
Koto Kulturoznawcow; Dni Kultur Stowianskich, 10-12.05.2013).

Studenci mogg rozwija¢ swe zainteresowania naukowe poprzez dziatania w wielu kotach
naukowych.

W trosce o wsparcie studentow w pierwszych krokach na rynku pracy, instytuty nawigzuja
wspolprace z firmami, ktéore mogg by¢é pomocne w tym zakresie (IFG nawigzal
wspoltpracg z firmami Capgemini oraz LKW Walter, co zaowocowato podpisaniem uméw
pomig¢dzy wspomnianymi przedsigbiorstwami a UO, KKIiJF nawigzala wspoélprace z
IBM).



12. W sytuacji zaniku studiéw podyplomowych mozna zaoferowaé kursy 1 szkolenia
adresowane do okreslonych grup zawodowych.

13. Nalezy podja¢ dzialania zmierzajace do efektywnego wykorzystania platformy e-
learningowej w procesie ksztalcenia studentow.

Opracowal Zespodt w skladzie:

dr Daria Ambroziak — [FW

dr Magdalena Danko — KKiJF

dr Malgorzata Jokiel — IFG

prof. dr hab. Wiestaw Olkusz — IPiK

dr hab. Liliana Piasecka, prof. UO — [FA

Grzegorz Nowak



Propozycje dotyczace poprawy jakosci ksztalcenia w przyszlym roku akademickim:

1. Nalezy zmieni¢ sposob oceny pracownikOw poprzez wprowadzenie ankiety wypelnianej
przez studentow w systemie on-line. Zapewni to bezposredni dostgp wszystkim studentom
do tej formy oceny pracownikdéw, usprawni tez opracowanie wynikéw ankiet i ich
udostepnianie, usunie obawy studentdéw, ze ankiety nie sg tak anonimowe, na ;jakie
wygladaja. Nalezy takze dokona¢ zmian w juz istniejacych ankietach, doprecyzowaé
zawarte w nich pytania lub tez doda¢ nowe.

2. Konieczne jest upublicznienie wynikow ankiet, dzigki czemu studenci zrozumiejg sens ich
przeprowadzania.

3. Nalezy podejmowaé dziatania dydaktyczne, inspirujace studentéw do samodzielnego,
systematycznego i wszechstronnego myslenia, i wskazujagce na powigzania teorii z
praktyka. Krokiem w tym kierunku mogloby by¢ wieksze zaangazowanie studentow w
przygotowanie zagadnien na zajgcia, np. poprzez przygotowanie prezentacji
wykorzystujagcych nowe technologie. W ten sposéb z konsumentéw wiedzy stang sie jej
konstruktorami i wspottworcami.

4. Nalezy prowadzi¢ hospitacje zaje¢ w tych instytutach, w ktérych nie prowadzono ich
systematycznie.

5. Wobec ogodlnouczelnianej ankietyzacji nalezaloby si¢ zastanowi¢ nad problemem i
mozliwoscia oceniania pracownikow administracji (rowniez w systemie on-line). Zdarza
si¢ niejednokrotnie, ze obstluga w réznych dziatach naszego Uniwersytetu, niestety, nie
tylko nie spelnia oczekiwan, ale postgpowanie pracownikdw wrecz nie licuje z miejscem,
w ktorym pracuja.

6. Pozadane i zasadne byloby wprowadzenie elektronicznego systemu informowania o
zastgpstwach i nieobecnosciach wyktadowcow.

7. Do zapewnienia odpowiedniej jakosci ksztalcenia konieczna jest odpowiednia baza
lokalowa. Zbyt mata liczba sal dydaktycznych, zglaszana przez instytuty, utrudnia
tworzenie optymalnych planéw i warunkdéw prowadzenia zaje¢. Wnioskujemy zatem o
poprawe bazy lokalowe;.

8. Niepokoj zarowno studentéw jak i pracownikéw Wydzialu budzag plany (czesciowo
zrealizowane) zmiany lokalizacji bibliotek instytutowych, co moze w znacznym stopniu
utrudni¢ dostgp zwlaszcza do ksiegozbioru podrecznego, niezbednego na zajecia
dydaktyczne, np. stownikow.

9. W celu realnej poprawy jakosci ksztalcenia nalezaloby zmniejszy¢ liczbe studentow w
grupach konwersatoryjnych i éwiczeniowych. Postulat ten zglaszal i uzasadnial w
ostatnim czasie jeden z najwybitniejszych polskich pedagogoéw, prof. Aleksander
Nalaskowski; notabene wzmiankowata o tym rowniez w wywiadzie publikowanym na
tamach ,,Gazety Wyborczej” prorektor ds. Promocji i Zarzadzania prof. Wiestawa
Piatkowska-Stepaniak.

10. Nalezy zapewni¢ $rodki na nowe pomoce naukowe, np. kabiny do tlumaczenia
symultanicznego.

11. Nalezy doskonali¢ 1 wzbogaca¢ oferte edukacyjna, kierujgc si¢ realnymi potrzebami rynku
pracy.



Oferta dydaktyczna

14.

15.

Opracowano nowe programy ksztalcenia (od roku akademickiego 2013/14): kierunek
English in Public Communication, studia [ stopnia stacjonarne i niestacjonarne;
specjalnos¢ na kierunku Filologia Angielska: Jezyk angielski w biznesie, studia I stopnia
stacjonarne i niestacjonarne. Planuje si¢ wprowadzenie takich specjalnosci jak Filologia
rosyjska — profil Humaczeniowy, studia stacjonarne II stopnia; Filologia — specjalnosc
filologia hiszpanska od podstaw, studia stacjonarne [ stopnia; Komparatystyka literacka —
specjalnos¢ dla kierunkow Filologia polska, Furopeistyka, Kulturoznawstwo; studia
stacjonarne II stopnia; Kultura literacka - specjalnos¢ dla kierunkéw FEuropeistyka,
Kulturoznawstwo, studia stacjonarne I stopnia.

Wychodzac naprzeciw sygnalizowanemu zapotrzebowaniu w regionie IFG uzupelnit
oferte dydaktyczng o nowe specjalnosci na studiach stacjonarnych (jezyk niemiecki w
prawie i gospodarce oraz ;jezyk niemiecki w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej)
oraz na studiach niestacjonarnych - germanistyka od podstaw.

Wizerunek Wydzialu
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Podejmowane sa wszelkie starania majace na celu optymalizacj¢ stron internetowych
instytutow, przy czym uwzgledniane sg sugestie i spostrzezenia studentoéw. W zakladce
woferty pracy dla studentéw” pojawiaja si¢ regularnie nowe oferty zatrudnienia zarowno w
trakcie studidw, jak i po ich ukonczeniu. IFG, na przyklad, oprocz strony WWW posiada
réwniez aktywny profil na facebooku, informujacy o waznych i ciekawych wydarzeniach,
umozliwiajacy rowniez wyrazanie opinii przez studentéw i innych zainteresowanych
oferta IFG.

Sukcesywnie uzupelniane sg informacje w systemie USOS i USOSweb.

.Na Wpydziale organizowane s3 dzialania adresowane do wuczniéw szkot

ponadpodstawowych naszego Regionu. Maja one forme spotkan autorskich, warsztatow,
projekcji filmowych i1 konkurséw (np. druga juz edycja Tygodnia Germanistyki
Opolskiej). Zapraszamy uczniéw szké! ponadpodstawowych na wyklady prowadzone
przez naszych pracownikow. Pracownicy wyjezdzajg takze do szkdt z zajeciami
przygotowanymi specjalnie dla wybranych grup uczniow. IFA przygotowal i
przeprowadzil program Matura Refresher, przeznaczony dla ucznidéw liceow,
przygotowujacych si¢ do matury z j. angielskiego. Mamy nadziej¢, ze nasze inicjatywy
podniosg zainteresowanie uczniéw licedw ofertg ksztalcenia na naszym Wydziale.

Do doskonalenia jakosci ksztalcenia przyczynia si¢ takze wspdlpraca z bibliotekami
miasta Opola, np. intensywna wspéipraca IFG z Biblioteka Austriacka, ktéra
zaowocowala wspotorganizacja Wiosny Austriackiej i sesji naukowej z okazji 20-lecia
istnienia Biblioteki.



