
Specjalnościowe efekty kształcenia 

kierunku Filologia, specjalność Języki obce w dyplomacji studia drugiego stopnia 

(profil ogólnoakademicki ) 

Symbol 

 

Opis efektu kształcenia 

 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

 

s-W-1 istotę ewolucji stosunków międzynarodowych 

s-W-2 wydarzenia i procesy polityczne kształtujące przestrzeń międzynarodową  

s-W-3 rolę instytucji międzynarodowych we współczesnym świecie  

s-W-4 istotę i funkcjonowanie prawa międzynarodowego  

s-W-5 procesy zmian w stosunkach międzynarodowych, ich przebieg, skalę i 

konsekwencje 

s-W-6 międzykulturowe relacje w dyplomacji 

s-W-7 ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości, 
z wykorzystaniem zdobytej wiedzy  

 
Umiejętności: absolwent potrafi 

 

s-U-1 analizować zjawiska w zakresie stosunków międzynarodowych 

s-U-2 zastosować wiedzę z zakresu prawa międzynarodowego do analizy 
zjawisk w przestrzeni międzynarodowej 

s-U-3 przygotować prace pisemne dotyczące problematyki stosunków 
międzynarodowych 

s-U-4 przygotować wystąpienia ustne dotyczące problematyki stosunków 
międzynarodowych 

s-U-5 wykorzystywać narzędzia informatyczne w działaniach związanych z 
obsługą dyplomatyczną 

s-U-6 dostrzec różnice w postrzeganiu życia przez przedstawicieli innych nacji i 
kultur 

s-U-7 ma umiejętności językowe, uwzględniające terminologię dotyczącą 
stosunków międzynarodowych, zgodne z wymogami określonymi dla 
poziomu  C2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 

 
Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do: 

 

s-K-1 rozpoznania problemów związanych ze zjawiskami zachodzącymi w 
stosunkach międzynarodowych i związanych z pracą zawodową, ma 
świadomość znaczenia zachowania się w sposób profesjonalny 

s-K-2 twórczej analizy nowych sytuacji i problemów i samodzielnego ich 
rozwiązania 

s-K-3 przygotowania i przedstawienia publicznie opracowanego tematu z 
dziedziny stosunków międzynarodowych 

s-K-4 myślenia  i działania w sposób przedsiębiorczy na rynku krajowym i 
międzynarodowym uwzględniając podstawową wiedzę z zakresu 
przedsiębiorczości 

s-K-5 pracy w zespole, pełniąc w nim różne role, umie przyjmować i wyznaczać 
zadania,  ma umiejętności organizacyjne z projektowaniem i 
podejmowaniem działań profesjonalnych 

s-K-6 zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów 



 


